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A Szent Istvan Mesgazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium és Szakiépiskola az
Agrarminisztérium alatt m iikddé koznevelési intézmény nevélestilete az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsaggoldo 2011. évi CXII. térvény alapjan,
osszhangban az Altalanos Adatvédelmi Rendelet (QDRdRatkoz6 rendelkezéseivel — a
nemzeti kdznevelédrsz6lo 2011. évi CXC. torvény 70. § (2) bekezdéspontjdban biztositott
jogkérében eljarva —az intézmény iratkezelési szabalyzatdnak mell&éetea kovetkeéd
adatvédelmi szabdlyzatot (tovabbiakban: Szabalyfagadta el annak érdekében, hogy az
informacio- és adatkezelésben érintett személytéhéitoztassa az intézményben kezelt, tovabba
onnan tovabbitott személyes adatok és mas jogédegtiséget élvézinformaciok védelmének
jogtisztasagarol, az adatok kezelésének, védelmérekaz adattovabbitds folyamatanak
torvényessegét.
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|. Altalanos rendelkezések

1.1. Jogszabalyi alapok

A Szabalyzat jogszabalyi alapjai:

> AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENEDETE (2016. &prilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adtattdése tekintetében torééen
vedelmédl és az ilyen adatok szabad aramlaséarol, valam®i/46/EK iranyelv hatalyon
kivul helyezéséil (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakiEpP R/
az informacios onrendelkezési jogrol és az infoiégrabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII.
torvény /a tovabbiakban: Infotv/;
a nemzeti koznevelégrszolo 2011. évi CXC. torvény /a tovabbiakban:. Kkt
a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XIKXorvény /tovabbiakban: Kijt./;
a munka torvenykonyvélrszolo 2012. évi l. torvény /a tovabbiakban: Mt./,
a hivatalos statisztikarol szol6 2016. évi CLVviry /a tovabbiakban: Stt./;
a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasardl 228%2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet /a
tovabbiakban: Nkt. Vhr./
a nevelési-oktatdsi intézmények tkidésésl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMhdelet képezi.
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1.2. Fogalom-meghatarozasok

[a GDPR 4. cikkével koherensen atdolgozott széveg]
A Szabalyzat alkalmazasa szempontjabdl:
1.2.1. Adatalloméanyaz egy nyilvantarto-rendszerben kezelt adatok dssze.

1.2.2. Adatfeldolgozasaz adatkezelésitwmeletekhez kapcsol6do technikai feladatok elvégzése
fuggetlendl a niveletek végrehajtasahoz alkalmazott médétér eszkol, valamint az
alkalmazas helyét, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokégaik.

1.2.3. Adatfeldolgoz6:az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmivsziggyntkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatké nelvében személyes adatokat kezel.

1.2.4. Adatkezelés:a személyes adatokon vagy adatallomanyokon autoiitatvagy nem
automatizalt médon végzett barmelyivelet vagy niveletek 6sszessége, igy aipés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atadakitgy megvaltoztatas, lekérdezeés,
betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, téesvagy egyéb mabdon tortén
hozzaférheivé tétel utjan, 6sszehangolads vagy 6sszekapcdaldéatozas, torlés, illetve
megsemmisités.



1.2.5. Adatkezef. az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmivsdegynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatokdsgaadk céljait és eszkdzeit 6nalldan
vagy masokkal egyitt meghatarozza; ha az adatleeélgit és eszkdzeit az uniés vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatk&ézehgy az adatkezélkijelolésére vonatkozd
kilonds szempontokat az uniés vagy a tagallamigoge ghatarozhatja;

1.2.6. Adatmegsemmisitéaz adatokat tartalmazo6 adathordozo teljes fizikagse mmisitése.
1.2.7. Adattovabbitasaz adat meghatarozott harmadik személy szamaratéozetve tétele.

1.2.8. Adattorlés:az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, redelyredllitasuk tébbé
nem lehetséges.

1.2.9. Adatvédelmi incidensaz adatok biztonsaganak olyan sérulése, amelyablbdtott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlely yagellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kdzlkesgy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

1.2.10Adatzérolas: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi és@etk végleges vagy
meghatarozott igte tortérd korlatozasa céljabol.

1.2.11.Cimzett:az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmv sidgynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyesoadaizlik, fuggetlentl attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyely egyedi vizsgalat keretében az
unidés vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhebrmdza személyes adatokhoz, nem
minésiinek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalrarvek altali kezelése meg kell,
hogy felelien az adatkezelés céljainak megbelel az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak.

1.2.12 Erintett: azonositott vagy azonosithaté természetes személy.

1.2.13.Erintetti jogok:a személyes adatainak kezelésével érintett teptassgzemélyt
személyes adatainak kezelése kapcsan mégitigbsultsagai

1.2.14. Feltigyeleti hatésagNemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdd&gH),
mely kOzigazgatasi eljaras keretében jar el a skmwméadatok védelme illetve Unidn
beliili szabad aramlasanak biztositdsa érdekében@utkozhatalmi szervként.

1.2.15.Harmadik személyolyan természetes vagy jogi személy, aki, vagy ymein azonos az
érintettel, az adatkez@le| vagy az adatfeldolgozéval.

1.2.16Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és md§faligékoztatason
alapulé és egyertelirkinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozatgy a megeisitést



félreérthetetlentl kifejéiz cselekedet Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adjétaarint
személyes adatok kezeléséhez.
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a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményvallasi vagy vilagnézeti
meggyzodésre vagy szakszervezetitagsagra utalé szensdgdsk, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyes egyedi azonosités®d biometrikus adatok, az
egészséglgyi adatok és a természetes személyekiabzegletére vagy szexualis
iranyultsagara vonatoz6 személyes adatok.

1.2.18.Kozérdek adat: az allami vagy helyi énkormanyzati feladatot, vailatmjogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatdé szerv vaggmély kezelésében &vés
tevékenységére vonatkozé vagy kdzfeladatanak sdlaeh 0sszefliggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nenmd,ebarmilyen mddon vagy formaban rogzitett
informacio vagy ismeret, figgetlenul kezeléséneldjdl, 6nallé vagy gyteményes
jellegétl, igy kulonoésen a hataskorre, illetékességre, vezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességere is kitetjiekelésére, a birtokolt adatfajtakra
és a nikddést szabalyoz6 jogszabalyokra, valamint a gkedakra, a megkotott
szerddésekre vonatkozé adat.

1.2.19.KozérdekBl nyilvanos adat:a kozérdelk adat fogalma ala nem tartoz6 minden olyan
adat, amelynek nyilvanossagra hozatalat, megisrtéexdget vagy hozzaférliete tételét
torvény kozérdekdd elrendel.

1.2.20.Nyilvanossagra hozatahz adat barki szaméara hozzafééhéttétele.

1.2.21.Nyilvantartasi rendszerszemélyes adatok barmely moédon — centralizalterdealizalt
vagy funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerin tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhet

1.2.22. Személyes adatizonositott vagy azonosithaté természetes szemelge érintettre —
vonatkozé barmely informacio; azonosithat6é az mésizetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett mddon, kilondsen valamely azonosito, fuédldév, szam, helymeghatarozd
adat, online azonosité vagy a természetes szemstly tiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagamatikoz6 egy vagy tobb tényez
alapjan azonosithato.

1.2.23.Tiltakozas:az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatakezelését kifogasolja, és
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezdblatiirlését kéri.



1.3. Intézményi specifikacio

A kbznevelési intézményben torteadatkezelés szempontjabol:

1.3.1. Adatkezel ésadattovabbitékdznevelési intézmény, melynek nevében az alapitd

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

okiratban illetve a szakmai alapdokumentumban nhlgjeé pvisebje jar el.

Adatallomany a gyermekek/tanulok, sz (torvényes képvisék), az alkalmazottak
jogviszonyaval kapcsolatos, jogszabaly altalielmédon és formaban a kdznevelési
intézmény altal kezelt, feldolgozott és tarolt vailat tovabbitott személyes adat.

Adattovabbitas az Nkt. és végrehajtasi rendeletei altal a Koehey Informacios
Rendszerébe és mas adatallomanyokba tbttsébbitasa az adatoknak.

Nyilvanossagra hozatal egyes személyes adatoknak a Koznevelés Informacio
Rendszerében, az intézmény kommunikacios felllef&dtidjsag, hirdeitabla stb.),
honlapjan és mas organumokon toét&bzlése.

Ertelmezési szabalyahol a Szabalyzat igazgatét emlit a tankeriiletipbotok altal
fenntartott kdznevelési intézményekben intézmémgtiez az igazgatdhelyettes alatt
intézményvezéthelyettest kell érteni.

ll. Adatkezelés, adatfeldolgozas elvei

2.1. A személyes adat kezelésére és védelmére viboah szabalyol{ GDPR 6. cikk]

Személyes adat akkor kezelheta

a) ahhoz agrintett hozzajarubz adatkezelés konkrét céljainak megjeldlésével,

b) olyan szerddés teljesitéséhez szikségarelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerddés megkdteését megeben az érintett kérésére torténépések megtételéhez
szikséges;

c) az adatkezelés az adatkéeelvonatkozgogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik teretes személgtfontossagu érdekeinek
védelme miatt szikséges

e) az adatkezelés kozérdekagy az adatkezéle ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végre Bhjpasszikséges;

f) az adatkezelés az adatkézehgy egy harmadik f§bgos érdekeinek érvényesitéséhez
szikségeskivéve, ha ezen érdekekkel szemberbldséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvétjogai és szabadsagai, amelyek személyes adat@inwédteszik
szukségesse, kilondsen, ha az érintett gyermek.
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Kulonleges adatot az intézmény csak jogszabalyekiétten rendelkezése vagy az érintett irasos
hozzajaruldsa alapjan kezel [GDPR 9. cikk].

A jogszabdly kozérdekth — az adatok korének kifejezett megjeldlésével Irenelelheti a
személyes adat nyilvdnossagra hozatalat. Mindeélteggetben a nyilvanossagra hozatalhoz az
érintett hozzajarulasa szikséges. Kétség eseténkelktvélelmezni, hogy az érintett a
hozzajaruldsat nem adta meg. Az érintett hozza@gatimegadottnak kell tekinteni az érintett
kozszereplése soran altala kozolt vagy a nyivéagrsshozatal céljabdl altala atadott adatok
tekintetében. Az érintett kérelmére indult eljadska sziikséges adatainak kezeléséhez vald

hozzajaruladsat vélelmezni kell. Erre a tényre azétt figyelmét fel kell hivni.

2.2. Az adatfeldolgozé tevékenységi kore, koteletsdgei

Az adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgnadkapcsolatos jogait €s kotelezettségeit —
jogszabaly keretei k6zott — az adatkédedtarozza meg. Az adatkezelésiveletekre vonatkozo
utasitasok jogszéségeért az adatkeddklel.

Az adatfeldolgoz6 tevékenysegi korén belll, dlety az adatkezélaltal meghatarozott keretek
kozott felebs a személyes adatok feldolgozasaért, megvalisata torléséért, tovabbitasaért és
nyilvanossagra hozataléért.

Az adatfeldolgozo tevékenységének ellatdsa sorénadatfeldolgozot nem vehet igénybe. Az
adatfeldolgoz6 az adatkezelést érigtdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutothédyes
adatokat kizarélag az adatkezelrendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat @lja
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a sze métiaskat az adatke elendelkezései szerint
koteles tarolni és mégzni.

Az adatfeldolgoz6 sajat céljara adatfeldolgozash négezhet, tovabba a személyes adatokat az
adatkezel rendelkezései szerint koteles tarolni és énegi.

2.3. Az adatok védelmének részletes szabaly@DPR 5. cikk]

2.3.1. Személyes adatok kezelésének teljes folydraat egyszerre érvényesilnie kell a
kovetked adatvédelmi elveknek:
a) az adatok kezelése csakogszabdlyi efirasoknak megfeléén tisztességes eljaras
keretéberaz érintett szamaratlathatéantorténhet, melynek soran az érintett barmikor
betekintést nyerhet az adatainak kezelésébe, éhmtetti jogainak gyakorlasaval,
tovabbé lehéisége van arra, hogy kdzigazgatési vagy birosamiéajutjan gyakorolja a
jogorvoslathoz valé jogat;
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2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

b) a személyes adatok kezelése csdhoz kotottenaz cél eléréshez feltétlersdiikséges
terjedelembegsideig kezelhetilletve tarolhato;

c) az adatok felhaszndldsa soran az adatkezel@bnéngessége érdekében azok
pontossagra édeljességre az adatkezgéek kiemelt figyelmet kell forditania;

d) az adatkezelést oly modon kell végezni, hoggfelels technikai-informatikai vagy
szervezeési intézkedések alkalmazasaval biztostggeha személyes adatok megfélel
biztonsdga az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezeldséedetlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembenimédisl ideértve;

e) az adatfelhasznal6 az adatok kezelése soramlignképes legyen gogszefi
adatkezelégritériumainakigazolasira.

Fentiek alapjan a Szabalyzat szempontjabatatkezelés célja: kommunikacié.

Fentiek alapjan az intézmény — a vonatkom®su és nemzeti jogszabalyok és a
feligyeleti hatésag éirdsaival 0sszhangban — az érintetteknek a jogkzidman
meghatarozott személyes adatait kdteles nyilvamaés kezelni.

Az érintettel az adat felvételedetl k6zoIni kell, hogy az adatszolgaltatdskéntes-e vagy
kotelezd. Koteled adatszolgaltatds esetén meg kell jeldini az adeté&st elrendél
jogszabalyt is. Az érintettet — egyértdilem és részletesen — tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden téhyrigy kilondsen az adatkezelés céljarél és
jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldosgwzégosult személy@ly az adatkezelés
idétartamaral, illetve arrol, hogy kik ismerhetik megadatokat. A tdjékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatgsim €s jogorvoslati leh&tégeire is. A
tajekoztatas — kulondsen statisztikai vagy tudoményéll adatkezelés esetén —
megtorténhet az adatigjtes tényének, az érintettek korének, az adat@y céljanak, az
adatkezelés ittartamanak és az adatok megismédrbegének mindenki szamara
hozzaférhet médon tortéi nyilvanossagra hozatalaval, ha az egyénre szi@lbazatas
lehetetlen, vagy aranytalan koltséggel jarna. Aisstikai céld adatgjtés tartalmi korét
az Stt. vonatkozo rendelkezései hatarozzak meg.

Az intézmény vallalja, hogy amennyiben b&rem mddon valtoztatna a személyes
adatok kezelésére vonatkoz6 elvein és gyakorlaaekl a valtozasokrdl ékzetesen
értesiti az intézményhasznalok korét: a gyermekekatuldkat szileik, torvényes
képvisebik, tovabba a diakdonkormanyzat férumain és az @iilések, valamint az
osztalybnoki foglalkozasok keretén belll, a s##t, torvényes képvisgtet a szidi
szervezet és a sdilértekezletek, az iskolaszéket annak vezéte illetve az iskolaszék
vezebjével vald konzultativ taldlkozok, az intézményidasot annak képvisgével valo
személyes kapcsolattartas atjan. A valtoztatadeh&ell tiintetni az iskola honlapjan is.
Az adatkezelésnek mindig a ténylegesen alkalmatettket és a valdsagos gyakorlatot
kell tikroznidk.



2.3.6. Ha a személyes adatokat olyan modon szeiefiedhasznalni, hogy ez a felhasznalasi
mod eltérne a személyes adatokijisekor meghirdetett elvelt és céloktol, az
intézmény edzetesen irasban, é&orban a tajékoztato flzet/elterd konyv segitségével
értesiti az érintetteket (a kiskoru tanulok sziikétve torvényes képviséit), akiknek
felajanlja azt a lehéséget, hogy eldonthessék, vallaljak-e, azaz haa#agk-e az Uj
feltételek mentén is személyes adataik korabbiaitétb mddon tortéfi kezeléséhez.

2.3.7. Nem mifsil a személyes adat védelme szempontjabdl kockéaateznek, ha a
személyes adatok anonim vagy alnevesitett infordkééi keriiinek atalakitasra, melynek
célia a kozérdek archivalas, tudomanyos és torténelmi kutatas, \sagisztikai célbol
folytatott adatkezelés, ha a sziikésges garanciatosiva vannak. llyen garanciak
kilonosen az olyan technikai és szervezési intédedd melyek biztositjagk az
adattakarékossag elvének betartasat, illetve itiezik az anonimizalas és az alnevesités.

2.3.8. Az érintettek altal biztositott személyesitaklat nem egészitjik ki €s nem kapcsoljuk
0ssze mas forrasbdl szadrmazd adatokkal vagy infdddkiéal. Amennyiben a j@ben
kllbnb63 forrdsokbol szarmazé adatok ilyenfajta 6sszekdpsaosalna szikségessé, ezt
kizarolag a megfelél thjekoztatast kovéen, érintetti hozzajarulast koven tesszik
meg.

2.3.9. Amennyiben az arra feljogositott kozhatatmeérvek a jogszabalyokbanéiet moédon
kérnek fel személyes adatok atadasara, azt alftighgoknak megfeléén teljesitjik.

2.3.10. Az intézmény alkalmazottai vonatkozdsabanadatok kezelésének eljarasrendjét a
nevebtestilet, valamint az kozalkalmazotti tanacs, Uzéamacs forumain illetve a
szokasos bedsinformaciés csatornak mentén kell ismertetni aztéttekkel.

2.3.11. Az iskolai intézményi tanacs képuised¢k adatszolgaltatdsi és tovabbitasi
kotelezettségét, teebitl azok mddjat és hataridejét jogszabaly iria el

2.4. Kulonos preferencigju adatvédelmi kockazatok€kezelésuk eljarasrendje

2.4.1. AKdznevelés Informacios Rendszer(a tovabbiakban: KIR) és az Integralt nyomon
kovett rendszeren (a tovabbiakban: INYR) keresztil td@ténjogszabalyban
meghatarozott gyermeki/tanuldéi és alkalmazotti aklatkezelése (adatfelvétel,
adatrogzités, adattovabbitas), a gyermekek/tamyjdkantartasaban és az alkalmazottak
szemeélyi anyagaban taldlhat6 adatok kezelése azszatliltatasara vonatkozo
jogszabalyi eélirdsok alapjan az érintetti jogok gyakorlasanakdsitasaval torténik.
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2.4.2.

A személyes adatok @jgésében és kezelésében, valamint anonimizalasésan vev
személy (az intézményvesedltal megbizott alkalmazottak) jogviszonyanak fdiésa és
annak megsmeése utan is kételes az adattitkot megtartanit gagirfelelbsség terheli.

Az intézményvezed a jogszabalyi kotelezettség alapjan kezelefidonline fellletek
adatrogzitéi feladatainak elvégzésével a tanulofelgst/iskolatitkart/személyzeti
munkaugyi ebadot bizza meg az egyedi munkakéri leirasaban foglaltalszerint
(munkakorileiras-kiegészités). Az intézményvezét a KIR Mesterjelszo-kezél
rendszerén keresztil az egyes adatrogzitési feladatvégzésével (jogosultsagok
kiosztasa és medgsitése) mas intézményi alkalmazottakat is meghizhat

Az adatkezelés$t sz6l6 megbizast irasba kell foglalni, melyben adatkezeléssel
megbizott alkalmazott nyilatkozik arrdl, hogy az at@zeléssel kapcsolatos
kotelezettségeit és jogosultsagait megértette,cd dmMartja.

Az adatkezelés operativ feladatainak elvégzéséggbimott alkalmazott koteles feladatat
az elvarhaté gondossag és a bizalmi viszonybdéhszad felebsség alapjan végezni, és
az adattitkot medizni.

Az elektronikus rendszereken toréémdatrogzités és -tovabbitas rendjét az agazati
jogszabalyok, vagy jogszekeretek kozott a fenntartdi rendelkezések hatétonzeg

A személyes adatok kezelése célhoz kotbttsegéngketaen a kdznevelési intézmény
alkalmazotti nyilvantartasabol személyes adat anléoryhivatal részére is tovabbithaté az
orszagos pedagdgiai-szakmai ellerések (tanfellgyelet), tovdbbd a pedagdégusok
minésitése lefolytatasanak célj@bol. Ezen adatok réggjt tovabbitdsa és kezelése
céljabol az intézményve et megbizza az inté zmény
tanulofelelésétiskolatitkarat/sze mélyzeti munkatgyidadot.

Az elektronikusan é8llitott dokumentumrendszer kezelését és a hitetesiarolt
dokumentumok kezelésének rendjét az intézmény ezetivés mikbdés szabalyzata
normalizélja.

Az iskolaban koteléen lefolytatott orszagos mérések, értékelésaloran — a
jogszabalyban éirtaknak megfeléen — rogzitend adatok tovabbitasdérnt az
intézményvezét adatkezelési jogosultsdggal ruhdzza fel a mérésyelési
igazgatOhelyettesalkalmazottat aki feladatait onalldéan végzi A feladatellatassal valo
megbizast az éves munkatervben is rogziteni kellazs a munkakori leiras
kiegészitéseként is meg kell jeleniteni.

Az orszagos mérés soran az onkéntes adatszolgaligén gyijtott, a tanulé szocidlis
helyzetére, tanulasi és életviteli szokasaira,idokzskolazottsagara és foglalkoztatasara
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2.4.3.

2.4.4.

vonatkoz0 adatokat (csaladi hattér index) a neireldatasi intézmény nem ismerheti a
kilonleges adatokra valo tekintettel, mely fokozatatbiztonséagi kockéazatot képez.

Az adatkezelési kotelezettség részét képezi a dyesnadatok kezelése vonatkozasaban
az érintettek (tanuldk, s#iK, torvényes képvisék) tajékoztatasa arrél, hogy a mérési
rendszerben generalt és hasznalt mérési azondsith\@ktatasi Hivatal egyéni szinten,
de személyazonositasra alkalmatlan médon, a koEsves fel§oktatasi intézmények
hatékonysaganak elemzése céljabdl kdzvetlenil ksgesolhatja a tanulé mérési, illetve
egyéb iskolai, érettségi, kozépfoku ésdeldatasi felvételi teljesitményére, eredményére,
valamint egyéb, a kodznevelési és felstatasi tovabbhaladasara vonatkozd, altala
nyilvantartott adatokat.

Azintézményi tanackeépvisebjének adatkdzlési kotelezettsége teljesitésenekamad
az adatrogzét személyé&sl az intézményi tanacs sajat hataskorében dony da@itésbl
irAsban tajékoztatja az intézményvéret

Az iskolaban haszndftektronikus naplban, E-kréta szabalyzatban rogzitett személyes
adatok kezelésének komplex eljarasrendjét (e-nigth@dsznaldi csoportjai és feladataik;
rendszerlizemeligk feladatkore; az e-naploikbdésével kapcsolatos konkrét feladatok,
hataridk, felelésok; lzemeltetési szabalyok; e-napld hitelesitéatiopollja; a rendszer
elérésének lehéségei; az e-napld altal koteten nyilvantartott adatok) az intézmény
szervezeti és tikddési szabalyzata hatdrozza meg.

Az intézményvezeé az éves iskolai munkatervben — rendkivili esetberegyedi,
irasba foglalt hatarozatban — rendelkezik az e-nagl rendszeriizemeltetéseért felés
intézményi alkalmazottak: az e-naplé feldls és a rendszergazda személygérés
feladatkori specifikaciojukrol (munkakorileiras-kie gészités). — Tanulofelebs és
rendszergazda

Az e-napld rendszeresen frissitett szoftvervédelngrogramokkal valé biztonsagossa
tételének munkalatai a rendszergazda feladatkorébertoznak.

2.4.5. A tanuléi jogviszony megszését kovet 15 napon belll az iskola gondoskodik arrol,

hogy a tanuléi adatokat az illetékes kormanyhivafideji értesitése mellett a tanuldi
nyilvantartasbol torolje. A feladat cimzettjeéamuldfelelés / iskolatitkar .

2.4.6. A pedagogiai szakszolgalati ellatasban nést tanulok személyes adatai, élzet érint

« s

amellyel az ellatottak tanuléi jogviszonyban allnalektronikus informacios rendszeren
rogzitendk, melynek adatallomanyait a KIR-t izemeit&ktatasi Hivatal és az érintett
tanuléval foglalkoz6 szakember viszi fel az INYRatdzhzisaba.
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2.4.7. Az iskola adatainak pedagdgiai szakszolgalatok felé6rténé tovabbitasa a
kontrollvizsgélati kérelmekben és méas a szakszolgdl részére tovabbitandd
dokumentumokban torténik, melyek kitoltése (adatrogités) a fejlesztéssel,
gyogypedagogiai megsegitéssel foglalkozd egyittnést segié pedagdgus és az
érintett tanuld osztalyfonokének a feladata. Az adatrogzités- és tovabbitas
pontossagaért a fejleszfé pedagogus felel a nevelési igazgatohelyettessel
egyetemlegesen.

2.4.8. Az pedagogiai szakszolgalatokkal valé kapcsolattaisnak az INYR-t érintd
valamennyi kérdésével a nevelési igazgatOhelyetteds a fejleszé pedagodgus
foglalkozik.

2.4.9. Az INYR niikbdésédl, a vonatkozé adatkezelési rebidaz osztalydnokok a szidi
értekezleten adnak tajékoztatast a &aigk.

2.4.10.A jogszabalyban foglaltaknak megfeldien a tanulok fizikai allapotanak (fittségének)
felmérését végéd testnevelés szakos pedagodgus tanulénként rogziti Hemzeti
Egységes Tanul6i Fittségi Rendszga tovabbiakban: NETFIT) informatikai
rendszerében a mérés eredményeit.

2.4.11. A mérés rogzitéséhez szilkséges tanuldi adatokrdl tastneveb munkakdzosség
vezewje ad adatokat

2.4.12. A NETFIT rendszer keretein belll a tanuldirési azonositéjat a mérést rogzit
pedagogus koételes bizalmasan kezelni és irasv@glbetn tarolni.

2.4.13. A NETFIT rendszer keretében értékelt tanaldatokra az adatvédelem és -kezelés
altalanos normai vonatkoznak (célhoz kotott felhabrmtdésag, anonimizalt formaju
tarolas, jogszabaly kifejezett eziranyl rendelkékég kotott tovabbitas).

2.4.15. A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok tamogatdsszolgald korai jeld- és
pedagdgiai tamogatdé rendszwyz kapcsolodé feladatok elldtasa soran az
adatkezelésre jogosultak korét jogszabdaly és az éimeény szervezeti és @kodési
szabalyzata altal nevesitett intézményi alkalmazaik jogosultak kezelni az
adatkezelés altalanos szabalyai alapjan.

2.4.16.A Kdznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprersis(KRETA) alkalmazasa soran
kezelt tanuldi és alkalmazotti személyes adatokekese tekintetében az KIR-ben és az
INYR-ben kezelt adatok tekintetében meghatarozottiatmédelmi szabalyok az
irAnyadoak, beleértve mindebbe az érintetti jogolakorlasanak teljes egészét [GDPR
15-22. cikk]
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lIl. Az intézmeény érintett felhasznaldinak adatkezeléske és
adatvédelemmel kapcsolatos jogai, az érintetti jodgobiztositasa

3.1.Az intézmény adatkezeléssel érintett felhasznaldja:
a) t4jékoztatast kérhet a r4 vonatkoz6 személyesiiskize & séi;
b) kérheti személyes adatainak helyesbitését;

c) kérelmezheti — a jogszabalyban elrendelt adatkseklkivételével — személyes adatainak
torlését;

d) jogosult — a jogszabalyban meghatarozott feltétédekallasa esetén — kémni személyes
adatai kezelésének korlatozasat,

e) jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala az m&zy rendelkezésére bocsatott
személyes adatait tagolt, széles korben haszn@ppay olvashaté formatumban
megkapja,

f) tiltakozhat személyes adatainak kezelése elleazbk célja kdzvetlen lzletszerzés vagy
arra iranyul.

E jogok érvényesitése érdekében az érintett azzrmBy adatvédelmi tisztviggdt
személyesen vagy irasban (elektronikus Gton) megketi az altala érvényesiteni kivant
jogosultsag kérelmének deldasaval. Amennyiben az érintett kérése elektr@niigton
(telefon, fax, e-mail) nem teljesitlietvagy az érintett ezt kifejezetten kéri, az adat\él
tisztviseb az érintettet a vele egyeztetettpdntban az intézmény épuletében fogadja, majd —
Ugyelve arra, hogy ne zavarjak az intézményberdfatynkat — az érintett kérésének eleget
tesz, figyelve arra, hogy harmadik személy szenséhaatainak védelméhez valé joga ne
serdljon.

Az adatkezelésit feljegyzeést kell késziteni €s annak tényét azvakelmi nyilvantartasba
rogziteni kell.

3.2.Az érintett kérelmére az intézmény — adatvédelsittisebje Utjan — tajékoztatast ad az
intézmény altala kezelt, ilékeg az altala megbizott feldolgozé altal feldolgwzxatairdl,
az adatkezelés céljarél, jogalapjardl, étartamardl, az adatkezeléssel 06sszefligg
tevékenységekt, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbdl kapjekgy kaptdk meg az
adatokat (cimzetti hozzaférés). Az intézmény kétede kérelem benyujtasatol szamitott
legrovidebb id alatt, legfeljebb azonban egy honapon belll indskézérthet formaban
megadni az érdemi tajékoztatast.
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3.3. Az érintett személyes adatainak kezelélssrdlo tajékoztatas csak akkor tagadhatd meg, ha
azt jogszabaly nemzetbiztonsagi érdek, a honvédekeniinmegebzés, a Bnulddzés
érdekében, az adatkezelésben érintett vagy magalnagk védelme érdekében korlatozza,
vagy ha az érintett kérelme egyértéém megalapozatlan esetleg — kilondsen iguét!
jellege miatt — tulzo, figyelemmel a kért informaaciagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ &gée&re. Az intézmény koteles az emlitett
érintettel a felvilagositas megtagadasanak indod@bini.

3.4.A valésagnak meg nem feteladatot az intézmény az érintett kérelmére — ambany
tobboldalian megdyzédott annak helyes voltardl, annak megfédel — helyesbiteni koteles.
Ha a helyesbitésre azért kerll sor, mert az adelé®folyaman az intézmény felismerte
annak szikségessegét, és mégdgott a helyes adattartalomrdl, akkor is értesiteii a
helyesbitédil az érintettet, ha nem az dnkéntes hozzajarullaszza meg az adatkezelés
jogalapjat.

3.5. A személyes adatot toroini kell, ha:

a) kezelése jogellenes;

b) a kezelésében érintett személy kéri, és jogbrabtilehebve teszi;

c) az hianyos vagy téves — és ez az allapot jogszemem korrigalhaté —, feltéve, hogy a
torlést jogszabaly nem zarja ki;

d) az adatkezelés célja metsz vagy az adatok tarolasanak jogszabalyban méigizutt
hatarideje lejart;

e) azt a felligyeleti hatésag vagy a birésag haaéaban elrendelte.

3.6. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az intégmédokolatlan késedelem nélkul tordlje a
ra vonatkozé személyes adatokat, az intézmény pkdigles arra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedetdkill torélje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl él céthelyldl azokat gyijtotték vagy
méas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adat kezeléséhez vaiddlarulasat;

c) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

d) a személyes adatokat az intézményre alkalmazamgdagbalyban éirt jogi kotelezettség
teliesitéséhez torolini kell.

3.7.A helyesbitédil és a torlé<€il az adatkezelésben érintetteteket, tovabba mihdd Zotesiteni
kell, akiknek korabban az adatot adatkezelés @étgwabbitottak. Az értesités niahet,
ha ez az adatkezelés céljara val6 tekintettel atkadelésben érintett jogos érdekét nem
serti.
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3.8.Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az intéyriorlatozza az adatkezelést, ha az alabbi
feltételek valamelyike teljesul:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontosségatesetben a Kkiétozas arra ¢
idétartamra vonatkozik, amely lelég€ teszi, hogy az intézmémylensrizze a személy:
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzidatok torlését, és ehelyett kéri e
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az intézményneknar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezdjalsol, de &
érintett igényli azokat jogi igényekaterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; eztleen a korlatozas arra azstdrtamra
vonatkozik, amig megallapitadsra nem kerul, hogingzményjogos indokai e§bbsége
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

3.9.Az adatkezelésben érintett szemeély tiltakozhat t shglyzetével kapcsolatos okokbol
személyes adatainak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése illetve tovabbk@sadlag az intézmény vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziksé&gese, ha az adatkezelést
jogszabaly rendelte el;

b) a személyes adat felhasznaldsa vagy tovablitimetlen Uzletszerzés, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célkérul sor, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdelk okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében xi@kség;

c) atiltakozas joganak gyakorlasat egyébkéntzalgsly leheive teszi.

3.10. Az intézmény — az adatkezelés egyidég¢lfiggesztésével — a tiltakozast koteles a
kérelem benyujtasatél szamitott legrévideblBnidbelll, de legfeliebb 15 nap alatt
megvizsgalni, és annak eredméryéa kérelme#t irasban tajékoztatni. Amennyiben a
titakozas indokolt, az intézmény koteles az adegkest — beleértve a tovabbi adatfelvételt
és adattovabbitast is — megszintetni, és az adatéiani, valamint a tiltakozasrol, iliéeg
az annak alapjan tett intézkedésdkértesiteni mindazokat, akik részére a tiltakoabss
érintett személyes adatot kordbban tovabbitottakiskotelesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében. Amennyiben az adatkegaeléébintett az intézménynek e
dontésével nem ért egyet, az ellen — annak koéslesgimitott 30 napon belll — birésaghoz
fordulhat.

3.11. Az intézmény az adatkezelésben érintett adatat t@ndlheti, ha az adatkezelést
jogszabaly rendelte el. Az adat azonban nem totlddiidi a cimzett részére, ha az cimzett
egyetértett a tiltakozéssal, ilideg a felugyeleti hatésag vagy a birésag a tiltakoz
jogossagat megallapitotta.

16



3.12. Az érintett-a jogainak megsértése esetén az intézelen a feligyeleti hatésaghoz vagy
bir6saghoz fordulhat a személyes adatainak védelméhids jogainak megsértése miatt. A
jogérvényesitéshez szikséges informaciokrol azédealmi tisztvisel az érintettet kérésére
tajékoztatja.

3.13. Az adatokérzésének iftartamérol a jogszabalyban meghatarozottak szaruanatkozé
iratkezelési szabalyok és az irattari terv rendsdkei az iranyadoak.

IV. Az adatvédelmi incidens

4.1. Adatvédelmi incidens észlelése soran a koznevétdszmény barmely alkalmazottjanak
jelzési kotelezettsége keletkezik az adatvédelsutiiseb felé, aki az adatvédelemhez
fiz6dd6 jogsértés vélelmezett megtorténtének minden egyeitillményét mérlegeli.
Vizsgalata soran azt elemzi, hogy kilénésen magagdrati szintnek értékelhéte az
adatvédelmi incidens a természetes személyek @oga&is szabadsagaira nézve.
Kovetkeztetésedl az adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozosfattatellel egyutt
haladéktalanul tajékoztatja az intézményvézet

4.2.Kulondsen magas kockazati stintk értékelhétaz adatvedelmi incidens jellege, ha:

a) a kezelt adat olyan adatbazissal kerul 6sszekegmsgl amelynél nincs meg az
0sszekapcsolasra kesigzemélyes adat vonatkozasaban az adatkezeléagal

b) az érintetti jog gyakorlasa soran harmadik szemg&tgmélyes adataihoz tortén
jogosulatlan hozzaférés torténik;

c) az orszagos mérések soran hasznalt mérési azonsitbadik szemely szadmara
beazonosithatova valik;

d) az intézményi honlapon vagy k6zdsségi internetegos®o oldalon olyan személyes adat
(pl. képmas, hanganyag, audiovizudlis fajl) keriibzlesre, melybl az érintett
beazonosithatova valik;

e) megsemmisll olyan adat, amely az érintettet megillgogszabalyon alapuld
kedvezményhez szikséges;

f) a gyermek, a tanulé &henetelével, magaviseletével, sajatos statuszéatos nevelési
igény, hatranyos helyzet) kapcsolatos adat kerérazett beleegyezése nélkil harmadik
személy tudtara vagy nyilvanossagra

s ebldl fakaddan az érintettnek hatranya, érdeksérelrietkezik.

4.3.Az adatvédelmi incidensdr az adatvédelmi tisztvisélfeljegyzést vezet, mely bizalmas

jellegi, igy gondoskodik arrdl, hogy az ne keriljon jodadanul harmadik személy
tudomasara.
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4.4.Az adatvédelmi incidenseMr sz0l6 feljegyzések — a szikséges terjedelemberszét
képezik az adatvédelmi nyilvantartasnak.

4.5. Amennyiben az adatkezglfeladatkorében eljaro intézményvezetz adatvedelmi incidenst
kritikus kockazati sziritnek értékeli, arrdl indokolatlan késedelem néll&d, ha lehetséges,
legké$bb 72 éraval azutan, hogy az adatvédelmi incidenslamasara jutott, bejelentést
tesz a feligyeleti hatosagnak. Ha a bejelentés thetidnik meg 72 6ran belll, mellékelni
kell hozz4 a késedelem igazolasara szolgal6 indatkisk

4.6. Az adatvédelmi incidenétszélé bejelentésben:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegélebrtve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait €s hozzavdeges szamat, valamint az incidenssel érintetoideattegoriait és
hozzavetleges szamat;

b) koz6Ini kell az adatvédelmi tisztvigelvagy a tovabbi tajékoztatast nyudjté egyéb
kapcsolattartd nevét és elérbsigeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidedsbred, valészirisithet) kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkeZebltal az adatvédelmi incidens orvoslasara tetty vagve zett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az ad#émviédecidenslél ereds esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé inté Bedaé

4.7.Ha az adatvédelmi incidens valos@itheben magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, arrGhtézményvezét — az adatvédelmi
tisztviseb Utjan — indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztageérintettet.

V. Az érintettek elozetes tajékoztatasa

5.1.A koznevelési intézmény az érintettetvzdtes tajékoztatds keretében irdsos formaban
tajekoztatja érintetti jogainak az adott konkréathdzeléshez kapcsolodd gyakorlasanak
lehetségeitl, valamint az adatvédelmi incidensek esetén kddétebels intézmeényi
eljarasrendil.

5.2. Az érintett kezdeményezésére aizetes tajékoztatas szdban is nydjthato, melyraiatet
tanulo esetében az osztéigbk, szib, torvényes képvisélesetén az adatvédelmi tisztvisel
koteles, figyelembe véve, hogy a tajékoztatasndijdnek, tomornek, érthémek és
egyértelninek kell lennie.

5.3.Az érintetti jogokrol sz6l6 — a Szabalyzat fliggelédben szered joghozzaférési
protokollkdnyv alapjan megfogalmazott — ebzetes tdjékoztatast a kdvetkaizformaban
kell az érintettek szaméra eljuttatni:
a) adatkeré lap kiegészit tajékoztaté szbvege
b) intézményi honlap
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c) inttzményi hirdetéfal

d) elektronikus kommunikacio (e-mail)

e) A kdznevelési intézmény vezge indokolatlan késedelem nélkil, de legfeljebbeaz
iranyuld kérelem beérkezé8észamitott egy hdnapon belll tajékoztatja az éttiet az
érintetti jogokkal kapcsolatos kérelem nyoman hoaaézkedésekit, mely tajékoztatas
indokolt esetben maximum két hdénappal hosszabBitihatg, melynek tényér az
érintettet tdjékoztatni kell.

5.4.Az érintettl gyijtott szemeélyes adatok esetében a kovétkeformaciokat kell az érintett

rendelkezésére bocsatani azzeles tajékoztatas keretében:

a) a kdznevelési intézmény neve, elééiségei (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisgheve, elérhéisége (telefonszam, e-mail);

c) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);

d) az adatkezélvagy harmadik személy jogos érdekei;

e) annak megnevezése, aki szamara az adat tovabbkadil(cimzett);

f) annak ténye, hogy harmadik orszagbeli cimzett réspgdbbitasra keril-e az adat;

g) az adattarolas &artama;

h) érintetti jogok gyakorlasardl sz6l6 tajékoztatas;

i) amennyiben érintetti hozzajarulds a személyes lelatlésének jogalapja a hozzajarulas
barmely idpontban tortéd visszavonasanak lelistgépl szol6 tajékoztatas;

j) feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtdsgogk, a hatdsag elérldségei
(webcim, e-mail);

k) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogdyabdvagy szeridéses kotelezettségen
alapul vagy szerdés kotésének @keltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyetsiédes kovetkezményekkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa.

5.5.Ha a személyes adatok nem az éri6itedzarmaznak, a kovetk&znformacidkat kell az

érintett rendelkezésére bocsatani ézetes tajékoztatas keretében:

a) a kdznevelési intézmény neve, elééiségei (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisgheve, elérhéisége (telefonszam, e-mail);

c) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);

d) a kezelt adatok kategoridi;

e) annak megnevezése, aki szamara az adat tovabbkadil(cimzett);

f) annak ténye, hogy harmadik orszagbeli cimzett rédpgabbitasra keril-e az adat;

g) a személyes adatok tarolasanakadtama;

h) érintetti jogok gyakorlasardl sz6l6 tajékoztatas;

i) amennyiben érintetti hozz4jarulds a személyes lelatlésének jogalapja a hozzajarulas
barmely idpontban tortéd visszavonasanak leliségépl szol6 tajékoztatas;
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j) felugyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyuljtasgogk, a hatdsdg elérlésegei
(webcim, e-mail);

5.6.Az elbzetes tajékoztatast

a) a szemeélyes adatok kezelésének konkrét korilméngkihtetbe véve, a személyes
adatok megszerzésészamitott észszéhataridsn, de legkédbb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatok hasznalata az érintettél keglcsolattartds céljara torténik,
legalabb az érintettel valé élkapcsolatfelvétel alkalmaval;

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlésre kerllnekdaiok, legké&ibb a személyes adatok
el alkalommal val6 kozlésekor

kell eivégezni.

VI. Az adatvédelmi tisztviseb és feladatai:

6.1.A kdznevelési intézmeény vedg az intézmény alkalmazottai kozul adatvédelnzitvise bt
biz meg, akinek feladatait az e fejezetben fodtadtmpjan munkakarileiras-kiegészitésben
hatarozza meg.

6.2.Az adatvédelmi tisztvisél szakmai ratermettség és kulondsen az adatvédeigniés
gyakorlat szakébi szinti ismerete, valamint a feladatok ellatasara valomstges
alkalmassag alapjan kell kijeldlIni.

6.3.Az adatvédelmi tisztvisél az adatkezeléssel és -védelemmel kapcsolatosafaindk
ellatasa korében nem utasithatd. Az intézménygeaetadatvédelmi tisztvisél feladatai
ellatasaval 6sszefliggésben nem bocséathatja eadBkcdaval nem sujthatja. Az adatvédelmi
tisztviseb kdzvetlenul az intézményvegeek tartozik feledsséggel.

6.4.Az adatvédelmi tisztvisél feladatainak ellatdsa sordn a tevékenységéhezségek
terjedelemben az intézményben kezelt valamennyimébes és kulonleges adatba
betekinthet.

6.5.Az adatvédelmi tisztvisél feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktariditelezettség
vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkoz¢ ktiese g koti.

6.6. Az adatvédelmi tisztvisélaz adatbiztonsag megsitését, az érintettek jogérvényesitésének
elosegitését célzd tevékenységi korében a kovétkeEendket latja a kodznevelési
intézményben:

a) tdjekoztat és szakmai tanacsot ad az intézményemtdést végr alkalmazottai részére a
GDPR, valamint az egyéb adatvédelmi jogszabalyokiagbdsd kotelezettségeikkel
kapcsolatban;
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b) ellerdrzi a GDPR-nak, valamint az adatvédelemre vonatkegyéb rendelkezéseknek,
valé megfelelést az intézményben;

c) elkésziti az iratkezelés és az adatvédelem Gbelstézményi szabdlyzatainak
szovegtervezetét, lefolytatja az ezzel kapcsolatyeztetéseket (véleményezés), szilkség
esetén e szabalyzatok — vagy mas kapcsolddé ténggzabalyozok — modositasara tesz
javaslatot;

d) ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolat@kgslati és adminisztrativ teeficet a
Szabalyzatban foglaltak alapjan;

e) elkésziti és folyamatosan aktualizalja aizetes t4jékoztatas szoveget;

f) elkésziti a joghozzaférési protokollkonyvet;

g) az intézményben folyé adatkezeldssz6l6 helyzetelemzést készit adatlista formajaban
(adattérkép);

h) adatvédelmi kockazatelemzéseket készit;

i) kozrentikodik az érintetti jogok gyakorlasaban a Szabahaatoglatak alapjan;

) vezetiaz adatvédelmi nyilvantartast;

k) egylttniikddik a feligyeleti hatosaggal;

[) az adatkezeléssel 6sszeftigigyekben kapcsolattartd pontként szolgal a felliagye
hatdsag felé, valamint adott esetben barmely elggéesben konzultaciot folytat vele;

m)az adatvédelmemmel és az infokommunikacidés joggalpcsolatos ismereteit
folyamatosan 8viti, részt vesz az eziranyu tovabbképzéseken.

6.7.Az adatvédelmi tisztvisélneveét és elérhéségeit (telefon, e-mail) az intézményi honlapon
kozzé kell tenni.

6.8. Az adatvédelmi tisztvisélfeladatainak elvégzéséhez szilkkséges adminisZedttiteleket és
a munkakorilményeket az inté zményvéaditeles biztositani.

VIl. Az intézmeény informatikai rendszerének mikddtetésére
vonatozo biztonsagi szabalyok

7.1. Adat- és titokvédelem

Az intézmény altal az alkkalmazottak hasznalatdheligezett €s telepitett szamitégépeihez vald
hozzaférés felhasznaldéi néwel és a hozza kapasgldzoval védett. Minden szolgaltatas,
program és adat elérése csak a fenti modon lelestséyy felhasznalok kotelesek jelszot
hasznalni, amelynek egyedinek és nehezen visdzeffgjek kell lennie.

Negyedévente a felhasznaldi jelszavakat meg kétatatni az alabbi feltételeknek megféleh:
» legalabb 8 karakter hosszu legyen;
» szerepeljen benne ligtszam és egyéb jel (pl.: #, &, $, * stb.).
21



A felhasznalét a jelsz6 megvaltoztatasara fel gadlitani. Amennyiben a harmadik felszdlitasra
sem torténik meg a felhasznaldi jelsz6 megvaltéstat abban az esetben a rendszerbe vald
belépés automatikusan medsik a felhasznalé szamara. A kitiltds utan a reedsz vald Ujbdli
csatlakozas kizarolag az intézmeényvézaaigedélye alapjan torténhet.

A szamitogépeket bejelentkezett allapotban hagyssiabb ifre nem szabad. Az ennek
kovetkeztében végrehajtott illetéktelen hozzafédddefakadd karokért a felhasznalé anyagilag
felel.

A jogos és illetéktelen hozzaférés naplozasra kekiitendszernaplobol egyértelen ki kell
derilnie a ki- és bejelentkezésekpdntjanak.

Az intézményben kihelyezett szamitdégépek szabahasznalatat azsvodaliskola/kollégium
rendszergazdai feladatokat ellaté alkalmazottjpyabbiakban: rendszergazda) végzi.

A jogosultsagok altal megszerezhied tevékenységek napldzasaval, a forgalom @lésével,
tovabbad méas szamitastechnikai eszkdzokkéjtdty informéaciok csak az informatikai rendszer
mikodésének javitdsara, a rendellenes hasznalatiréssre, a szabalysértmagatartas
felderitésére hasznalhatok. Egyéb célra vald indmidgyijtésre vagy felhasznalasra kizarolag az
intézményvezét adhat irdsos utasitast. Ilyen informéaciokat csa&raiszergazda vagy ezzel az
intézményvezétaltal irasban megbizottak igthetnek.

7.2.1nput oldali rendszervédelem

A rendszerbe elektronikus formaban beké&riismeretlen adathordozén tevadatokat,
programokat minden esetbenéadtesen elledrizni kell virusvizsgalé szoftverrel. Ha az
ellerdrzés virust talalt, vagy a bet6ltés soran virusggaasemény torténik, a folyamatot azonnal
meg kell szakitani, a szamitégépet ki kell kapdséls a rendszergazdat haladéktalanul értesiteni
kell.

Az intézmény informatikai rendszere is az intero&talarél nézve elektronikus védelemmel
(virusfigyeb és -irtd alkalmazésokiitfal) rendelkezik. Ennek ellenére azonbadfarbulhatnak
olyan levelek és a levelekhez kapcsolt csatolokajamelyek virussal féizottek lehetnek. Ha a
virusveszély barmilyen gyanuja felmerdl, a leirakihasonldan kell eljarni.

Az intézményben gyermekek, tanuldk altal hasznrletve hozzaférhét internet-hozzaféréssel
rendelked szamitdgépeket a kiskoru felhasznaldk védelmétided tews, konnyen telepithétés
hasznalhatd, magyar nyélgzoftverrel (gyermekvédelmi szoftver) kell ellatni
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Intézménylinkben az alabbi gyermekvédelmi szoftwetrbéisznaljukrhegfeled kivalasztandp

Magyar nyelv szoftverek:

7.3.Output oldali adatvédelem

A rendszerben tarolt adatokat, informaciokat csak a@ok elérésére jogosult felhasznalo
mésolhatja, illetve nyomtathatja ki. A fentirendszerbl kikerult adatok és informaciok
kezeléséért, annak felhasznaltgfes felebsséggetartozik.

7.4. Mentés, megsemmisités, archivalas

A rendszerben tarolt adatokat rendszeresen mekédhi A mentés torténhet magneses vagy
optikai elven niikddé adathordozora. A sérilt vagy hasznalaton kiviyjdwdtt — hivatalos vagy
szemeélyes informaciokat tartalmaz6 — adathordozékgsemmisitése a rendszergazda feladata.
Az ilyen tartalmu rontott papiralapd dokumentumo&gse mmisitését ugy kell elvégezni, hogy
azok azonositasra alkalmatlanok legyenek (pl. tbféaymasolat).

A rendszerben térolt adatok archivalasat a rendazda az intézmény ugyviteli és iratkezelési
szabdlyai szerint végzi.

A szervezet az elektronikus szamlak archivalasgirahozott az sz-dcO1 szervereh gzerveren)
egy e-szamla elneveZésnappéat, amely hal6zati meghajtoként megosztasréltkaz arra
illetékes személyek kliens szamitdégépén. Az eleltts szamlakat a 2000. évi C. torvény
(Szamviteli torveny) szerint 8 évig kell m@gni.
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VIIl. Az adatvédelmi nyilvantartas

8.1.A koznevelési intézmény, mint kdzfeladatot ellatdé zerv az adatkezedi felelosségébe
tartoz0an végzett adatkezelési tevékenységdlirirasos nyilvantartast vezet, melynek
adminisztrativ teendéit az adatvédelmi munkavallal6-rendszergazda latjael.

8.2. Az adatvédelmi nyilvantartas tartalmazza:

a) az intézmény nevét és elérbstgét (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisghevét és elérhéségét (telefon, e-mail);

c) az intézményben folyé adatkezelés céljait;

d) az érintettek, valamint a személyes adatok katéig@k ismertetését;

e) a cimzettek kategoriait, akikkel a személyes addthéizlik vagy kdzdlni fogjak, ideértve
a harmadik orszagbeli cimzetteket;

f) adott esetben a személyes adatok harmadik orszéaglyanemzetkozi szervezet részére
tortén tovabbitasara vonatkozé informaciokat, beleértvéiaamadik orszag vagy a
nemzetkodzi szervezet azonositasat;

g) a kulonbdd adatkategoriak torlésére az irattari tervwel Oamgban dliranyzott
hataridsket;

h) az adatkezelés biztonsagat garantald technikaizésvexzési intézkedések altalanos
leirasat;

i) az adatvédelmi incidensékvezetett nyilvantartast;

j) az érintetti jogok gyakorlasaval kapcsolatos kéedszamat, idbontjat, targyanak rovid
bemutatasat;

8.3.Az adatvédelmi nyilvantartasban definialni kell atézményben hasznalt nyilvantartasi
rendszereket azok pontos megnevezésével és azdehtv kockazatok értékelésével.

IX. Zar6 rendelkezések

9.1. A Szabalyzat az intézmény iratkezelési szabalyaitanellékleteként a neviéstilet altali
elfogadasat kovéen valik hatalyossa.

9.2.A Szabalyzat egy-egy példanyat az intézmény éepid&tdntézményvezét irodajaban
illetve titkarsagan hozzafértiee kell tenni. Rendelkezésélraz intézmény vezéjge és az
adatvédelmi munkavallalo- rendszergazda adnakdajétast.

9.3.A Szabdlyzatot az intézményi honlapon kdzzé kehie

9.4. A Szabalyzat modositasara az elfogadasara irarjpgddabalyi elirasok érvényesek.
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9.5. A Szabalyzat modositasara akkor kertlhet sor, ha
a) jogszabalyi valtozas miatt a normaszoveg korreksabikségessé valnak, beleértve ebbe
az unios jogi aktusok és a hatalyos hazai jagr&ok megvaltozasat;
b) az adatvédelmi munkavallalé-rendszergazda kezdesaérgz intézményi folyamatok
elemzése vagy az adatvédelmi incidensek nyoman;
c) azt a feligyeleti hatésag eseti dontésében kiftg@zezikségesnek itéli meg;
d) a nevebtestiilet vagy a véleménynyilvanité kozosségek keshge zik.

X. Legitimacios zaradék

10.1. Az adatvédelmi szabalyzatot a(z) (intézmény neesklitestilete ................ ev
........................... ho ............... napjan megtartott Uléséfogadta.
................................ y e BV . WO AP
.................................. PH.

igazgato teka sit

10.2. A kozalkalmazotti tanacs nevében nyilatkozom arhwlgy az adatvédelmi szabalyzat
elfogadasa étt a kozalkalmazotti tanacs tagjai véleményezé&gikat gyakoroltak.

kozalkalmazotti tanacs elnodke

10.3. Az iskolaszék nevében nyilatkozunk arrél, hogy dateédelmi szabalyzat elfogadasa
elott véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

iskolaszék nevében
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10.4. A szubi szervezet és a diakdnkormanyzat nevében nyilatkozarrél, hogy az
adatvédelmi szabalyzat elfogadasitteléleményezési jogunkat gyakoroltuk.

szifli szervezet nevében diakdnkormanyzat nevében

Figgelék: Joghozzaférési protokollkonyv

[A joghozzéaférési protokollkdnyvben az intézméngdattérkép alapjan a sajat egyedi, konkrét
adatkezelési tényhelyzetei tekintetében mutatja pegérvényesitési lehistegeket. Az egyes
érintetti jogokat harmas tartalmi tagolds mentéwgaoljuk bemutatni, melynek élsésze az
adott érintetti jog rovid leirdsa, ezt kdveti aztémnmény altal folytatott adatkezelési rutin
bemutatasa, majd egy kérdés-felelet kor zarja akdéfejtést néhany gyakorlati példat leirval.

. Az érintett személyes adataihoz tofidozzaférési joga

/////

adatkezeaitél visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy sheeéadatainak kezelése
folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folylaamatan, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és a kdvetkemformaciokhoz hozzaférést kapjon, mely az onrékedes garanciaja
egyben.

Jogforras: GDPR 15. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirasa:
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II. A helyesbitéshez valé jog

A helyesbitéshez valo jogalapjan az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adalkez
indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra tkmza pontatlan személyes adatokat
figyelembe véve az adatkezelés céljat, tovabbaiarn@gosult, hogy kérje a hidnyos személyes
adatok — egyebek mellett kiegé#8ailyilatkozat atjan tortéh— kiegészitéseét.

Jogforras: GDPR 16. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirasa:

lll. Atdrléshez valé jog (,elfeledtetéshez vald jog”)

A torléshez valo jogalapjan az érintett jogosult arra, hogy kéréseradatkezél indokolatlan
késedelem nélkul térdlje a ra vonatkoz6 személyledokat, az adatkeZepedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozdé személyes adatokabkildtlan késedelem nélkil tordlje
meghatarozott feltételek fennallasa esetén, medpein az adatkezeiek kell gondoskodnia a
torolt adatok visszakereskis€gének megakadalyozasardl (biztonsagi garancia).

Jogforras: GDPR 17. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirasa:
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Atéma modellezése (kérdés-felelet):

IV. Az adatok kezelésének korlatozasadhoz valé jog

Az adatkezelés korlatozasahoz valo joglapjanaz érintett jogosult arra, hogy kérésére bizonyos
kondiciok keretében az adatkezelorlatozza az adatkezelést, mely az adatok illeték
felhasznalasanak meggatolasat szolgald jogosukssédnt ilyen, a kilonos védettdegdatoknal
lehet leginkabb relevans.

Jogforras: GDPR 18. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirasa:

V. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az adathordozhat6saghoz valo joglapjanaz érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoz@lalt
egy adatkezélrendelkezésére bocsatott szemelyes adatokat,tagélkes korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogostdt iar hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezeinek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna sadatkezel, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esistddéamelt fontossdgu a hordozott adatok
teliességének, pontossdganak a éregse alapelvi szinten.

Jogforras: GDPR 20. cikk
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Relevans intézményi gyakorlat leirasa:

VI. Atiltakozashoz valé jog

A tiltakozashoz vald jogszerint az érintett jogosult arra, hogy a sajayzetével kapcsolatos
okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainazekése ellen, ideértve a GDP R-ban definialt
profilalkotast is, mely esetben az adatkézekzemélyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezgébizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerigji jogos okok indokoljak,
amelyek el8bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaigasZabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények élerjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmépegatédnak.

Jogforras: GDPR 21. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirasa:

VIl. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, btleén profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlagautomatizalt
adatkezelésen alapul6 dontés hatédlyamely ra nézve joghatassal jarna véghasonloképpen
jelentss mértékben érintené.

Jogforras: GDPR 22. cikk
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Relevans intézményi gyakorlat leirasa:
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