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1. Bevezetés

Az iskola a koézép- dunantuli régidban Székesfehérvaron miikddik. A technikumi és
szakképzd iskolai osztalyainak beiskoldzasa Székesfehérvar alapfoku iskoldibol €s a varos
kornyéki falvak altalanos iskolakbol torténik.

Szakmai programunkban az intézményiinkben folyé oktaté és nevelé munka alapelveit
és célrendszereit fogalmazzuk meg és meghatarozzuk a képzés, az oktatds modszereit,
kovetelményeit.

Szakmai programunk az intézményiinkkel kapcsolatban 4116 tanulok, sziileik, oktatéink
technikai dolgozdink és kiilsé partnereink szamadra tartalmaz olyan informdcidkat, amelyek
segitik 6ket az iskolavalasztasban, a napi munkéjuk megszervezésében.

1.1. Az intézmény alapadatai

Az intézmény megnevezése: Kisalfoldi ASzC Szent Istvan Mezdgazdasagi ¢€s
Elelmiszeripari Technikum és Szakképzo Iskola
Az intézmény fenntartja: Agrarminisztérium
Az intézmény irdnyité szerve: Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum
Az intézmény OM azonositdja: 030728/013
Az intézmény elérhetoségei:
Telefon / Fax: 22/311-400
Honlap: www.sztistvan.hu
Email: titkarsag@sztistvan.hu
Az intézmény vezetdje: Barna Jozsef igazgato
Az intézmény székhelye: 8000 Székesfehérvar, Ady Endre utca 17.

Az intézmény telephelyei:

r ) Telephely megnevezése Telephely cime
|> 1. Kisalfoldi ASzC Szent Istvan Mezdgazdasagi és 8000 Szekesfehérvar,
Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd Iskola Palotai ut 17.
l | informatikai termei B
2: Kisalfsldi ASzC Szent Istvan Mez6gazdasagi €s 8000 Székesfehérvar,
Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd Iskola Palotai it 117.
taniizeme, élelmiszerboltja o
3. Kisalfsldi ASzC Szent Istvan Mezdgazdasagi €s 2483 Gardony,
Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd Iskola Csiribpuszta, Gazdasz
tangazdasdga utca 3.

1.2. Az iskola rovid bemutatasa

A Kisalfoldi ASzC Szent Istvan Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd
Iskola 1938-ban alapitottak Székesfehérvari Magyar Kiralyi Szent Istvan K6zépfokd Gazdasagi
Tanintézet és Mezdgazdasagi Szaktanacsado Allomas néven. Az iskola céljaként a megfeleld
szakképzés nyujtasat jelolte meg a megfeleld altalanos miiveltség mellett. 1945-ben Magyar
Allami Mez6gazdasagi Kozépiskola, majd 1950-t8] Novénytermesztési MezOgazdasagi
Technikumként miikodatt. 1962-ben k6lt6z6tt a mai épiiletébe, kozben megalakult a Felséfoki
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Technikum. 1968-69-ben iskolahoz keriilt a Malomipari és Siitdipari Szakmunkasképzd
Intézet, valamint beindult az élelmiszeripari szakkozépiskolai képzés is, amellyel
nagyvonalakban kialakult az iskola mai profilja. Tobb névvaltozas utan 1991 6ta az intézmény
ujra a Szent Istvan nevét viseli.

2008-ban fenntartéi hatérozat alapjan Osszevontak az Arpad Szakképzé Iskola és
Kollégiummal, mellyel 5sszevonva ARPAD TISZK ként mitksdstt.

2013. augusztus 01-t61 agrar szakképz6 iskolaként a Foldmiiveléstigyi Minisztérium
mikddtetésébe keriilt.

2020. julius 01-vel a Kisalfoldi Agrarszakképzé Centrum részeként mikodik, mint KASZC
Szent Istvan Mez6gazdaséagi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképz Iskola.

Az intézmény alaptevékenysége:

Intézményiink a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészité szakmai oktatdst €s
szakképesitésre felkészitd szakmai képzést folytat. A szakmai oktatds a képzési és kimeneti
kovetelmények alapjan agazati alapoktatdsban és szakiranyl oktatasban torténik. A szakmai
oktatas keretében az agazati alapoktatéssal és a szakirnyud oktatassal parhuzamosan vagy attol
fliggetleniil a k6zismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik.

Kifuté jelleggel a technikumi 12-13. évfolyamon az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld
szakképesitésekre készitlink fel.

A szakkozépiskolai képzés 12-13. évfolyama keretében a szakmai vizsga letételét kovetden
tanuloink érettségi vizsgara késziilhetnek fel (kifut6 képzés).

Kiemelt feladatunk a sajatos nevelési igényi tanulo, illetve a képzésben részt vevd kiskort
személy, a képzésben részt vev fogyatékkal é16 nagykoru személy, valamint a beilleszkedési,
tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizd6 tanuld specidlis igényeinek figyelembevétele, az
egyéni képességeihez igazoddan a legeredményesebb fejlodésének eldsegitése a minél teljesebb
tarsadalmi beilleszkedés lehetéségeinek megteremtése érdekében.

Az intézmény specifikus tevékenységei:

e Technikumi szakmai oktatas

e Szakképz0 iskolai szakmai oktatas

o Felndttoktatas

e Sajitos nevelési igényli tanuld, fogyatékkal €16 nagykort személy, valamint a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6, a tobbi gyermekkel, tanuloval
egyiitt nevelhetd, oktathato mozgasszervi fogyatékos, latasszervi fogyatékos,
hallasszervi fogyatékos, beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyeb
pszichés fejloédési zavarral kiizd6 sajatos nevelési igényt tanuldk ellatasa.

o Szakmai képzés, felndttképzés
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1.3. Képzési formak

Szakmai oktatas: Szakmajegyzék alapjan torténik.

Szakképzd iskolai képzések

Szakma azonositd szama Szakma Sz?kfnal oktatds
idétartama
Magyar
Képesités | Képzés Agazati | Szakma {X!apfok. . .
0 . - i . ., u iskolai érettségi
Agazat i i besorola - megnevezese szakmairdnya véazett- | vépzetiséesel
Keretrend | teriilet s sorszam s & &8
! séggel
-szer szint
Elelmiszeripar 4 0721 05 02 | Edességkészitd 3 év 2év
. Hentes és
Elelmiszeripar 4 0721 05 08 hiskészitmény- 3¢év 2¢v
készitd
Elelmiszeripar 4 0721 05 11 Pék 3¢év 2¢év
Elelmiszeripar 4 0721 05 12 Pék-cukrasz 3év 2¢év
Mezbgazdasig 4 0811 17 04 |Gazda Allattenyésztd 3 év 2 év
és erdészet
Technikumi képzések
Szakma azonositdé szama Szakma Szgkfrlal oktatas
id6tartama
Magyar alapfoka | , L.
; Képesitési | Képzési | Agazati | Szakma- i ., iskolai | ¢ ttsegt
Agazat . . . megnevezese szakmairanya . vegzett-
Keretrend- | teriilet | besorolas | sorszam végzett- séuoel
szer szint séggel E8
] Siits- és
Elelmiszeripar 5 0721 05 13 cukraszipari S5év 2év
technikus
; . N o Allattenyészto,
Mezbgazdasig | 0811 | 17 09 |Mezbgazdasigi |Gy e terments | Sév | 2év
és erdészet technikus

Kifut6 rendszerben

XXXTII Mezogazdasdgi szakmacsoport:
Mez6gazdasagi technikus

1.4. Szolgaltatasok

OKJ 54 621 02

Tanuldink egészséghez, az egyenlé banasmédhoz, a hatranyok csdkkentése érdekeben,
ingyenesen a kovetkezd szolgaltatasokkal biztositjuk a személyiségfejlodést.
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o Iskolankba érkezd tanuléinknil bemeneti diagnosztikus mérést végziink, amely
eredményének tiikrében szerveziink felzarkoztato foglalkozasokat.

o Az egészségnevelés részeként iskolai egészségligyi szolgaltatasokat biztositunk a
Székesfehérvari Humanszolaltatd Intézettel egyiitt.

e [Iskolank tanuldinknak és dolgozéinknak az iskolaépiiletében miikodd konyha és
étteremben vallalkozo altal biztositja az étkeztetést.

e A tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasara tanoran kiviili korrepetalasok
biztositasa.

¢ A tanulok szocialis megsegitését iskolai szocialis munkas segiti.

o A tanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatas.

e A hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzett tanulok (HH, HHH) megsegitése.

e A tehetséges tanulok gondozasa, versenyfelkészités, nyelvvizsgara valo felkészités.

e Iskolai sportkdrok biztositasa.

e Tovabbtanulassal kapcsolatos segitségnyujtas.

1.5. Az iskola kiildetésnyilatkozata

A Kisalfoldi ASzC Szent Istvan Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképz
Iskola térekszik a tobb mint 80 éves mezdgazdasagi és élelmiszeripari hagyomanyokhoz mélt6
korszerli szakképzést, a szakmai igényességre, nyitottsagra valé nevelést, a folyamatos
tovabbképzés belsé igényének kialakitasara.

Elhivatottak vagyunk a munkaerd-piaci elvarasoknak megfelel6 képzés és a dualis szakképzés
megvalositisaban, hogy megismerjék a legmodernebb technikakat, technologidkat.

Fontosnak tartjuk a tanulok irasbeli és szobeli kommunikacios képességének fejlesztését —
magyar és idegen nyelven is -, a tehetség felismerését és gondozasat, a felséfoki tanulményokra
torténd felkészitését.

Célunk a dikjaink oktatasa-nevelése soran elérni, hogy a tarsadalom hasznos tagjaként a
megfeleldé munkaerd-piaci pozicié megszerzésére, illetve a sikeres életvezetésre képesse
véljanak.

Feladatunk a j6 hangulatu iskolai légkor megteremtése.

Munkank akkor valik igazdn eredményessé, ha a tanulok sajat értékrendje igazodik az iskolai
hagyomanyokhoz és értékekhez. Pedagogiai tevékenységlink szerves részét képezi az
esélyegyenl6ség megvalositasa, az ifjusag segitése a problémak megoldasaban.

Iskolankban 8szinte, becsiiletes, innovacidra nyitott, céltudatos embereket neveliink, akik az
unokéaiknak is biiszkén mesélik majd, hogy én is a ,,Szent Istvan”-ba jartam.

1.6. Az iskola jovioképe

A Szent Istvin Mez6gazdasdgi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd Iskoldban a
megljulé szakképzés biztositja, hogy a munka vilagéaba jol felkésziilt, széles latokorrel €s a
munkaerépiacon eladhat6 szakmaval rendelkezd szakemberek keriiljenek.

Az intézmény oktatdi testiilete olyan magas szinvonalon miik$dé intézményt képzel el, amely
a partnerkdzpontu miikddés szellemében rugalmasan reagédl a véltozdsokra, a felmeriild
igényekre. Hagyomanyaival tovabb erdsiti piaci arculatat, orszagos beiskoldzasu intézménny€
ndvi ki magét, ahol a szakmai ismeretek mellett az idegen nyelvek tanitésa, az informatikai
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ismeretek oktatésa, a sport- és kulturlis tevékenységek iranti érdeklddés felkeltése elismerésre
méltd. Az orszagos beiskolazast, a tdjékoztatast és tajékozodast a megujult, konnyen kezelheto,
a mindig friss informacidkat tartalmaz6 honlapunk is segiti, amely mobiltelefonos applikacion
keresztiil is elérhetd. Az oktatok magasan kvalifikaltak, tovabbképzésiik folyamatos. Az iskola
mint munkahely kiszamithaté és tanitasorientdlt, ahol az oktaték szivesen és érdemben
kommunikélnak, tamogatjdk egyméas munkajat. Rendszeresek a csapatépitd és
kozosségformalé rendezvények, kozos kirandulasok. Segitik a sajatos nevelési igényl €s
hatranyos helyzet(i tanulok beilleszkedését €s integralt oktatdsat, hozzéasegitve Oket a
kivalasztott szakma ismereteinek elsajatitdsahoz.

Infrastrukturélis fejlesztés kovetkeztében kialakitott kozosségi terekben, korszerlien felujitott
tantermekben és gyakorlati képzohelyeken (taniizemek és tangazdasig) megbizhatd, stabil
interneteléréssel és korszerli informatikai eszkozokkel (oktatok és didkok részére intézmény
altal biztositott) tdmogatott oktatds folyik. Az idegen nyelv oktatisa jol felszerelt nyelvi
laboratériumokban térténik és a tanult nyelv anyanyelvi kérnyezetben valé gyakorlasat a
palyéazatokon valo sikeres részvétel és a testvériskolakkal kialakitott szoros kapcsolat biztositja.
Az oktato kollégak idegen nyelvi képzése is megvalosul.

Alapfilozofiank

Mottonk: ,,Egyetlen ismeret van, a tobbi csak toldas:
Alattad a f61d, folétted az ég, benned a 1étra.”
/Weores Sandor/

1.7. Jogszabalyi kornyezet

A 2022/2023. tanévre vonatkozé munkaterv a jogszabalyi eldirasok alapjan, igy tobbek kozott:
A 2022/2023. tanév rendjérol szo16 22/2022. (VIIL. 29.) BM rendelet;

A szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény (tovabbiakban: Szkr.);

A szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Szkr.);

SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és feln6ttképzés megujitasinak kdzéptava szakmapolitikai
stratégiaja 1168/2019. (I1I. 28.) Korm. hatarozat;

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.);

A munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi L. torvény (tovabbiakban: Mt.);

A 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl,
A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl €s a
koznevelési intézmények névhasznalatardl;

100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol;
150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzeési
Jegyzék modositasanak eljarasrendjérol;

A 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol;

A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezményeirdl;
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A 31/2004. (X1.13.) OM rendelet az Orszagos szakértdi, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos
szakmai szakértdi és az Orszdgos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékr6l, valamint a szakért6i

tevékenységrol;

A 15/2015. (I11. 13.) EMMI rendelet a kdznevelési szakértdi tevékenység, valamint az €rettsegi
vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl;
A 46/1999. (XI1.13.) OM rendelet a Pedagdgus-tovabbképzési Akkreditacids Testliletrd].

1.8. Kiemelt fogalmak a szakképzésben

Fogalom

Tartalom

Szakképzés

Munkakor betoltéséhez vagy tevékenység végzéséhez sziikséges
szakmara felkészité szakmai oktatds és szakképesitésre felkészitd
szakmai képzés.

A szakképzésben szakmaéra, szakmairanyra, vagy részszakméara
felkészité szakmai oktatas, illetve szakképesitésre felkészitd szakmai
képzés folyik.

Szakmai képzés

A szakképesités megszerzésére iranyuld szakmai képzés a
felnéttképzési tevékenység szakképzésbe tartozo részének osszefoglald
neve.

A szakmajegyzékben nem szerepld, de az adott gazdasagi agazat altal
sziikségesnek itélt képzések (pl. a korabbi Orszagos Képzési Jegyzékbol
kikeriilld egyes szakképesitések, illetve részszakképesitések) a
tovabbiakban szakmai képzés keretében szervezhetok meg.

Szakmajegyzek

A szakmajegyzék a kordbbi Orszagos Képzési Jegyzék, illetve az abban
kozzétett szakképesitések és részszakképesitések helyébe 1€pd olyan
szakmakat, szakmairanyokat, valamint azok leir6 adatait tartalmazza,
amelyek kizarolag a szakképz6 intézményben oktathatok. A
szakmajegyzékben nem szerepl6, de az adott gazdasagi agazat altal
sziikségesnek itélt képzések (pl. a korabbi Orszagos Képzési Jegyzekbol
kikeriild egyes szakképesitések, illetve részszakképesitések) a
tovabbiakban szakmai képzés keretében szervezhetdk meg.

Szakma

A szakmak egy-egy agazat legfontosabb képzettséget (és gyakorlatot)
igényld foglalkozasai.

Agazati alapoktatas

Az éagazati alapoktatds a szakképzés uj rendszerében jelenik meg. Az
adott dgazathoz tartoz6 szakmadk tekintetében a technikumban az elsé két
évben, a szakképz6 iskolaban az elsé egy évben széles korli dgazati
alapismeretekre tesznek szert a tanuldk, amelyet dgazati alapvizsga zar
le. Ez jogosultta teszi a tanul6t a szakiranya képzésbe valo belépesre. A
koz6s alapozas atjarhatésagi lehetOséget biztosit szilkség esetén a
technikum és a szakképzé iskola kozott. A konkrét szakmat
technikumban a 10. évfolyam végén, szakképzé iskolaban a 9. évfolyam
végén, az adott 4gazat sajatossigainak megismerését kovetden vilasztja
ki a tanuld. Az uj rendszer ezzel is timogatja a tanuldkat a szamukra
megfelel6 palya kivalasztasaban.
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Szakirdnyu oktatas

A szakiranyu oktatasban a tanul6, illetve a képzésben részt vevo személy

a szakma keretében elldthaté munkatevékenységekhez sziikséges
ismeretek és készségek elsajatitasat, azok gyakorlatban t6rténd
alkalmazasat tanulja meg. A szakiranyl oktatds emellett felkészit
tovabba a szakmai vizsgara is.

Szakképzés helye

Szakma megszerzésére torténd felkészités (szakmai oktatds) és szakmai
képzés f6szabaly szerint kizarélag szakképzd intézményben végezhetd.

Szakképzes
szakképzo
intézményen kiviil

a) részszakmara felkészit6 szakmai oktatas

b) szakképesitésre felkészité szakmai képzés

szakképzo intézményen kiviil, a feln6ttképzési tevékenység folytatasara
engedéllyel rendelkez feln6ttképzo altal is folytathato.

Képzési és
kimeneti
kovetelmény
(KKK)

A képzési és kimeneti kovetelmények azokat a részletes
kovetelményeket allapitjdk meg tanulasi eredmény alapii (TEA)
megkozelitésben, amelyek alapjan a szakmai képzés és a szakmai
vizsgaztatés folyhat.

A képzési és kimeneti kovetelményekben — részszakmaként -
meghatarozhat6 a szakmanak olyan 6nalloan elkiilonithetd része, amely
legalabb egy munkakor betoltéséhez sziikséges kompetencidk
megszerzését teszi lehetdvé.

]

Szakmai program

‘A szakképz6 intézménynek a szakképzd intézményre konkretizalt
szakmai programot kell késziteni.
A szakmai program része a képzési program, amivel a dualis
képzdhelynek is rendelkeznie kell, ha a szakirdanyd oktatasban részt vesz.
A szakképz6 intézmény szakmai programja meghatarozza

1. aszakképzd intézmény nevelési programjat,

2. a szakképz6 intézmény kozismereti oktatdsra és agazati

alapoktatasra vonatkozo oktatasi programjat,
3. aszakiranyu oktatasra vonatkozo képzési programot,
4. az egészségfejlesztési programot.

|
Pro gramtanterv
[(PTT)

Vizsgatevékenység

A képzési és kimeneti kovetelmények alapjan a szakképzésért felelés
miniszter dolgozza ki, és az Szkt. 11. § (2)-(4) bekezdése szerint teszi
kozzé. A képzési és kimeneti kovetelmények mellett a szakképzésben
kotelezoen alkalmazandé a programtanterv.

A vizsga a KKK-ban meghatarozott irasbeli, szamitégép alkalmazasat
igényld interaktiv (a tovabbiakban: interaktiv), gyakorlati, projekt vagy
szdbeli jellegli vizsgatevékenységekbdl allhat.
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2. Nevelési program

2.1. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasait

A nevelés az adott viszonyok kozott a tarsadalom, a csalad €s az iskola kozos feladata. A
fiatalokat ra kell venni az 6nnevelés-re. Be kell latniuk, hogy az 6nnevelés életiink végéig tartd
feladat, ahol nincs még nyari vakacié sem. Ebbdl kovetkezik, hogy nevelni, j6 példat mutatni
is csak olyan sziil6 vagy pedagogus tud, aki szintén folyamatos énnevelést folytat. A csalad és
az iskola minden pillanatban nevel. A csaldd és az iskola légkorét az Oszinteség, a kdlcsdnds
tisztelet, az igazsagossag, a szeretet hassa at. Legyiink a rank bizott fiatalokkal szigortiak és
kovetkezetesek, az ,,érted haragszom, nem ellened” elv alapjan! Hibaiknal, botlasaiknal adjunk
lehetdséget javitasra, bizonyitasra, befogadasra! A fenti célok megvalosulasanak érdekében
sziikséges, hogy a tanulok és a csaladok ismerjék az iskola hazirendjét, vele azonosuljanak, €s
mindent megtegyenek azért, hogy a hazirendben rogzitett jogok és kotelességek megfeleld
mobdon érvényesiiljenek.

Torekedni kell:

e aziskola hazirendjének betartasara és betartatiasara

e atanuldk viselkedési kulturdjanak javitasara

e aszenvedélybetegségek megeldzésére és lekiizdésére
e atarsadalom etikai normainak betartasara

e atermészeti kultira, a kormyezet megovasara

e az egészséges életmdd megvaldsitasara.

Altaldnos, mindenkire érvényes célok:

Neveldmunkank sordan célunk, hogy a rank bizott fiatalok észinték és becstiletesek legyenek —
ugyanis ez minden emberi kapcsolat alapja a csalddban, az iskolaban és a napi €letben is. Ha
nem vagyunk 6szinték, nem tudnak benniinket megismerni, magunkra maradunk. Tanuldink
munkaszeretOk és kotelességtudok legyenek! Hazajukkal szemben: ismerjék meg, szeressék,
gyarapitsak, sziikség esetén védjék meg sziil6foldjiiket, valamint annak tagabb kdrnyezetét
Eurépat! Torekedjenek a hagyomédnyok megismerésére és megdrzésére! Térsaikkal szemben
legyenek elfogadoak, tiszteljék egymadst, fogadjak el esetenként a massagot, a kiilonbozoséget!
Onmagaval szemben: képességeinek megfelelden tanuljon, és végezze a rabizott feladatokat.

Novelje szorgalmat, legyen egészséges Onbizalma! Tanuldink legyenek szocidlis
gondolkodastak, segitdkészek! Kiizdjiink a k6zony, a kozombosség ellen! Egyéni érdekeiket
rendeljék al4 a kozosségnek! Legyenek képesek beleélni magukat masok helyzetébe (empatia).
Segitsen a raszoruloknak (szolidaritas). Tanuloink legyenek egészséges életmodiak! Tiszteljék,
szeressék és erdsitsék a csaladot testben, szellemben, lélekben! Sportoljon, ismerje és
alkalmazza a helyes taplalkozast!

Tartézkodjon a karos szenvedélyekt6l, vegye fel a harcot a drogok, az alkohol, a dohanyzas
ellen!
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Legyen takarékos pénzzel és id6vel, természeti kincsekkel, élelmiszerekkel. Ne valjék a pénz
rabjava, gazdalkodjon bdlcsen sajat idejével, masok idejét pedig tartsa tiszteletben. Tanuldink
ismerjék sajat kornyezetiiket, a természetet szeressék és védjék. A XXI. szazad legnagyobb
kihivasa, hogy megmentsiik a foldet és lakdit a kérnyezeti artalmaktol.

A neveld-oktaté munka eszkozei, eljardsai:

A nevelési eszkdz fogalmat a mddszer fogalmaval azonos értelemben hasznaljuk. Célja a
tanulok pozitiv tevékenységre késztetése, ill. a negativ hatdsok kikiisz6bolése. Nevelési
modszereinket az elézOekben leirt célokhoz igazitjuk. A nevelési modszerek igazodjanak a
tanulok életkori sajatossigaihoz, értelmi fejlettségéhez, képességeikhez, egyszersmind a
neveldk személyiségéhez, pedagogiai kulturdltsagahoz, vezetdi stilusdhoz. A modszerek
alkalmazasanak egyetlen torvénye a médszerek, eljarasok kombinacidja. Ezek a kovetelés,
meggy6zés, gyakorlas, ellendrzés, értékelés, segitségadas, hatranykompenzicid, 6sztdnzés,
elismerés, biintetés.

A meggyozés, a felvilagositis, a tudatositds modszerei:

Az oktatas valamennyi modszere, a meggy6zés, a minta, a példa, a példakép, példakovetés,
eszménykép, biralat, onbiralat, beszélgetés, felvilagositas, tudatositds, eléadas, vita, beszamold.

A tevékenység megszervezésének modszerei:
A kovetelés, a megbizas, az ellendrzés, az értékelés, a jatékos modszerek, a gyakorlas.
A magatartdisra hato modszerek:

Osztonzé modszerek: az igéret, a helyeslés, a biztatas, az elismerés, a dicséret, az osztalyozas,
a jutalmazas.

Kényszeritd modszerek: a felszolitas, a kovetelés, az utasitss, a biintetés.

Gatldst kivalté modszerek: a feliigyelet, az ellen6rzés, a figyelmeztetés, az intés, a fenyegetés,
atilalom, az atterelés, az elmarasztalas. A tanorai foglalkozasok szervezése soran torekedni kell
arra, hogy ahol ezt a tananyag ismertetése lehetové teszi, a differencidlt oktatdsi formak
megvaldsuljanak (kiilon feladatok, csoportmunka, egyéni foglalkozésok, stb.).

2.2. A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

Iskolank szakmai programja a NAT és a kerettantervi szabéalyozasban leirt és képviselt
értékekre (kiemelten a képességek és kompetencidk fejlesztésére), valamint a helyi
sajatossagokbol ad6do hagyomanyokra és szilkségletekre épiil. Pedagogiai céljaink elérése
érdekében a beiskolazott tanulokkal differencialtan kell foglalkozni. Minden évfolyamon
lehetdséget biztositunk a kiscsoportos foglalkozasokra tanérdkon, csoportbontasban (pl:
magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, matematika, informatika, testnevelés stb.).
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Hangsulyt helyeziink az erkélesi nevelésre, a miivészeti agak megismerésére, az olvasas
gyakorlasara, megértésére, a viselkedésre, a logikus gondolkodésra, a szamolas technikéjéra,
az idegen kultira megértésére, a nyelv, mint a gondolkodas alapja megismerésére, az agrar
szakteriilet fontossagara, a f6ld és kdrnyezetiink, az él6vilag szeretetére. Igyeksziink minél t6bb
ismeretet kozolni, hiszen e nélkiil a logikus gondolkodas tertilete sziik marad. A kilencedik €s
a tizedik évfolyam adjon kellé alapot, szilard ismereteket a tizenegyedik és tizenkettedik
évfolyam sikeres elvégzéséhez, az érettségi vizsgahoz. Az érettségire késziilok motivaltak
legyenek a tanuldsra, képesek legyenek gyorsabban haladni. A szakképzdiskolai osztalyba
késziilok elkotelezettek legyenek a valasztott szakmajukhoz, értsék a szakmai szovegeket,
sikerélményt taldljanak a szakmai elméleti és gyakorlati targyak elsajatitasa soran. Az érettségi
vizsgakra val6 felkészités és felkésziilés alapja az ismeretek a megismerés soran szerzett
ismeretek kreativ felhasznalasi készségének kialakitasa, kialakuldsa. Ezen alapok adhatnak
onbizalmat és motivaciot a magasabb szakmai tudds és dltalanos miveltség igényének
kialakitasahoz. Tanitvanyainkat készitsiik fel arra is, hogy kés6bb példat mutathassanak
komyezetiiknek erkolesi, szakmai és miveltségi teriileten. A fentiek azt jelentik, hogy
megalapozzuk a szakmai értelmiségivé valas feltételeit.

Fontos nevelési feladat a hazahoz, a csaladhoz val6 kotodés erdsitése, az egészséges életmod
igényének felkeltése, a massag tolerdlasa. Ismertessiik meg tanuldinkkal az etikai normakat.
Ertékvalasztasi képességiik jusson el olyan szintre, hogy kiilonbséget tudjanak tenni a jo és a
rossz, a helyes és a helytelen, az erkolcsés és az erkélcstelen, a térvényes és a térvénytelen
dolgok kozott. Ertsék meg és lelkiismeretiik szerint viszonyuljanak a vallasi és mas ideologidk
alapjan mikodé szervez6désekhez. Ennek kapcsdn tudatosithatjuk eurdpaisagunkat,
kereszténységiinket. Kiemelt szerepet kell kapnia nevelési rendszeriinkben a kornyezet
szeretete, védelme, dpolasa. Ez a szakmai képzéseink teriiletén kiilon hangsulyt is kaphat.
Szakkozépiskolai évfolyamainkon a képzési szinteknek megfelelden a fenti személyiségjegyek
mellett a munka hasznossagara, a szakmai hagyomaényok apolaséra a szépségére, a munkahelyi
viselkedésre, a csoportmunkara, felséfoku évfolyamainkon a vezetéveé valdsra a szakmai tudds
fontossagdra, pontossagara, a mindség jelent6ségére kell a hangstlyt helyezni. Tudatositani kell
a mindségi munka szerepét abban is, hogy nemzetiink érvényesiilése Eurdpaban és a vilagban
alapvetOen ezen mulik.

Mindezek szellemében:

e Tartjuk szakmai és kdzismereti Orainkat,

e Miikodtetjiik tantizemeinket,

e Miikaodtetjiik taniizemeinket és laboratériumainkat

e Miikédnek szakkoreink, sportkoreink,

e Szervezzik linnepségeinket, tartjuk osztalyfénoki ordinkat.

A fejlesztés sordn figyelembe kell venni, hogy tanuléink:

e Kiilonb6z6 egyéni adottsagokkal
e Eltérd tudashattérrel
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e Eltér6 érdeklddési korrel
e Eltéro6 tapasztalatokkal rendelkeznek

A személyiségfejlodés segitésében kiemelt szerepe van:

e A tanult motivumok kialakitdsanak
o A képességek és készségek fejlesztésének
e Az ismeretek megszerzése iranti motivaltsag kialakitasanak

Tanuldsi motivumok fejlesztése:

e Megismerési vagy felkeltése: valtozatos, gazdag programok kinalataval

o TFelfedezési vagy felkeltése: felfedezd tanulds, problémamegoldo tevékenységek
alkalmazasa

e Munkaszeretet, kotelességtudds fejlesztése: alkotd jellegli, fejlesztd feladatok
alkalmazasa

o Teljesitményvagy kialakitasa: redlis értékelés, 6nértékelés kialakitdsa

Ertelmi képességek fejlesztése:

e A megismerés folyamatiban alkoté mddon vald részvétel biztositasa: megfigyeles,
atkodolas (pl.: szoveges feladatok matematikai nyelvre torténd forditasa), értelmezés,
indoklas, bizonyitas, értékelés

e Kognitiv kommunikacio: beszéd, beszédértés fejlesztése, szobeli és irdsbeli
kommunikécié képességének fejlesztése, dbraolvasas, abrazolas, szemlélteté abrak,
modellek hasznalata, értd olvasas, szovegfeldolgozas (valamennyi tantargy feladata)

e Gondolkodas: viszonyitas, éltaldnositds, osztalyozas, problémamegoldds (minden
tantargynak és tandéran kivilli tevékenységnek van feladata abban, hogy az adott
tartalmakkal gyakoroljak a tanulok a tobb szemponti viszonyitast, a szelektalast,
keresést)

o Tanulasi képesség: tanulasi médok optimalizaldsa, a tanulés tanitasa (tapasztalati és
értelmez6 tanulas, 6nallo tanulas, stb.)

Szocidlis motivumok fejlesztése:

Pozitiv egyéni értékrend kialakitisa: a masik fél érdekeit figyelembe vevé, az onérdek és
kozosség (masik fél érdeke) aranyos érvényesiilését szolgald magatartas, cselekvés kialakitasa.

Szocidlis képességek fejlesztése:

e Szocialis kommunikécios képessége: érzelmi kommunikacié kialakitésa és fejlesztése
(kot6dés képességének kialakitdsa), segitoképesség fejlesztése, egylittmitkddési
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képesség fejlesztése, alkalmazkodd képesség fejlesztése, empdtia, szolidaritas
fejlesztése

e Csoportlétre, szervezeti és tarsadalmi létre valo képesség (kozosségi nevelésnél
részletezve) hazafiassag

e Erdekérvényesitd képesség: didkonkormanyzat relevans mikodtetése (tanuloi jogok
megismertetése, gyakoroltatasa)

e Egyiittm{ikodési képesség: kooperativ tanuldsszervezés, segitd egylittmiikodés a
tanoran kiviili tevékenységekben.

Személyes képességek fejlesztése:

e [Egészséges és kulturdlt életmod: testi képességek (kondiciondlds, koordinacids
képességek fejlesztése), Onellatds (egészséges €s kulturalt étkezés, oltozkodes,
tisztalkodas, testapolds, rendszeretet, haz koriili munkak stb.) 6nkifejezés (miivészeti
agak: szovegértés, milelemzés, improvizacios képességek stb.)

e Onvédelmi képességek, balesetvédelem, kozlekedési és haztartdsi balesetek
megel6zése stb.)

e Szuverenitds képessége: fliggetlen, 6nallo, ontevékeny személyiség kialakitasa

A személyiségfejlesztéssel kapesolatos célok, feladatok és modszerek konkrét megfogalmazasa
neveldmunkdnk egyéb teriiletein.

Erkolcsi nevelés:
Cél: Belsé motivumoktdl indittatva az erkdlesi normak betartasa.

Feladat: Az iskola hatékony eszkdzokkel valositsa meg a negativ befolydsol6 tényezdk elleni
kiizdelem érvényesiilését (iskolan kivilli negativ hatasok, kereskedelmi média, kortars
befolyasok, hamis értékrendek stb.). pozitiv példak allitdsa a megerdsitéshez.

Eszkozék, eligrasok: Hazirend, Etikai Kodex betartdsa. Szokasrendszer tudatos alakitasa,
tradiciok; divat- s illemszabalyok megismertetése és alkalmazasa; sziilok bevonasa, stb.

Esztétikai nevelés:

Cél: Megismerni és elsajatitani a valosag egy-egy részletét, annak végtelen gazdagsagéaval és
sokszintiségével.

Feladat: Esztétikai élményekkel gazdagitani, ismereteket aktivizalni, értelmi képességeket,
akarati miikodéseket elinditani.

Eszkozok, elidrdsok: Biztositani az esztétikai élménnyel kisért befogado tevékenységeket: vers,
szépirodalmi miivek befogadés, zenemivek &télése, koncertek hallgatasa, képzémivészeti
alkotasok megtekintése.

Cselekvd tevékenységek szervezése: éneklés, versmondds, szinjatszas, egyéb produktumok
(koncert, vetélkedok, médiaterem latogatésa).
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Munkdra nevelés szakmai gyakorlaton:
Cél: A személyiség formalasa, erkdlcsi arculat alakitésa a tanulds folyaman.

Feladat: A figyelem felkeltése és ébrentartdsa a szakmai gyakorlaton; tdrekedni az egyéni
képességeken alapul6 képességfejlesztésre.

Eszkozok, elidrdsok: Rendszeres és folyamatos ellenérzés, értékelés; képességek szerinti
teljesitményekre Osztonzés, motivalas; egyéni feladatadas, 6nallé munkaltatds, az ismeretek
6nall6 alkalmazasa.

A kdzosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A maganélet, a munka, a miivel6dés, a sport, a szorakozas, a tanulds, a kozélet egy, vagy tobb
kozdsséggel kapcesolatosak. Tevékenységiinket mi is a legtdbb teriileten kozosségben végezziik.
Térekedjlink arra, hogy tanuloink egyszerre tobb k6zosség tagjai legyenek. Tanuldink tudjanak
beilleszkedni a kiilonbdzd okokbol, célokkal 1étrehozott kozosségekbe. A kozosségek céljai
érthetdek legyenek. Tagjaik tegyék ezeket magukéva. Hajlandok legyenek a cél érdekében
egyiitt dolgozni, alkotni. A kozosségek vezetdi hasznaljak ki a tagok elkotelezettségét, a
kozOsség hatasat az egyénre. Mindenkinek vildgos szerepe legyen a csoportban.
Sikerélményekre térekedjiink. Segitsiik azokat, akik nehezen illeszkednek be.

2.3. Az oktatok feladatai, az osztalyfoniki munka tartalma, az osztilyfonok feladatai

Az oktat6 alapveté feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa, iskoldban a
kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellenorzése, sajatos nevelési igényl
tanul6 esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Az oktatok munkajat a Szakmai Programon kiviil szabélyozza:
e aszakképzésrol szol6 2019. évi LXXX.sz.tv. 47.§,
e a12/2020. Kormanyrendelet 137.§,
e azintézmény Szervezeti és Miikddési Szabalya
e az intézményi Hazirend,
e egyéb bels utasitasok, dokumentumok.

Az oktatdk feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.

Az oktatok legfontosabb feladatai

sy v o7 7

e A tanuldk dolgozatainak javitasa,
e A tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

rrrrr

) Erettségi, kiillonbozeti, felvételi, osztalyozd vizsgak lebonyolitésa,
e Kisérletek dsszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszedllitasa és értékelese,
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A tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

Tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

Feliigyelet a vizsgikon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

Iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezeése,

Osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segité feladatok ellatasa,
Az ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

Sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartasa,

Részvétel nevelbtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

Részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,

A tanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor,

Tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezeése,
Iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valé részvétel,

Részvétel a munkak6zosségi értekezleteken,

Tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
Iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatiban vald kézremiikodés,
Szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartésa,

rrrr

Az osztalyfénokot az osztalyfondki munkakozosség vezetdjével konzultalva az igazgatd bizza

meg.

Az osztdlyfonok feladatai és hatiskore

Az iskola szakmai programjinak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkdja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.

Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanuldkozdsség kialakulasat.
Segiti és koordindlja az osztdlyban tanité pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkak6zosségével.

Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevel6testiilet elé
terjeszti.

Sziiloi értekezletet tart.

Ellitja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: Kréta e-naplé vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelez6 orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztilyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével, a nevelési
igazgatohelyettessel.

Tanuloit rendszeresen tijékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrdl, azok megoldasara
mozgosit, kézremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazdsara, biintetésére, segélyezésére.
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e Részt vesz az osztalyféndki munkakozOsség munkdjdban, segiti a kdzos feladatok
megoldasat.

¢ Rendkiviili esetekben orat 1atogat az osztalyaban.

e rendszeres osztalyértekezleteken tajékozodik az osztalyt tanitd kollégaktol a fegyelmi
és tanulmanyi helyzetr6l, koordindlja osztdlya munkajat és az osztilyban tanitok
egységét, szilkség esetén mentor bevonasat kezdeményezi

e tajékozodik osztalya gyakori munkajarol, latogatast tesz a taniizemben/tangazdasagban.

2.4. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi
rendje

Kiemelt figyelmet igényld tanulo:

a) kiilénleges banasmoédot igényld tanuld
e sajatos nevelési igényii tanulé (SNI)
o beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo (BTMN)
kiemelten tehetséges tanuld
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet{i tanuld

Sajdtos nevelési igényil tanulo:

Az a kiilénleges banasmodot igényld tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egylittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabélyozasi zavarral)
kiizd. Intézményiinkbe azokat az SNI tanuldkat vesszilk fel, akiknél érzékszervi vagy
beszédfogyatékossag, halmozott fogyatékossag, autizmus spektrumzavar vagy egyéb pszichés
fejlédési zavar diagnozisa all fenn, és a szakértd véleményében leirtak nem zarjdk ki
integralhatdsagukat, testileg, pszichésen alkalmasak tudnak lenni iskolank szakmai és
gyakorlati kdvetelményeinek.

Az SNI tanulok ellatisa

A tanulok oktatasahoz, neveléséhez sziikséges specialis szakképzettséggel rendelkezd sajat
gyogypedagdgus alkalmazott utjan biztositjuk, aki egyéni fejlesztési terv alapjan foglalkozik a
tanulokkal, a foglalkozasokrol egyéni fejlesztési lapot és foglalkozasi naplot vezet.

A tanorakon differencialt- az SNI tanulé szaméara leghatékonyabb tanulasszervezési modszerek
alkalmazasaval, egyéni megsegitéssel, felzarkoztatassal.

A sajdtos nevelési igényii (SNI) tanulok joga

e A kiillonleges banasmod keretében allapotinak megfeleld pedagogiai,
gyogypedagogiai ellatsban részesiiljon attdl kezd6édden, hogy igényjogosultsagat
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megallapitottak. A kiilonleges ellatast a szakért6i bizottsag szakértdi véleményében
foglaltak szerint kell biztositani.

e Szadmonkérésnél a szdbeliség/irasbeliség eldtérbe helyezésére

e Az egyéni vagy kiscsoportos fejlesztd foglalkoztatdson vegyen részt

e A tandrakon beliil egyéni differencialt foglalkoztatasban részesiiljon

A szakképzésrdl szo16 2019. évi LXXX. térvény 94 § 1-3 bekezdésbol SNI- s tanulo szakmai
vizsgajahoz.
o A felkészités €s a vizsgaztatds soran is biztositani kell a sajatos nevelési igényli
vizsgazd szamara a fizikai és infokommunikacids akaddlymentességet
e Ha azt igény jellege indokolja, a vizsgdzot mentesiteni kell a vizsgatevékenység
idegen nyelvi része vagy annak egy tipusa, szintje alol.
e Az irasbeli feladatoknal t5bb felkésziilési id6t biztositsanak szamara
e A szakvéleményben el6irt eszkézhaszndlat (tandran, szamonkéréskor, vizsgan)
e A szakvéleményben javasolt tantargybol, tantargyrészbol érdemjeggyel,
osztalyzattal t6rténé mindésités aldli felmentés kapjon
e A vizsgahelyzetben irdsbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tegyen (a
vizsgaszabalyzatnak megfelel6en)
e A mentesités nem vezethet a bizonyitvany 4altal tanusitott szakképesités
megszerzéséhez szikséges kovetelmények aloli 4ltalanos felmentéshez

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo tanulo

Az a kiilonleges banasmodot igényl6 tanuld, aki a nevelési tanidcsadd szakértéi véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozdsségbe vald beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil
sajatos nevelési igénytinek.

Tantargyi megsegités javaslata esetén szakkorepetalasok biztositasa a tanulok szamara.
A beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézséggel kiizdok elldtdsa

A fejlesztd foglalkoztatas az iskolai nevelés és oktatds keretében sajat fejlesztdpedagdgus
alkalmazasaval valésit meg. A fejlesztOpedagdgus feladata a Nevelési Tandcsado
szakvéleménye alapjan egyéni fejlesztési tervek elkészitése, a foglalkozasok dokumentélasa,
kollégak és sziilok szamara konzultacios lehetdségek biztositasa.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo tanulo joga

e Szamonkérésnél a szobeliség/irasbeliség eldtérbe helyezésére

e Az egyéni vagy kiscsoportos fejlesztd foglalkoztatidson vegyen részt

e A tanorakon beliil egyéni differencialt foglalkoztatasban részesiiljén

e Az irasbeli feladatoknal t6bb felkésziilési id6t biztositsanak szdmara

e A szakvéleményben elbirt eszk6zhasznalat (tandran, szamonkéréskor, vizsgan)
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e A szakvéleményben javasolt tantargybol, tantargyrészbdl érdemjeggyel,
osztalyzattal térténé mindsités aldli felmentés kapjon -

e A vizsgahelyzetben irdsbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tegyen (a
vizsgaszabalyzatnak megfelel6en)

Ha a vizsgazonak (SNI, BTMN) a 20/2012.EMMI rendelet 68.§(4) bekezdése alapjan
engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, és a vizsga irdsbeli és
szobeli vizsgarészekbdl 4ll, két vizsgatételt kell hliznia, és az engedélynek megfelel tételeket
kell kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo idot tételenként kell
szamitani. A vizsgazo kérésére a masodik tétel kihuizasa elétt legfeljebb tiz perc pihendidot kell
adni, amely alatt a vizsgazo6 a vizsgahelyiséget elhagyhatja. Ha a vizsgazo a (3) bekezdés b)
pontja alapjan a szobeli vizsgat irasban teszi le, a vizsgatétel kihuizasa utan kiilon helyisegben,
vizsgaztato tanar feliigyelete mellett késziti el a dolgozatat. A dolgozatot a vizsgazo vagy a
vizsgzd kérésére a vizsgaztatd tanar felolvassa.

Kiemelten tehetséges tanulo

Az akiilonleges banasmédot igényld tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek
birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladatirdnti erés
motivacio, elkételezettség.

Kiemelten tehetséges tanulo gondozdsa

Az iskola mindennapi oktatis-nevelés kereti mellett szélesebb korli tevékenységkinalatot
igyekszik nyljtani az egyéni képességek kibontakoztatisdra. A tehetségek felismerése,
fejlesztése, gondozasa a pedagogusok feleldsségteljes feladata. Minden didkra potencialis
tehetségként tekintiink.

Szamukra a kultdra széles teriileteire épitve szamos olyan sziikségletkielégit tevékenységet
szerveziink, amely lekoti 6ket, fokozza teljesitményiiket, kitagitja érdeklédésiiket.

Eszkozok, eljardsok:

e Versenyek, amelyeken hagyomanyosan részt vesziink:, pl. matematikai verseny,
SZKTV, OSZTV, vérosi, megyei, orszagos verseny, sportversenyek.

e A Szent Istvan Alapitvany 6sztondijjal segiti a tanuldkat

e Egyéb tandran kiviili foglalkozasok szervezése differencialt tanuldsiranyitasi
modszerek alkalmazésa (képességek szerinti differenciélas)

¢ Emelt 6raszamu oktatas érettségi tantargyaknal

e Differencialt tanulasiranyitas (képességek szerinti differencialas)

e Egyéni feladatadas

e Tanodran kiviili foglalkozasok: szakkorok, sportkdr, kutatdémunka, stb.
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2.5. A tanuléknak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valé részvételi joganak
gyakorlasi rendje

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefliggd kozos tevékenységilik megszervezésére, a
demokracidra, kozéleti felelosségre nevelés érdekében a hazirendben meghatarozottak szerint -
didkkoroket hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét €s miikodését a neveldtestiilet segiti.

Minden osztidly 2 f6t delegdl a didkdnkormanyzatba. Az aktudlis tanév elsé gytilésén
megvalasztjak a vezetGség tagjait. A vezetdség 3 f0s, az elndkséget a diakdnkormanyzat elndke,
mindenkori helyettese és a gazdasagi ligyekért felelos didkok alkotjdk. A didkonkormanyzat
munkajat az iskola részér6l e feladatra kijelolt, fels6foka végzettségli €s pedagogus
szakképzettségli patronalé tanar segiti, akit a diakénkormanyzat javaslatara az intézményvezeto
biz meg.

A didkonkormanyzat miikodését a didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata
szabalyozza. A diakonkormanyzat a (Nkt.48.§ 4) irdnymutatasai alapjan tevékenykedik

A didkonkormanyzat a tanuldk érdekeinek képviseletét 1atja el az iskolaban.

A didkkorok dontési jogkort gyakorolnak a nevelOtestiilet véleményének meghallgatasaval
sajat, koOzOsségi életiik  tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseloik
megvalasztasaban, és jogosultak képviseltetni magukat.

A diakonkormadnyzat feladata:

o Az iskola didkéletével kapcsolatos dontések elokészitése
e Programok szervezése a programokat a tantestiilet és a didksag elé terjeszti
e FEl a magasabb jogszabalyokban biztositott véleményezési jogaval, a diakok
érdekvédelmével.
A didkonkormanyzat a tanév soran kiilonféle programokat szervez. A rendezvények
elokészitése és lebonyolitasa-a patronald tanar tdmogatasaval-a didkonkorményzat feladata.
Ezek az iskolai tanév rendjébe beépiilnek.

A diakéonkormanyzat dont:

o Sajat miikodesérol
e A mikd6déshez biztositott anyagi eszk$zok felhasznalasarol
o Hataskore gyakorlasarol egy tanitas nélkiili munkanap programjarol

A diakénkormadnyzat véleményt nyilvinit:

e Az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt
e A tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt

o Az ifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zdk felhasznalasakor,

e A hazirend elfogadasa elott.

A véleménynyilvdnitds foruma:

22 /93 oldal



e Diakkozgyiilés

o Osztalyképviselok, DOK tisztségviselok megbeszélései a didkonkorményzat
munkajat segité pedagdgussal

e Osztalygytilés, osztalyfondki ora, tandra

A didgkpanaszok kezelésének forumai:

e Ha egy diak ugy véli, hogy 6t sérelem érte, segitségért fordulhat az osztaly/csoport
didkképviseldjéhez, az iskolai didkdnkormanyzat elndkéhez, az
osztalyfonokhoz/csoportvezetohéz, a didkmozgalmat segitdé tandrhoz, az
igazgatosag, a nevelbtestiilet barmelyik tagjahoz.

¢ Kiskoru tanul6 esetén a sziil6 is ¢lhet panasszal.

e Tobb tanuldt ért jogsérelem esetén a sziil6i szervezethez is lehet fordulni.

A panaszrdl értesiilt fél kotelessége a panasz kivizsgéaldsa, és annak eldontése, hogy a didkot
milyen szint(l jogsérelem érte. A jogsérelem megsziintetése érdekében intézkedni kell. frasban
benyujtott panasz esetén a valaszt irdsban kell megadni 15 napon beliil

2.6. A tanuld, a kiskora tanulé térvényes képviseloje, a képzésben részt vevé személy, az
oktaté és az intézmény partnerei kapcsolattartasi formai

Az iskolai k6zosségek kapcsolattartdsanak rendjét a 2011. évi CXC térvény 25. § (1)
bekezdésalapjan az iskola szervezeti és milkodési szabélyzata szabélyozza.

Kapcsolattartds a tanuléval

Az intézmény eredményes milkodése, a demokratizmus érvényesiilése nem képzelhetd el az
egyre Ondllobban mikodd tanuldi  6nkorményzat nélkill. Intézményilinkben a
didkdénkorményzat alulrol felfelé épitkezd szervezet. Eves programjat 6nalldan allitja Sssze,
tisztségvisel6it maga valasztja. Munkajat a tanuldk altal felkért oktato segiti.

Mikodésiikrol, a miikodéshez biztositott anyagi eszk$zok felhasznaldsardl, hataskorei
gyakorlasar6l, egy tanitds nélkilli munkanap programjarol, tajékoztatasi rendszerének
kialakitdsardl és miik6désérdl, vezetdinek €s munkatarsainak megbizasarol maga dont.

A diakkozgyilés a tanuldk tajékoztato €s tajékozodé foruma.

A didkonkormdanyzat az altala szervezett rendezvényeken gondoskodik a rendrdl, az
tigyeletrol.

A didkpanaszok kezelésének szinhelye az iskola. Az iskolai problémak megoldasanak
elsddleges szintere az osztalykozosség. Az érintett felek a tanulok, az osztalyfondk €s az
osztalyban tanit6 oktatok.

Amennyiben a problémdk tdlmutatnak az osztalykereteken, ugy megoldasukba a
diakonkormanyzat és az iskola vezetd beosztasu alkalmazottja is bevonhatd. A gondok €s
panaszok kezelésének legfelsébb foruma a didkkozgytilés és az oktatoi testiilet.

Kapcsolattartds a kiskori tanulo torvényes képviseldjével
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A Kkiskori tanul6 torvényes képviseldje az iskola egészének életérdl, az iskola
alapdokumentumairdl (Pedagogiai és szakmai program, Szervezeti és Mikodési Szabalyzat,
Hazirend, stb.), az aktualis feladatokrol tajékoztatja az intézmény vezetése.

a) az igazgato:
e A sziil6i k6zosség valasztmanyi tilésén,
e A bejarati ajtonal elhelyezett hirdetményeken,
e Az alkalmanként megjelend irasbeli tajékoztaton keresztiil,
e Az iskola honlapjan keresztiil.

b) szakmai igazgatohelyettes:

e A sziil6i kdzosseg elnokségi iilésén,

e A bejarati ajtonal elhelyezett hirdetményeken,

e Az alkalmanként megjelend irasbeli tijékoztaton keresztiil,
e Az iskola honlapjan keresztiil.

¢) az osztdlyfonokok:

e Az osztaly sziiloi értekezletén,
e Kréta e-naplon keresztiil.

A tanulok egyéni haladdsdval kapcsolatos tdjékoztatisdra az alabbi forumok szolgdlnak:

e (Csaladlatogatdsok,
o Sziil6i értekezletek,
o Fogadoorak,
e aKréta-e naploban
o Indokolt esetben a sziildkkel trténd egyéni elbeszélgetések (fogaddoran kiviil).
A sziil6i értekezletek és fogadddrak idépontjat az iskolai munkaterv évenként tartalmazza.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szOban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott képviseloik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az  iskola vezetdségével,
neveldtestiiletével vagy a sziil6i k6zosség valasztmanyaval.

A sziilok és mas érdekléddk az iskola Pedagdgiai és szakmai programjarol, Szervezeti
és Miikodési Szabdlyzatarol és Hazirendjér6l az iskola igazgatdjatol, valamint az
igazgatohelyettesektol kérhetnek tdjékoztatast.

Az iskola alapdokumentumai nyilvanosak, minden érdekl6dé szamdra elérhet6,
megtekintheto.

A képzésben részt vevd személy, az oktato és az intézmény partnerei kapcsolattartisi formdai:

Az iskolai munka megfeleld szintii iranyitasanak érdekében az iskola igazgatdsaganak allando
munkakapcsolatban kell 4llnia a kévetkezd intézményekkel és szervezetekkel:
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A fenntartoval (értekezletek, beszamolok, konzultaciok, ellenorzés stb.)

A megyei pedagogiai intézettel

Helyi oktatasi intézmények vezetdivel

A helyi nevelési tanacsadoval

Az iskola-egészségligyi szervezettel

Gyermekjoléti szolgalattal

Drogmegel6z6 szervezet

A kiilfoldi testvériskolakkal (kiilon bels6 szabalyozas szerint)

Gazdasagi- és agrarkamarakkal (k6z6s ellendrzés, konzulticiok, szakmai vizsgak,
beiskolazas stb.)

Gazdalkodé szervezetekkel, egyéni véllalkozokkal

Gyakorlati munkahelyekkel

Munkaiigyi hivatallal

Atképzokozponttal

A szakképzésben érdekelt minisztériumokkal (konzultaciok, tdjékoztatok,
értekezletek).

Iskolai alapitvanyokkal

A szakhatosagokkal (NAV, OEP, ASZ, Magyar Allamkincstar, VPOP,
ANTSZ, NEBIH)

Oktatasi Hivatal, Tizoltosag, Munkavédelmi Feliigyeldség, Foglalkozas egészségligyi
hatosag

Szakszolgalat, iskolaorvos, védoénéi szolgéalat, Fogyasztévédelmi Feliigyeldség,
rendoOrség, katasztréfavédelem stb.)

A munkakapcsolat megszervezéséért, feligyeletéért az igazgatdo ¢&s az
igazgatohelyettesek a felelosek.

A fenntartoval, a megyei 6nkormanyzattal, a minisztériumokkal, a kamarakkal a
kapcsolatot az igazgato és helyettesei tartjak.

A szakmai szervezetekkel, a gyakorlati munkahelyekkel, a munkaiigyi hivatallal
torténd kapcesolatokat elsésorban a szakmai igazgatohelyettes és felnéttoktatasi vezetd,
valamint a gyakorlati oktatasvezetd tartja és fogja Ossze.

A pedagodgiai intézettel, az egészségligyi szolgélattal, az iskola pszichiaterével, a
nevelési tanacsadoval, a gyermekjoléti szolgalattal torténd kapcsolatokat a nevelési
igazgatohelyettes szervezi.

Kapcsolattartis a gyakorlati képzést folytatokkal

A gyakorlati képzést folytatokkal valé kapcsolattartds a velik kotott egylittmikodési
megallapodas alapjan torténik.

Az egyes gyakorlati képzést folytatokkal a gyakorlati oktatds vezetd az egyiittmiikodés
jellegétdl fiiggben napi, heti, havi rendszerességgel, vagy sziikség szerint tartja a kapcsolatot.
Az iskola segiti a gyakorlati képzést folytatok képzését azzal, hogy az iskola tanmenetét kovetd
tematikat biztosit a képzd helyeknek, ezaltal segitve és fejlesztve a munkajukat.
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Felvilagositds hivatalos iigyekben

. Az iskola tigyeivel kapcsolatos barmilyen érdemi felvilagositast csak az int€zmény
vezetbje vagy az altala kijelolt dolgozo adhat
. Hivatalos szervek részére informacidkat, adatokat csak irasos megkeresés alapjan

lehet kiadni, rendelkezésre bocsatani.

. A személyesen benyujtott iratok atvételét — kérelemre — igazolni kell, az igazolasul
felhasznalt masolat lebélyegzésével, aldirdsidval. Az irat és annak masolatdnak
egyezbségérdl az igazolas elott meg kell gy6zodni.

. Ha az iigyet telefonon, vagy személyes tajékoztatassal lehet intézni, akkor annak
lényegét, az elintézés hataridejét az ligyiratra ra kell vezetni.

Az iskolai tigyek intézésekor, illetve azokrol valé felvilagositas soran iigyelni kell
arra, hogy a személyiségi jogok, valamint az adatvédelmi torvény rendelkezései ne
sériiljenek.

2.7. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet 64-67§- ok szabalyozzak.
Az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgdkra - d4gazati alapvizsgékra,
beszamoltatd vizsgakra, osztalyozd vizsgakra, javitd- és potlovizsgakra - vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:
e Aki agazati alapvizsgara jelentkezik
e Aki osztalyozo vizsgara jelentkezik
¢ AKkit a neveldtestiilet hatdrozataval osztalyozd vizsgara utasit
e AKkit a nevelGtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit
¢ Aki beszamoltat6 képzésben tanul
e Aki vizsgait valamilyen neki fel nem r6haté okbdl nem kezdte meg, ill. nem tudta
befejezni
e Aki mas intézménybdl atvételét kéri az intézménybe

Kiterjed tovabba az intézmény nevelOtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsig megbizott
tagjaira. Fliggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet
tanulmanyok alatt vizsgat tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban all. Kivétel a kiilonbozeti
vizsga, amelyet a tanul6 abban az iskolaban tesz le, ahol a tanulmanyait folytatni szeretné. A
fiiggetlen vizsgabizottsag el6tti tanulmanyok alatti vizsgadt a fOvarosi ¢és megyei
kormanyhivatalok szervezik meg. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem
ismételhetd. Amennyiben tehat a tanulénak nem volt sikeres példaul az osztalyozé vizsgija,
akkor mar csak javitovizsgat tehet. A tanulmanyok alatti vizsgat csak harom tagbol allo
bizottsag elétt lehet letenni. A vizsgabizottsag tagjai pedagégusok. Amennyiben erre lehetség
van, a Dbizottsigba két olyan tagot kell kijelolnie az igazgaténak, aki végzettsége,
szakképzettsége alapjan jogosult annak a targynak a tanitdsara, amelyikbdl a tanul6 vizsgazik.
A vizsgak konkrét iddpontjardl az iskola a tanuldt a vizsgéra torténé jelentkezéskor irdsban
tajékoztatni koteles, oly modon, hogy a kézbesités megtorténte és az atvétel idOpontja
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megallapithato legyen. A tanulénak lehetdsége van arra, hogy az elére meghatarozott idépont
helyett maskor tegye le a tanulmanyok alatti vizsgat, az iskoléban tartott tanulményok alatti
vizsgak esetében az igazgatd, a fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt tett tanulményok alatti vizsgak
esetében a kormanyhivatal vezet6jének enged€lyével.

A tanulmdnyok alatt az alabbi vizsgdk szervezésére keriil sor intézményiinkben:

Acazati alapvizsea:

Az 4gazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott
dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit méri. A
tanulo, illetve a képzésben részt vev$ személy az agazati alapoktatis elvégzését kivetoen
tehet 4gazati alapvizsgat.

Elsoként a tanulmanyaikat 2020 szeptemberében megkezddk tehetnek 4gazati alapvizsgit,
technikumban — fészabaly szerint — a 10., szakképz iskolaban a 9. évfolyam végén. (Az
érettségi végzettséggel rendelkezék szdmara a kizarolag szakmai vizsgara felkészitd kétéves
képzésben a szakmai alapoktatdsra az elsé félévben keriil sor, igy a szakmai alapvizsgat
mindkét iskolatipusban az elsé félév végén teszik le a tanulok.)

Az agazati alapvizsga az adott dgazatba tartozé valamennyi szakma tekintet€ében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzdk meg.

Beszamoltato vizsea:

Tantdrgyait és kovetelményeit az iskolatipusra elbirt kovetelmények alapjan az igazgatd
hatirozza meg. Az intézmény altal meghatéarozott id6szakat harom hénappal kordbban meg kell
allapitani, tanévenként legalabb két vizsgaid6szakot kell kijelsIni.

Osztdalvozo vizsga:

Osztalyoz6 vizsgan az a tanul6 vehet részt:
e Akit jogszabaly alapjan irasbeli hatérozattal osztalyozo vizsga letételére koteleztek
e Aki a nevel6testiilet irdsos hatarozata alapjan osztalyozo vizsgat tehet
e Aki osztalyozé vizsga letételét kérelmezte (pl.: a tanulmanyi kdvetelmények korabbi
teljesitése) €s az osztilyozd vizsga letételét az igazgaté irasbeli hatdrozattal
engedeélyezte.
Az osztalyozé vizsgdkat a szorgalmi id6 lezarasa utan kell szervezni, hogy a tanulo-sziikség
esetén az augusztusi javitovizsga idészakban javitasi lehetoséggel élhessen. Az osztilyozo
vizsga részenkénti letétele engedélyezhetd annak a tanulonak, aki a szakképzd iskolabol
technikumba val6 4tlépésre kapott engedélyt. Ez a tanuld a tanév kozben is tehet részleges
osztalyozo vizsgat. A tanév végéig azonban koteles az eloirt 6sszes tantargybol az osztalyozo
vizsga koOvetelményeinek eleget tenni. Biztositja az atjarhatosigot; tantargyait ¢és
kovetelményeit az iskolatipusra el6irt kovetelmények alapjan az igazgatd hatdrozza meg. Az
intézmény altal meghatarozott vizsgaidészakot harom honappal korabban meg kell dllapitani,
tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijelolni.
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Potlovizsga:

Ha a tanul6 a szakmai vizsgat, osztalyozé vizsgat, beszamold vizsgat, javitd vizsgat neki fel
nem rohat6 okbol nem kezdte meg, vagy igazolhat6 okbol nem tudta befejezni.

Javitovizsea:

Javitovizsgat tehet az a tanuld, akinek a nevel6testiilet eloirta, vagy megengedte.

Javitovizsga letételére az augusztus 15-ét61 augusztus 31-8ig terjedd iddszakban kiirt
vizsgaidépontokban van lehet6ség. A javitovizsgdk kezdé idépontjardl a tanév végén az
osztalyfondk, a tanévzard iinnepélyen az igazgatoé tajékoztatja a tanuldkat. A tanuld a
javitovizsgdk kezd6 idépontjdban koteles az intézményben megjelenni, €s ott az
osztalyfonokétol kapja meg a részletes vizsgabeosztast.

Kiilonbozeti vizsga:

Tanitasi év kozben tanuloi atvétel soran és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja
kiilénbozeti vizsga letételét irja elo.

A tovabbhaladas feltétele:

A fentebb felsorolt tanulmanyok alatti vizsgdk esetében az elégséges (minimum szint) elérése
a tovabbhaladashoz sziikséges feltétel.

2.8. A felvétel és az atvétel helyi szabailyai, a szébeli felvételi vizsga kovetelményei
A felvétel helyi szabalyai

A kozépiskolara vonatkozé szabalyok szerint a torvényi el6irdsokon tilmenden az
intézményiinkbe csak olyan tanulo veheté fel szakképzésre, aki a képzési és kimeneti
kovetelményekben  elbirt  egészségiigyi  alkalmassdgi  tovabba  palyaalkalmassagi
kovetelményeknek megfelel.

A technikumba jelentkez6 tanulok esetében kételezd elvaras a kdzponti irasbeli felvételi
vizsga teljesitése, a szakképzo iskolai képzésre jelentkezOk esetében felvételi elbeszélgetést
tartunk.

Iskolavaltas, mint a tanulo atvételének szabalyai

Az iskola azonos 4gazatain és azonos évfolyamain belill a tanulok szaméra biztositjuk
az atjarhatosigot. Amennyiben a fogad6 osztalyban eltér tanulmanyokat is elsajatitottak a
tanulok, csak kiilonbézeti vizsgaval lehetséges a tanulmanyok folytatasa. Ugyanez a szabaly
vonatkozik azokra a mas iskolabdl érkez6 tanulokra is, akik atvételiiket kérik a tanévben
barmikor az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja kilonbozeti vizsga
letételét irja eld. Ha eltérd iskolatipusbol érkezik tanuld iskolankba, egyéni elbiralas alapjan
kiilsnbozeti vizsga letételére kotelezheté. Ha ezt a jelentkezé tanulé nem vallalja, csak 9.
évfolyamra keriilhet felvételre. A kozépiskolara vonatkozd szabalyok szerint a tOrvényi
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eldirasokon tulmenden alkalmassagi vizsga és szdbeli felvételi vizsga az intézménylinkben
nincs, de csak olyan tanulé vehetd fel szakképzésre, aki a képzési és kimeneti
kovetelményekben  eldirt  egészségiigyi  alkalmassagi  tovabbd  palyaalkalmassagi
kovetelményeknek megfelel.

2.9. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv
Az elsdsegély-nyujtisi alapismeretek elsajatitisanak célja, hogy a tanulék

e ismerjék meg az elsdsegélynytjtas fogalmat,

e ismerjék meg az élettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

o ismerjék fel a vészhelyzeteket,

e tudjdk a leggyakrabban el6fordulé sériilések élettani hatterét, varhato
kdvetkezményeit,

e sajatitsak el a legalapvet&bb elsésegély-nyujtasi modokat,

e ismerkedjenek meg a mentGszolgalat miikodésével; sajatitsak el, mikor és hogyan
kell mentdt hivni.

Az elsdsegély-nyujtdsi alapismeretek elsajdtitasdval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e atanuldk korszeril ismeretekkel €s az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassaggal rendelkezzenek az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriletén,

e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az els6segélynyujtas alapismereteit,

e a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és egyéb foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az elsGsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel. Az els6segély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasanak érdekében

e az intézmény kapcsolatot épit ki az Orszagos MentOszolgalattal, a Magyar
Voroskereszitel €s az Ifjusagi Elsésegélynyijtok Orszagos Egyesiiletével,

e tamogatjuk a oktatdok részvételét 30 oras, elsosegély-nyujtasi tovabbképzésen. Az
elsésegély-nyhjtasi ismeretek a komplex természettudomany tantargyba, valamint a
testnevelésbe €piil be:

e Biologia alfejezet: rovarcsipések, 1éguti akaddly, artérids és iitderes vérzés, komplex
ujraélesztés.

e Kémia alfejezet: mérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési sériilések,
forrazas, szénmonoxid mérgezés.

o Fizika alfejezet: égési sériilések, forrazas.

e Testnevelés: magasbodl esés.

Az els6segély nydjtasaval kapcsolatos ismeretek tantdrgyankénti és évfolyamonkénti
megjelenését tantervek tartalmazzak.
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3. Egészségfejlesztési program

3.1. Jogszabalyi kérnyezet

Szkr. 14.§ (2) A szakképz6 intézmény szakmai programja meghatarozza (...) 4. az
egészségfejlesztési programot az Szkr.102.§ (4) bekezdése alapjan.

101.§ A tanuld iskola-egészségiigyi ellatasara az iskola-egészségiigyi ellatasrol szolo miniszteri
rendeletet alkalmazni kell.

102.§ (1) A teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az
oktatok a szakképzl intézményben végzett tevékenységet €s a tanuld, kiskort tanuld torvényes
képviselbje részvételét a szakképzé intézmény életében tigy befolyasoljak, hogy az a tanuld
egészségi allapotanak kedvezé iranyu valtozasat idézze elo.

(2) A szakképz6 intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a
tanuld egészséghez, biztonsaghoz valé joga alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel
Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilonOsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggbségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megelozése,

d) a bantalmazas és iskolai eroszak megel6zése,

e) a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

f) a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

(3) A szakképz6 intézményben folyo teljes korii egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok
biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben
megvalosul6 4tfogd prevencids programokba.

(4) A szakképz6 intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapesolatos feladatait koordinalt,
nyomon kovethetd és mérhet6, értékelhet6 mdodon kell megtervezni a szakképzé intézmény
szakmai programjdnak részét képezd egészségfejlesztési program keretében. Az
egészségfejlesztési programot az oktatéi testillet az iskola-egészségligyi szolgalat
kozremiikodésével késziti el.

(5) A szakképz6 intézmény az oktaton és az iskola-egészségligyi szolgalatot ellaté szakemberen
kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvalésitd személyt vonhat be
koételezd foglalkozés, egyéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencios
tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelés miniszter
altal kijelolt intézmény szakmai ajanlaséaval.

(6) Az igazgaté az egészségfejlesztési és prevencios programok kivalasztasanal beszerzi

a) az iskolapszichologus,
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b) az iskola-egészségligyi szolgalat, tovabba
c) ha mikadik, a helyi vagy megyei Kabitoszeriigyi Egyeztetd Férum véleményét.

3.2. Bevezetd

Az egészséges életmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot Gromteli
megéléséhez. Feladatunk, hogy 6szténozziik a tanuldkat arra, hogy legyen igénytik a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek
lelki egyensulyuk megovasara, tarsas viselkedésiik szabalyozaséra, a konfliktusok kezelésére.
Az iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikodve felkészitse a tanulokat az onallosagra, a
betegségmegeldzésre, tovabba a szabalyok betartasira a kozlekedésben, a testi higiénidban, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a vératlan helyzetek kezelésében.

Motivaljuk és segitjiik a tanuldkat a karos fiiggbségekhez vezetd szokasok kialakuldsdanak
megeldzésében.

A teljes korli egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a tanulok biologiai, tarsadalmi,
életkori sajatossagait. A prevencids programok tervezése, megvalositdsa az oktatoi testiilet, az
iskola-egészségiigyi szolgalat és az iskolapszichologus egyiittes kozremiikodésével torteénik.

Az intézményi teljes kiril egészségfejlesztés szinterei:

o Eletviteli feladatok;
e Tanérai feladatok;
e Tanéran kiviili feladatok.

Az intézményi élet a nevelés-oktatas szintere. A nevelés soran az egyik, meghatarozo tényezo
az egészség iranti igényre nevelés.

Tandorai feladatok

Tantirgyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfonoki ora, testnevelés o6ra, komplex
természettudomanyos tantirgy stb. ,Egészségéra” (a védénd vagy meghivott eldado
foglalkoztato eléadasa).

Tandrdn kiviili foglalkozdsok:

e délutani szabadid6s foglalkozasok,

e sportprogramok,

e témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkedok, versenyek, egyéb jatékos programok,
e csoportfoglalkozasok,

e egészségnap,

e sportrendezvények, kulturalis programok,

e kirandulasok, erdei iskoldk, turdk, sportprogramok,

e egyiittmikodées sportegyesiiletekkel.
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Mindennapi testedzés megvaldsitdsa:

e testnevelés 6rakon,

e didksport egyesiilet miikddtetésével, egyedi egyiittmiikodési megéllapodas alapjan,
e sportversenyek lebonyolitasa,

¢ adidksport révén didkjaink bekapcsolodnak a kiilonféle versenyekbe.

Az egészségnevelést szolgadlo egyéb foglalkozdsok:

e ¢dvente egy egészségvédelemmel, helyes téplalkozassal, elsésegély-nydjtassal
foglalkozo eseményt szerveziink a tanulok szaméra. (DOK NAP)

e évente két alkalommal a 18. életéviiket bet6ltd tanulok a Magyar Voroskereszt altal
szervezett véradason vehetnek részt.

Az iskolai egészségnevelés teriiletei: Az egészséges életmdd, életszemlélet, magatartas
szempontjabol lényeges teriileteknek/témaknak az iskola pedagodgiai rendszerébe be kell
épiilnie.

Ezen temdk a kovetkezok:

e az egészséges taplalkozas, » a mindennapos testnevelés, testmozgas, * a testi €s lelki
egeszseg fejlesziése,

o aviselkedési fiiggdségek,

¢ aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megel6zése,

¢ a bantalmazas és iskolai er6szak megelézése,

a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas, ¢ a személyi higiéné
Iskolai egészségfejleszto testmozgds:

A moédositott kdzoktatdsi torvény jogszabélyai alapjan fontos feladatunk a mindennapi
egészségfejlesztdé testmozgas feltételeinek biztositasa. Ehhez a testnevelés tantdrgy
Orakeretében osztalyonként atlagosan 2,5 oOrat Dbiztositunk, valamint délutani
sportfoglalkozasokat, ahol minden tanulé szaméra biztositott a tdmegsport €s a versenyszerd
szakosztalyi sport miivelésének lehetdsége.

Iskolank a kdvetkezd sportoldsi és versenyzési lehetéségeket biztositja tanuldi (fid, lany)
szdmara: uszas, kézilabda, kosarlabda, roplabda, labdarigas. floorball, tollas

A szabadid6sportok koziil a turdzassal, floorballal, sieléssel ismerkedhetnek meg tanul6ink.

Az egészségfejleszts testmozgas hatékony megvaldsulasa érdekében a kovetkez6 egészségligyi
és pedagogiai szempontokat kivanjuk érvényesiteni a sportfoglalkozasokon:

e minden testnevelés oOran és sportfoglalkozdson megtorténik a keringési- es
1égzbszervrendszer megfeleld terhelése
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e minden testnevelés oran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas
kialakitasat és fenntartdsat szolgald gyakorlatanyag és légz6torna

e atestnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartasa,
kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire és az izomer6sitések kiilonbdzo
testhelyzeteire

o az életkornak és egyéni adottsagoknak megfelel terhelés

e atestnevelési 6rdk és a sportfoglalkozasok 6romot és sikerélményt nyujtsanak még
az eltérd adottsagn tanuloknak is * a testmozgas-program jatékokat is tartalmaz

e a testnevelés és a sport személyiségfejleszté hatasai érvényesiilnek a teljes
testmozgasprogramban

3.3. Tevékenységek az egyes teriileteken

Testi nevelés:

Cél: Megteremteni a feltételeket az iskolds kort tanulok testi — lelki fejlesztés¢hez.
Feladat: Annak tudatositasa, hogy a lelki egészség a testi kondicié fiiggvénye.

Eszkozok, eljdrdsok: Mindennapos testnevelés lehetGségének biztositdsa (tomegsport),
mozgasos jatékok, jatékos sportvetélkeddk szervezése; egészséges Eletritmus (napirend)
kialakitasa; baleset- és munkavédelmi szabalyok megismertetése, stb.)

Az egészségfejlesztéssel kapcesolatos pedagogiai feladatok

Az egészséges életmoOdra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot Sromteli
megéléséhez. Feladatunk, hogy 0szténdzziik a tanuldkat arra, hogy legyen igényiik a helyes
taplalkozéasra, a mozgésra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazéasara. Legyenek képesek
lelki egyensulyuk megdvasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.
Az iskola feladata, hogy a csaldddal egyiittm{ikédve felkészitse a tanulokat az 6nallosagra, a
betegségmegel6zésre, tovabba a szabalyok betartasira a kozlekedésben, a testi higiénidban, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a vératlan helyzetek kezeléseben.
Motivaljuk és segitjiik a tanulokat a kéros fiiggéségekhez vezetd szokasok kialakulasanak
megel6zésében.

A tanulok fizikai allapotinak méréséhez sziikséges modszerek

Az 4ltalanos fizikai teherbird képesség mérése soran feltérképezhetbek az egyes képességek
teriiletén mutatkozé hianyossagok. E hianyossagok feltarasa, a tanulok életmodjanak ismerete
kiindulasi alapul szolgal mind az egyéni, mind a kéz6sségi fejlesztd, felzarkoztato programok
elkészitéséhez, lehetGséget biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetésére, az
altalanos fizikai teherbird képesség fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére,
megtartasara. Az Oktatasi Minisztérium altal felkért bizottsag a tanulok fizikai és motorikus
képességének mérésére alkalmas tesztet allitott 6ssze, melyek:

o egyszerliek

e kevés eszkOzt igényelnek és barhol végrehajthatok
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o megmutatjak a gyerekek fizikai felkészliltségének mértékét
Az utobbi évek vizsgalatai azt mutatjak, hogy a gyerekek egészségi allapota fokozatosan
romlik, s a bajok kézott vezetd szerepet jatszanak a gerincbetegségek. Ennek okan a
kerettantervbe is bekeriiltek a tartasjavitoé gerinctorna gyakorlatai. Ezt minden testnevelének
ajanljuk kiprébalasra és folyamatos gyakorlasra.

A felmérések haszna:

e A diakok fizikai allapotardl a felméré tandr azonnal értékelhetd adatokat kap

e Az adatokbdl a tanar kdvetkeztethet arra, hogy a didkok mely képességeit kell a tanév
soran kiemelten fejleszteni

e Az 0szi és a tavaszi felmérés eredményeit Osszehasonlitva lemérhetd a didkok
fejlédése

o Az évente végzett felmérések hii képet adnak a didkok fejlodésének folyamatardl,
valamint 6sszehasonlithatok tobb éven keresztill az azonos évfolyamok

Fizikalis allapot felmérés:

Iskolankban az altalanos fizikai teherbird képesség mérésére a ,,Hungarofit” tesztrendszert, és
az ehhez kapcsolodo segédkonyvet hasznaljuk.

Ez a tesztrendszer kiegészit6 vizsgalataban méri €s €rtékeli az optimalis testtdmeget és az attol
vald eltérést.

Alapvizsgalataban méri és értékeli az egészség szempontjabol leglényegesebb kondicionalis
képességeket:
e Az aerob kapacitast, amely az alloképességnek legjobb mérészama;
e Azon izomcsoportok erejét, ero-alloképességét, amelyeket a mindennapi
tevékenységilink soran a leggyakrabban hasznalunk és amelyek gyengesége pl. a
tartasi rendellenességek leggyakoribb okozoi.

Altalanos vizsgalati szempontok

o A felmérések megkezdése el6tt a tanuloknak tisztdban kell lenni a vizsgélat céljaval,
gyakorlati hasznossagaval és az elvégzendd feladatokkal.

e A vizsgalati modszert, az erre a célra elkészitett mérési utmutaté alapjan kell
elvégezni.

e Az altalanos fizikai teherbiré képesség pontértékeinek meghatirozasa a tablazatok
alapjan torténik.

e A kondicionalis képességek mérésére alkalmazott motorikus probak elvégzését az
izomer6 mérésére alkalmazott probakkal kell kezdeni.

e A dinamikus er6 mérésére alkalmazott probaknal legaldbb harom kisérleti
lehetoséget kell biztositani, melybdl a legjobb teljesitmény alapjan kell a pontértéket
szamolni.
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o A mérések és az értékelés soran el kell érni azt, hogy a tanulok megszerezzék azokat
az ismereteket, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek a tudatos edzésvégzéshez, a
pillanatnyi fittségi allapot ellendrzéséhez.

Az altalanos fizikai teherbiré-képesség mérési modszerei

Aerob vagy alap-alloképesség mérése:
¢ 1500m, Cooper sikfutas,
o [zomerd mérése

A test altalanos izomerejét, ero-alloképességét legpontosabban hat motorikus proba alapjan
értékelhetjiik:
e Az als6 végtag dinamikus erejének mérése (dinamikus ugroerd): helybdl tavolugras
paros labbal.
o A kar-, torzs- és a labizmok egyiittes dinamikus erejének mérése (dinamikus doboerd):
e kétkezes labdadobas (vetés) hatra, fej folott tomott labdaval
e A kar-, torzs- és a labizmok egyiittes dinamikus erejének mérése (dinamikus doboerd):
e egykezes labdal6kés helybdl az tigyesebb kézzel, tomott labdaval
e A vallovi- és a karizmok er6-alloképességének mérése (dinamikus er6-alloképesség):
e mellsé fekvdtamaszban karhajlitas €s nydjtas, folyamatosan kifaradasig
A csip6hajlito és a hasizom er6-alloképességének mérése (dinamikus erd-alloképesség):
e Hanyattfekvésbol feliilés térdérintéssel, folyamatosan, kifaradasig.
e A hatizmok erd-alloképességénck mérése  (dinamikus  erd-alloképesség):
hasonfekvésbél térzsemelés és leengedés folyamatosan, kifaradasig.
e A testnevelés munkakdzosség kiilon évfolyamra lebontott fizikai képességeket
felméro tesztet allitott 5ssze, amellyel évente kétszer felmérik a tanuldkat.
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4. Oktatasi program

4.1. A valasztott kerettanterv megnevezése, jellemzéi

Szkt. 19.§ (1) A szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatirozott szakmara
felkészitd szakmai oktatés és szakképesitésre felkészit6 szakmai képzés folyik. (...) A szakmai
oktatas keretében — ha e torvény vagy a Kormany rendelete eltéréen nem rendelkezik — az
agazati alapoktatassal és a szakirany oktatassal parhuzamosan vagy attol fiiggetlenil a
kozismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik.

Szkt. 73.§ (1) A szakképz6 intézményben a kozismereti oktatas a kozismereti kerettanterv
szerint folyik.

(2) A szakképz6 intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazésa sordn az dgazati
alapvizsga kovetelményeire tekintettel a k6zismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és
Oraszamait — az Nkt. 6. mellékletében meghatarozott heti idékeret és a tananyagtartalom
megtartasaval — évfolyamok kozbtt atcsoportosithatja.

Szkr. 13.§ (3) A programtantervnek biztositania kell, hogy

a) agazatonként szakképz6 iskolaban a kilencedik évfolyamon, a technikumban a
kilencedik és tizedik évfolyamon azonos agazati alapozd ismeretek keriiljenek
oktatasra,

b) a szakképzd iskolaban a kotelezd foglalkozasok megtartaséhoz a kilencedik—
tizenegyedik évfolyamon egyiittesen rendelkezésre 4allo6 iddkeret harmincharom
szdzaléka a koOzismereti kerettantervben meghatarozottak atadasdhoz Aalljon
rendelkezésre és

¢) a technikumban a kilencedik—tizenkettedik évfolyamon a kotelezé foglalkozasok
megtartasdhoz egyiittesen rendelkezésre allo idokeret legalabb hatvan szézaléka a
kozismereti kerettantervben meghatarozottak atadasahoz alljon rendelkezésre.

Szkr. 221.§ A kozismereti oktatast a tanuldi jogviszony keretében a nappali rendszer(i szakmai
oktatdsban részt vevd tanuld szamara a technikum kilencedik—tizenharmadik évfolyaman és a
szakképz6 iskola kilencedik—tizenegyedik évfolyaman a kozismereti kerettanterv alapjén kell
megszervezni.

Kozismereti kerettantervek adaptaldsa

A fenti ismeretek alapjan intézményilinkben helyi tanterveink az aldbbi kerettantervekre
épiilnek:

Technikumi oktatasban.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_gimn_9 12 evf
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Szakképzd iskolai oktatdsban.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_szakkepzes

Szakkozépiskola utdni (szakma utdni) érettségi 2 éves képzés

https://kerettanterv.oh.gov.hu/13_melleklet szik/index szik.html

4.2. A kitelezo és a nem kotelezd foglalkozasok megtanitandoé és elsajatitando tananyaga,
az chhez sziikséges kotelezd, kotelezéen valasztandé vagy szabadon valaszthaté
foglalkozasok megnevezése, szima, valamint megszervezésének és valasztisanak elvei

e Kerettanterv a gimnaziumok 9-12. évfolyama szamara

9. 10. 11. 12. 13.
TECHNIKUM Tantargy neve
6ra/év | Ora/év | Ora/év | ora/év | ora/év
Magyar nyelv és irodalom 144+36| 180 144 |93+31* 0
Idegen nyelv 144 144 144 144 |93+155
§ Matematika 144+36 | 144+36 | 108+36 | 93+31* 0
«<
% Torténelem 108 108 72 03* 0
"g Allampolgari ismeretek 0 0 0 31%* 0
£ Digitalis kultdra 36 0 0 0 0
Q
© Testnevelés 144 | 144 | 108 | 108 0
&
£ Osztalyfénoki 36+36 | 36 36 51 | 31431
=)
= Koételez6 komplex
b természettudomanyos 108 0 0 0 0
% tantargy |
S Agazathoz kapcsolodo |
M tantargy: Elelmiszer -Kémia; 0 72 72 0 0
Mezdgazdasag - Biolégia
Penzugyl és vallalkozoé1 0 36 0 0 0
ismeretek
Osszes kozismereti 6raszdm 972 900 720 675 310
Szakmai eloirt oraszam 252 324 504 504 744
Eves 6sszes Oraszam 1224 1224 | 1224 | 1179 | 1054
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Rendelkezésre allé orakeret/hét 34 34 34 34 34
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"jTechnikum 12. évfolyam Magyar nyelv és irodalom, Matematika, Torténelem,
Allampolgéari ismeretek 31 tanitasi hét

A szabad orakeret felosztisa a 12-98/2022 sz. f6igazgatoi utasitas alapjan késziilt.

Technikumi oktatasban szabadon tervezhetd orakeret felhasznéldsa a kozismereti oktatasban:

9. évfolyam &y fcl)?};am 11. évfolyam 12. évfolyam 13, évolyam
3 6ra 1 6ra 1 ora 2 ora 6 ora
1 6ra Magyar nyelv 1 6ra Magyar 1 6ra
¢és irodalom 1 6ra 1 6ra nyelv és Osztalyfénoki
1 6ra Matematika | Matematika | Matematika irodalom 5 6ra Idegen
1 6ra Osztalyfénoki 1 6ra Matematika nyelv

A 9. évfolyamon a szabad 6rakeret az osztalykoz0sség épitésére és a felzarkoztatas miatt
keriilnek felhasznalasra a bemeneti mérések eredményeinek ismeretében, a szaktanar
altal kijelslt témakorokbal.

10. — 11. — 12. évfolyamon a matematika, és a 12. évfolyamon a magyar nyelv és
irodalom - mint kotelez6 érettségi tantargyak - éraszamanak ndvelése indokolt a sikeres
érettségi vizsga megszerzéséért a szaktanar éltal fontosnak és nehezebben tanulhatd
témak figyelembevételével.

13. évfolyamon az osztalyfénoki és az idegen nyelv draszaménak emelése az érettségi
és a szakmai vizsgara valo felkésziilés miatt indokolt.

Erettségire felkészitd tantargy éraszaménak (2 éra/hét) felosztasa

11. évfolyam 12. évfolyam

1 6ra Magyar nyelv és irodalom 2 ¢6ra Idegen nyelv

1 6ra Idegen nyelv

Tantargyak 13. évf. 14. évf. 13_{4' oraszam
_ dsszesen
Idegen nyelv (ajanlott, nyelvvizsgara
s 0

felkészités) -
Szakmai orakeret 35 35 2345
Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 | 35
Tanitasi hetek szama 36 31

Eves dsszes 6raszam 1260 1085 2345
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Szakképzd iskolai oktatasban:

o Kozismereti kerettanterv a szakképzoé iskolak szamara

1/9 2/10 | 3/11
Szakképzo Iskola
ora/év | ora/év | Ora/év
Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom 72 72 62
Idegen nyelv 72 |[36+36 | 31
g Matematika 72 72 31
g Torténelem €s tarsadalomismeret 108 0 0
g Természetismeret 108 0 0
5 Testnevelés 144 36 31
Osztalyk6zosség-épité Program 36+36 | 36 31
Pénziigyi ¢s munkavallal6i ismeretek 0 0 31
Osszes kozismereti 6raszém 648 | 288 | 217
Szakmai elirt 6raszam 576 936 | 837
Eves dsszes 6raszam 1224 | 1224 | 1054
Tanitasi hetek szdima 36 36 31
Rendelkezésre 4ll6 orakeret/hét 34 34 34

A szabad orakeret felosztasa a 12-98/2022 sz. foigazgatoi utasitas alapjan késziilt.

Szakképz6 iskolai oktatisban szabadon tervezhet$ orakeret felhasznalasa

9. évfolyam ' 10. évfolyam 11. évfolyam l
1 ora 2 ora 2 ora J'

1 6ra Osztalykdzosség-Epitd 1 6ra Idegen nyelv 2 ora szakmai oktatas
Program 1 6ra szakmai oktatas |

A 9. évfolyamon a szabad orakeret az osztalykozosség épitésére kertil felhasznalasra.
A 10. évfolyamon az idegen nyelvi kompetenciak fejlesztésére indokolt felhasznalasa.
A szakmai oktatasban felhasznalt Orakeret a szakmai oOraszamok felosztasanal

talalhatoak.
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_ 9-11
oraszam
10. 11. Osszesen
Tantargyak évfolyam évfolyam
Idegen nyelv
Szakmai 32 32 2144
orakeret
Szabad Orakeret 3 3 201
Rendelkezésre
allo orakeret/hét 35 35
Tanitasi hetek 36 31
szama
Eves  Osszes 1260 1085 2345
Oraszam
Kifuté technikumi oktatdsban.
I.
Mezégazdasag XXXIII. agazat esetében
Tantargyak 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4
Idegen nyelv 4
Matematika 3
Torténelem 3
Etika 1
Testnevelés 5
Osztalyfénoki 1

Agazathoz kapcsol6dé tantargy: Biolégia

2

KotelezOen valaszthaté tantargy: Erettségi tantérgy, vagy Idegen

2 6ra Kertészet

nyelv, vagy Fizika*, vagy Informatika, vagy Szakmai tantargy** gyakorlat
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek -
Erettségire épiilé (f6) szakképesités 7
Erettségi vizsea keretében megszerezhet$ szakképesités 3
Rendelkezésre all6 orakeret/hét 35
Tanitasi hetek szama 31
Eves sszes raszam 1085
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Szakkozépiskola utani (szakma utani) érettségi 2 éves képzés

Evfolyany/ 12. 13.
Tantargyak ) Nappali tagozat|Nappali tagozat
Magyar nyelv és irodalom 6 6+1
Idegen nyelv - 6+1 6+1
Matematika 6 6+1
Torténelem, tirsadalmi és allampolgéri ismeretek 4+2 5+1
Természetismeret 2 0+1
Informatika 2 2
Testnevelés €s sport - 5
Osztalyk6zdsség-€pitd program 1 1
Osszesen (kozmiiveltségi draszamok) 35 36

4.3. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai

A mindennapos testnevelés, testmozgds megvaldsitdsinak modja

Intézményiink a mindennapos testnevelést a jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezi
meg azokban az osztalyokban, amelyekben kozismereti oktatas is folyik, azokon a tanitdsi
napokon, amelyeken kozismereti oktatas is folyik.

Célunk:

- A tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges életmod iranti
igényt, elsajatittatani az ehhez sziikséges elméleti €s gyakorlati tudnivalokat,
ismereteket.

- Tudatositani a tanulokban a sajat szervezetiik felépitésének és mikodésének
alapfoku tudnivaloit.

- A testnevelés, a sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi €lethez
sziikséges alapvet6 tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, kitartas,
becsiiletesség, szabalyok betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka
szerepe, az idegi és fizikai alloképesség, az egészséges 6nbizalom, céltudatossag.

A tanuldk fizikai allapotanak, fittségének mérése a NETFIT rendszeren keresztiil torténik.
Az intézmény éves munkaterve tartalmazza részletesen a mérés litemezését.

Az intézmény sportlétesitményeit (tornaterem, sportpalyak, tekepalya, kondi terem, 16tér)
a didkok térités nélkiil, oktat6 feliigyelete mellett, beosztas alapjan a szabad idejlikben is
hasznalhatjak. Az iskoldban mik6dd sportkdrok:

- foci
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- roplabda

- atlétika

- kézilabda
- kosarlabda
- floorball

A valaszthato tantargyak, foglalkozdsok, ezek esetében az oktatévalasztds szabdlyai

Az oktatovalasztas lehetdségével a didkok abban az esetben élhetnek, ha az adott
tantargybol a felkészités az adott osztalyban t6bb szinten, tobb csoportban folyik. Ebben

az esetben, a tanuld irasban kérheti az igazgatotol a masik oktaté csoportjaba torténo
beosztast. Az igazgatd a csoportlétszam és a tobbi tanuld érdekeinek figyelembevételével
hozza meg dontését, amely a tanév végéig szol.

Az iskolai oratervek kotelezdé és nem kotelezd (vélaszthatd) tandrai foglalkozasokat
hatdroznak meg. Intézményiinkben a helyi tantervben meghatdrozott kovetelmények
teljesitéséhez szilkséges a valaszthatd tanitdsi ordkon vald részvétel. Ebbol adoddéan az
intézményiinkbe torténd beiratkozds a szabadon vélasztott tanitasi 6rdkon vald részvétel
vallalasat is jelenti.

A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok, ezek esetében az oktatévalasztas szabalyai
A valaszthato érettségi vizsgatargyak:

Az Szkr. 14.§ (2) szerint, a szakképz6 intézmény szakmai programjéban kell meghatérozni az
érettségi vizsgival 6sszefiiggésben az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi
vizsga témakoreit, az emelt szintl érettségi vizsgara torténd felkészitéshez — a kozismereti
kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes kovetelmeényei alapjan — az emelt
szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket, tovabba annak
meghatarozasat, hogy milyen kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthatd érettségi
vizsgatargybol tehet6 érettségi vizsga, ehhez kapcsoloddan pedig azon valaszthato érettségi
vizsgatargyak megnevezését, amelyekb6l a kézép- vagy emelt szintli érettségi vizsgara torténd
felkészitést a szakképzo6 intézmény kotelezden vallalja.

Valaszthaté érettségi targyak

' Targy kozépszint emelt szint
ffnformatika X -

Testnevelés X | -

Torténelem X -
Mezégazdasdgi ismeretek X |

[Elelmiszeripari ismeretek -
[Magyar nyelv és irodalom
Matematika
/Angol nyelv
(Német nyelv

b | 4| e |
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4.4. A csoportbontisok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontaisok elvei

rrrrr

szakképzésrdl sz0lo torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Kormanyrendelet.
Intézményiinkben csoportbontast alkalmazunk
- azidegen nyelv oktatasakor: a tanuld vélasztdsanak megfeleloen,
- digitalis kultira tantargy esetében az informatika szaktanterem kapacitisanak
optimalis kihasznalasara,
- az 4gazati alapoktatasban: a taniizemek és a laboratoriumok kapacitdsanak
fliggvényeben,
- a szakirdnyQ szakmai oktatasban az elméleti 6rak és a gyakorlati foglalkozasok
szervezésénél: a szakképzési munkaszerzodés figyelembevételével.
A csoportbontdssal célunk az ismeretek elmélyitése, a kooperativ technikak,
projektmédszer hatékony alkalmazasa, az elvart tanulasi eredmények elérése,
megszilarditasa.

Az egyéb foglalkozdsok szervezésének elvei

Az egyéb foglalkozasok szervezeti formdit, idokeretét az int€ézmény SZMSZ-e
tartalmazza. A tanévben inditott egyéb foglalkozasokat az intézmény éves munkaterve
tartalmazza. A tanuld (és kiskoru tanulé esetén sziiloje) jelentkezés tutjan kérheti
részvételét az egyéb foglalkozason, a jelentkezés a teljes tanévre vonatkozik.

4.5. Az érettségi vizsgatantargyak

Az Szkr. 14.§ (2) szerint, a szakképz6 intézmény szakmai programjaban kell meghatarozni az
érettségi vizsgaval Osszefliggésben az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi
vizsga témakoreit, az emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészitéshez — a kdzismereti
kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes kovetelményei alapjan — az emelt szintil
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket, tovdbba annak
meghatérozasat, hogy milyen kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthatd érettségi
vizsgatargybol tehetd érettségi vizsga, ehhez kapcsolodoan pedig azon valaszthatd érettségi
vizsgatargyak megnevezését, amelyekbdl a k6zép- vagy emelt szintii érettségi vizsgara torténd
felkészitést a szakképz6 intézmény kotelezden vallalja.

Az egyes érettségi vizsgatdrgyakbdl a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az egyes tantirgyakra vonatkozé érettségi témakordket a szakmai programunk 1. szdmu
mellékleteként adjuk kozre.

43 /93 oldal



4.6. A tanulé teljesitményének irasban, szoban vagy gyakorlatban torténé ellenérzési és
értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

A tanulok teljesitményének értékelési forumai:

Az iskola egységes értékelési rendszere megkoveteli, hogy a tanulok teljesitményeikrol
egyértelmii visszajelzést, mindsitést kapjanak nemcsak egyéni, hanem kozosségi szinten is.

Az értékelés legfontosabb forumai:

Osztalyozd értekezlet: a tanuldk értékelésének legfontosabb tanari foruma. Résztvevdi az
osztdlyban nevel6-oktatdé munkat végzd oktatok, az igazgatd vagy helyettese, a
gyakorlatvezet6. Levezetdje az osztalyfonok.

Osztalyértekezlet: az osztalykozosség munkajanak értékelésére az osztalyfondki oran beliil
keriil sor félévkor, illetve év végén vagy értékelést kivand osztilyeseményeket kovetden.
Levezettje az osztalyfonok.

Erdemjegvet kaphat a tanulé:

Szdbeli feleletekre (lehet részletes szamadas és §sszefoglalo, tételszer)
o irasbeli munkara (répdolgozat, esszé, hazi dolgozat, témazard nagydolgozat)
o Onall6 kiseléaddsra
e Tanoérai munkara
e Tantargyi tanulmanyi versenyen valo eredményes részvételre.

A tanuldi szobeli feleletek/ teljesitmények értékelése a teljesitéssel egyidejii, nyilvanos és
indokoland6. A tanulé kulturalt ellenvéleménye ,,biinteté” érdemjeggyel nem torolhaté meg.
Az irasos tanuldi teljesitmények (dolgozatok) érdemjegyét kotelezd a tanuldval ismertetni, a
szobeli felelteket, pedig szoban is értékelni kell. Nem keriilhet olyan érdemjegy a Kréta e-
naploba, amir6l a tanuldé nem tud. Az irdsos tanuléi munkak javitasidnak, értékelésének
hatarideje:

o ellen6érz6 dolgozat maximum 10 tanitési nap
e irasbeli felelet, ,,ropdolgozat” maximum 10 tanitasi nap

Ennek elmulasztasa esetén a dolgozat jegye felajanlhat6, de a tanulé nem koteles elfogadni.
Erdemjegyek sulyozdsa

Az érdemjegyek bejegyzése a szobeli és irasbeli feletek esetében kék, irasbeli ellenérzd
,ellendrz6” dolgozatok esetében piros, egyéb érdemjegyek (kiseldadds, Orai munka,
fuzetvezetés, hazi dolgozat, szorgalmi feladatok) esetében z6ld szinnel megkiilonbdztethetd
modon torténik a Kréta e-naploban. Az ellendrzd dolgozat a szdbeli és irasbeli felelet és az
egyéb érdemjegyek nem egyenértékiiek. A félévi és év végi osztalyzat kialakitisaval az
ellenorzo dolgozat érdemjegye a donto.
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Erdemjegyek szima félévente a tantargy heti 6raszdma plusz egy érdemjegy.
A szamonkérés szoban és irasban is térténjen.
Ellendrzd, potlo, javito dolgozat szabdlya

A tanul6t a szorgalmi id6szakban az osztalyozo értekezletekig (félévi, év végi) megilleti az
osztalyzat javitisanak lehetdsége (a javitasi lehetOséget kikényszeriteni, kovetelni nem lehet,
megadaséardl a szaktanar pedagogiai szempontok alapjan dont). Az elére bejelentett irdsbeli
ellendrz6 dolgozatot minden tanulénak meg kell irnia. Ha a tanul6é a dolgozatirds napjan
indokoltan és igazoltan hianyzik, legkorabban a hianyzas megsziinését koveté masodik napon
potld dolgozatot koteles irni). A dolgozat nehézségi foka azonos az osztily éltal megirt
dolgozattal). Ha a tanul6 neki felrohaté okbol hianyzik az elére bejelentett dolgozatirasrol, a
potlo dolgozatot a szaktanar altal kitlizott idépontban kételes megirni, ez esetben a feladat
nehézségi foka lehet magasabb (a szaktanar dontésétél fiigg).

Javité dolgozat iratasa a szaktanar belatastol fiigg, ez csupan lehet6ség a tanulé szaméra. A
javitd dolgozat megirasanak idépontjat, a tantargyi kovetelményt, a szaktandr jel6li ki, amirdl
a dolgozat irdjat tajékoztatni koteles. A javité dolgozat javitdsi lehetdség, az itt szerzett
érdemjegy csak javito lehet, javitd dolgozattal rontani a tantargyi atlagot nem lehet. Egy tanitasi
napon ketténél tobb ellenérzé dolgozat nem irathatd. A szaktandr a témaziré dolgozatok
id6pontjat egy héttel kordbban koteles kdzolni a tanuldkkal.

Féleévi és év végi osztilyzatok, érdemjegyek

A bizonyitvanyban szerepl$ tantargyi osztalyzatok Osszefoglalo képet adnak a tanulé adott
tanévben nyUjtott dsszteljesitményérol, tajékoztatva a sziildket, pedagogusokat, tehat mindsiti
a tanuldkat. A tantargyi osztalyzatokat a tanul6 évkozi (ellendrzdbe és a Kréta e- naploba beirt)
érdemjegyei, vagy az osztalyozé vizsga (killonbozeti vizsga, javitovizsga) eredményei alapjan
kell kialakitani a kéznevelési torvényben leirtak szerint.

A tanév végi osztilyzat tanusitja tehdt, hogy:

e atanuld az adott évfolyam kévetelményeit milyen mértékben teljesitette

e ismeretei elegenddek-e elégséges mindsités megszerzéséhez

e tudasa elegend6- e kovetkezd évfolyam elvégzéséhez, vagy zéar6vizsgara

bocsatashoz.

A bukdsra 4ll6 tanulok esetében az iskola a sziiloket tajékoztatja az ellendrzé konyv utjan. Az
érdemjegyek beirdsa az ellenérzé konyvbe, a tanuld kotelessége, amit az osztalyfénokok
havonta ellendriznek, a szaktanarral t6rtént konzultdcid utan. A félévi értesitobe és az év végi
bizonyitvanyba az osztalyféndk irja be az osztalyzatokat.

Erdemjegyek, osztilyzatok értelmezése:

Jeles (5) aki
e atantervi kvetelményeknek megbizhatdan eleget tesz
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e atananyagot ismeri, érti, tudja alkalmazni
e atantargy szaknyelvét hasznalja, szabatosan fogalmaz

J6 (4) aki
e atantervi kdvetelményeknek megbizhatdan, kevés, jelentéktelen hibaval tesz eleget

Kozepes (3) aki
e atantervi kovetelményeknek pontatlanul tesz eleget
e gyakran szorul a szamonkérés soran tanari segitségre

Elégséges (2) aki
e a tantervi kovetelményekbsl a tovabbhaladashoz csak a sziikséges minimélis
ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik
e fogalmakat 6nalldan nem alkot, egyaltalan 6nallo feladatvégzésre nem képes

Elégtelen (1) aki
e atantervi minimumot sem teljesitette
e ennek eleget tenni a tanari utmutatas segitségével sem képes
e akinek érdemjegyei szamtani 4tlaga (beleszamitva a siilyozott érdemjegyeket is) nem
éri el a 2,00-t (1,75 esetén a szaktanar a tanulo javara megvaltoztathatja elégségesre
az osztalyzatot)

A tanulok tanulmdnyi munkdja ellenériésének, értékelésének rendszere, modszerei:

A didkok teljesitményének mérése, regisztralasa és értékelése az oktatd — neveldé munka allando
velejardja. Egyrészt a tandrakon és tanoréan kiviil nyujtott teljesitmények allandé elismerése és
értékelése tartozik ide, masrészt az iskolai élet egy-egy szakaszanak lezarasat jelentd vizsgak.

A tanulmdnyi munka ellendrzésének, értékelésének alapelvei:

A tanulmanyi el6remenetel folyamatos ellendrzése, értékelése (az osztalyozas) a pedagogus
torvényben rogzitett joga. Az értékelés szaktargyi és pedagogiai kifogastalansagaért a szaktanar
felel, viszont az alapelvek, célok, funkcidk tekintetében konszenzusnak kell lennie a
neveldtestiileten beliil.

Az értékelés 16 alapelve a fejlesztd tamogatés. Intézményiink értékelési normaja, hogy a tanari
értékelés a tanuld emberi méltosagat tiszteletben tartva elfogulatlan és konkrét legyen, a
mindsités (az érdemjegy/osztalyzat) hitelesen tiikr6zze a tanul6i teljesitményt.

Az értékelés/mindsités alapformdi:

Az érdemjegy: a tanév folyaman a tanar a tanul¢ irasbeli és szobeli teljesitményeit rendszeresen
érdemjegyekkel mindsiti.
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Az osztalyzat: félévi és év végi osztalyzat, mely a jelzett id6szakok alatti tanulmanyi eredményt
mindsiti (osztalyozo6 vizsgan is osztalyzatot szereznek a tanulok).

A szdmszeridl mindsités, mértékegységei

A hagyominyos oOtfokozati skala alapjan — az érdemjegyekre, és az osztalyzatokra
vonatkozoan:

Tantdargyak esetében:
o Jeles (5)
e J6(4)
e Kozepes (3)
o Elégséges (2)
o Elégtelen (1)

A mérés, ellenorzés célja:

Informalddni a tanuld tananyagban valé elérehaladasardl, az értékelés funkcidja pedig hiteles
visszajelzést adni a tanulo szamara a kévetelmény-teljesitmény megfelelésérol, de legatfogébb
célja a realis onértékelés, az onalld tanuldsi képesség és igény kialakitisa. A nevelés és az
oktatas személyiségfejlesztés, igy az oktatés ellenérzését és értékelését a személyiségfejlesztés
szempontjai alapjan kell megvalositanunk. A tanulék tanulmanyi elSrehaladdsanak,
képességeiknek és személyiségfejlodésitknek ellendrzése informécioszerzés a tanuld
munkajarél, elémenetelérdl, eredményeirdl. Az értékelés ezen informaciok feldolgozéasa, amely
visszajelzés a tanulonak, a tanarnak, a sziiloknek (a tarsadalomnak), az elvardsok és a
teljesitettség kozti eltérésrol. Az osztalyozas az értékelésnek egy formdja, mely az oktatdsi
torvény szerint érdemjeggyel az 5-6s skalan a tanulési teljesitményeket az elvarasokhoz és a
kovetelményekhez viszonyitva elhelyezi.

Az osztalyozas informativ funkcidja: Az elért eredmények értékelésének egy modja, mely
tajékoztatja a tanuldt a teljesitményérdl, képességeinek mértékérdl, az osztalyban elfoglalt
rangsorardl. Az osztalyozas szelektiv funkcidja: Az osztalyzat donti el, hogy a tanulé alkalmas-
e tovabbhaladédsra, magasabb szintre 1épésre. E két funkcid adja az értékelés és osztalyozas
stlyat a nevelési, oktatasi, képzési folyamatban. Az értékelés igen er6sen motivalo hatdsi, ezért
mindig legyen objektiv, eléremutato, kvetkezetes és pozitiv érzelmi toltéssel biro.

Az ellendrzés két formdja: irdsbeli vagy szobeli.

A tanuldk irasbeli teljesitményének egységes értékelési rendszere, amely tantargy esetében
lehetséges, az irasbeli dolgozatok értékelése pontrendszerrel torténjen. A pontatvaltasi hatarok
érdemjegyre torténd atvaltasat a tanarok lehetdleg kozoljék a tanuldkkal és lehetds€g szerint a
sziilokkel.

Az intézményben az érdemjegyek meghatérozasanak szabalyozasa az alabbiak szerint torténik:
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A nevelGtestiilet dontése, hogy az eltéré iskolatipusokban kiilonbdz6 ért€kelési
szempontokat vesz figyelembe. S6t megkiildnbozteti a tandrai és a vizsga értékelési
szempontjait is.

Alkalmazott értékelési rendszer

A tanulok értékelése 1-5 értékelési skalan terjed. Az értékelés szdzalékos aranyban
viszonyitassal alakitjak ki a pedagdgusok

Tanitdsi ora keretében alkalmazott értekelesi rendszer:

Kozismereti tantargyak Agazati alapoktatas és szakiranyt szakmai
oktatas

0-24% elégtelen 0-39% elégtelen

25-39% elégséges 40-49 % elégséges

40 - 59 % kozepes 50-59 % kdzepes

60 - 79 % jo 60-79 % jo

80-100%  jeles 80-100%  jeles

Ellendrzés:

Diagnosztizdlo értékelés: Feltarja a tanulok eloképzettségét, ismereteit, hidnyossagait.

Formativ értékelés: Folyamatos évkozi informacioszerzés a tanulok rendszeres munkajarol,
hibak, hidnyossagok feltarasa céljabol.

Formativ értékelés formai: répdolgozat (kisebb anyagrészek szamonkerése)

e kis terjedelmii téma kidolgozasa

e szorgalmi feladat megolddsa

e hazi feladat értékelése

e teszt iratasa (kiegészités, valasztas, algoritmusok mérése)

Szummativ értékelés. nagyobb idészak lezarasa: Témazar6 dolgozat (nagydolgozat), félévi, év
végi tematikus egységek megtanitisa utani ellendrzések, valamint a tanulési szinteket lezard
értékelések (alapvizsga, szintvizsga, érettségi vizsga, képesitd vizsga).

A fentiek alapjan:

e 9. évfolyamos tanulok év eleji tudasszintjének felmérése a munkakozosségek altal
készitett egységes feladatlappal (egyes targyakon beliil egységes értékelési rendszerrel
mindsitve.) A jegy legyen tajékoztaté jellegli, ne szdmitson a tantargy érdemjegyei
kozé. (diagnosztizals értékelés)

o Evkozi irasbeli ellenbrzések a formativ értékelés formai szerint. Szummativ értékelés:

e Témazaro dolgozatok iratdsa évente legalabb 4 db. (félévente 2 db.)
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e A Kréta e-naploban érdemjegye piros szint, értéke félév és az év végi lezaraskor duplan
szamit.
e Tanulmanyokkal kapcsolatos vizsgakotelezettségek

Kompetenciafejlesztés és mérés az elfogadott intézkedési terv alapjan.
Szobeli ellenorzés:

e egyéni felelés
e kiseldadas tartdsa
e a feladatok megoldasanak k6zo6s osztalyszintli elemzése

A szobeli ellendrzés jelent6s szerepet tolt be a tanuldk beszédkészségeének,
kifejezéképességének fejlesztésében, valamint az adott tantdrgy szakmai nyelvezetének
elsajatitasaban. Ugyanakkor a tanar kérdésekkel, kis segitséggel sikerélményhez juttatja a
tanul6t, ami motivalja 6t a késobbiekben. Ezért javasolt, hogy minden tanul6nak félévente
minden targybol legalabb 1 db szdbeli felelete is legyen. A feleletet kossik Ossze a tantargy
jegyzetfiizetének ellenérzésével.

A szdbeli feleletek id6tartama 10 percnél hosszabb ne legyen. Az érdemjegyekro6l a sziilot
rendszeresen értesiteni kell az ellen6érzé konyv segitségével.

Az irdsbeli és szobeli otthoni feladatok elvei

A hézi feladatnak igazodnia kell a tanévi kovetelménykehez és szolgélnia kell a tandra
anyagéanak elmélyitését, valamint begyakorlasat. Eredményessége visszajelzést ad a tanulé és
a pedagogus szamadra az elsajatitas mértékérol és a tovabbhaladas lehetdségérol. A hdzi feladat
irasbeli és szobeli lehet, illetve szorgalmi, valamint a hidnyossagok potlasat szolgald
tobbletfeladat.

A tanulé képességeit figyelembe véve a szaktandr élhet a differencilt hazi feladat
lehetSségével. Tanitési sziinetek idejére és a hét végére a szokasosnal tobb feladat nem adhato.
Az otthoni feladatok ellendrzését, javitasat, minden esetben el kell végezni. A tanuldk az otthoni
munkajukhoz a tanuldszobéan és korrepetalason kaphatnak szaktanéri segitséget. Az irasbeli
hazi feladat hidnya biinteté feladat elkészitését vonja maga utdn. Elmulasztisa figyelembe
vehetd a félév és év végi osztalyzat kialakitasakor.

4.7. A nemzetiséghez nem tartoz6é tanulék részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalé tananyag

Az intézmeny szamara ez nem relevans.
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4.8. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Az egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési elveket, programokat, tevékenységeket és ehhez
kapcsolédéan a mindennapos testnevelés megvaldsitisanak modjat és az elsésegélynytjtasi
alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos tervet sziikséges itt szabalyozni.

A kornyezeti nevelés elvei

Nevelési- oktatasi tevékenységiink soran toreksziink arra, hogy tanul6inkban
kialakitsuk a kornyezetvédelemben valo aktiv, személyes részvételt, didkjainkban kialakuljon
az egyéni dontések, cselekvések fontossaganak érzése, kialakuljon a ,.fenntarthato fejlodés™
elvének megértése, a kornyezettudatos magatartas és cselekvés.

Elérend6 célként tlizziik magunk elé:

¢ Ismerjék a tanuldink a kérnyezet (lakohelyi és iskolai) egyensulyat, egészségét
veszélyeztetd tényezobit.

e Minél tobb tanuldban alakuljon ki tudatos cselekvési, magatartasi rendszer a
kornyezete megdvasa, védelme érdekében.

e Ismereteik birtokaban legyenek képesek lakohelyi, iskolai (késébb munkahelyi)
kornyezetiik szebbé, igényesebbé, egészségesebbe tételére.

e Ismerjék fel napjaink stlyos kdrnyezeti karait és ezen tudas birtokaban érezzék at,
hogy kérnyezetiik javitasa érdekében az 6 egyéni tetteiknek nagy szerepe van.

Programunk célja tehat, hogy rendelkezzenek korszerii ismeretekkel, alakuljon ki kérnyezetiik
és dnmaguk iranti felelosségérzet, életutjuk tudatos épitésének képessége. Rogz6djon benniik,
hogy ebben donté szerepe van az  egyéni dontéseiknek, cselekedeteiknek.

Jovoképiinkhoz tartozo kérnyezeti nevelési alapelveink:
e Tanul6ink legyenek tisztaban a fenntarthat6 fejlodés fogalmaval.
o Ismerjék és tartsak tiszteletben az emberi jogokat, a demokraciat.
e Legyen hatdrozott ismeretiik a bioldgiai- tarsadalmi sokféleség fontossagardl, az
alapvetd emberi sziikségletekrdl, a helyi és globalis osszefliggésekrol.
e Ismerjék fel az ok- okozati Osszefliggéseket, a kdlcsonds fiiggdséget, legyenek
elovigyazatosak a kornyezetiikkel.

A kérnyezeti nevelés alapelvei kozé tartozik, hogy felhivja a figyelmet azokra a problémakra,
amelyek az élovilag sokféleségét veszélyeztetik, és amelyekkel az emberiségnek szembe kell
néznie a jovoben. Megismertesse az €16 és élettelen kornyezetet, mint dinamikusan valtozo
okologiai rendszert. Bemutassa és aldtdmassza az él6vilag egységét és azt, hogy ennek a
rendszernek az ember is része. Ehhez sziikséges, hogy a tanulé értse és a gyakorlatban is
alkalmazza a kornyezet- és természetvédelem legfontosabb alapelveit, véllaljon aktiv szerepet
kozvetlen komyezetében a szennyez6 anyagok karos meértékii felhalmozdédasanak
megel6zésében. Lassa be, hogy csak az egyének és a kozosségek tudatos kdmyezetkiméld
magatartdsa akadalyozhatja meg az olyan emberi tevékenységeket, amelyek a foldi kornyezetet
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széls6séges mértékben valtoztatjdk meg, illetve a véltozasokat olyan mértékben felgyorsitjék,
amit az evolicié nem képes kovetni. A kdrnyezeti nevelés alapelvei jol beilleszthetok a
bioldgia, kémia, szakmai alapozo elméleti €s gyakorlati oktatasba, valamint az osztalyfénoki
ordk tematikajaba. Kiilondsen nagy hangstlyt kap ez az AIFSZ képzésben az dkologia,
kornyezetgazdalkodas stb. tantargyak oktatasa soran.

A beépithetd téemakirok:

e A komnyezet, a komyezetvédelem fogalma és feladatai, a kornyezetben végbement
valtozasok.

e A komyezet- és természetvédelem mez6gazdasagi és élelmiszeripari vonatkozasai

o A komyezet- és természetvédelem mez6gazdasagi és élelmiszeripari vonatkozasai.

o Nemzeti Agrar- Kornyezetvédelmi Program; EU és agrarkdmyezet-gazdalkodas.

o A mezbgazdasig és élelmiszeripar kdrnyezeti artalmai: viz-, lég-, talajszennyezés,
zajvédelem, sugirveszély, hulladékkezelés, biolégiai koérokozok.

e Komyezetgazdalkodas: a talaj-, a viz-, a leveg6védelem, hulladékhasznositas,
energiagazdalkodas.

e Globalis- és lokélis problémak dsszefliggései.

A témak feldolgozasa sordn a tanuldk 6nallé kiselbéadasokat tarthatnak. Vitak szervezhet6k
az egyes problémak fontossiga mellett és ellen. "Birosagi targyalasok" bonyolithatok le egy-
egy kémyezetkarosito eset feldolgozasara. Ezzel fejleszthetd a tanulok retorikai kompetencija
a koérnyezetszennyezo, kdrnyezetpusztitd magatartas ellen, illetve a természetvédelmi teriiletek
fontossiga mellett. Az életk6zOsségek anyag- és energiaforgalménak ©nallo ismertetése
vazlatrajzok segitségével, és ezekben az emberi tevékenység kovetkezményeinek bemutatasa.
A Dbiologiai kornyezet minél részletesebb ismertetése az ehhez rendelkezésre 4llé
ismeretterjesztd folyoiratok, konyvek, hatarozok €s egyéb informéacidhordozok hasznalata.

A feladatok dsszefogésa, szervezése, lebonyolitasa az osztalyfénoki munkakozosség és
a DOK feladata. Vendégeink és az érdekléddk a nyilt napokon is bekapcsolodhatnak
tevékenységiinkbe.

Kornyezetnevelési programunk megvaldsitdsdt a kovetkezd iitemterv alapjan végezziik:
Az osztalyfénoki orak feldolgozédsra keriild témai kozott rendszeresen szerepel a
kémyezetvédelem- és a kémyezetvédelmi nevelés.

A bioldgia tantargy tanitasa soran a nemzeti parkok ismeretét, az Gkoszisztémak
fontossagat, a biodiverzitas jelent6ségét tanuljdk meg a didkjaink. A tantdrgyi ismeretek
elsajatitasakor tanuljak az aktiv kdrnyezetvédelem fontossagat. A tantirgy elmeleti és
gyakorlati alapot ad az 6kolégiai gondolkodas kialakitdséahoz, hogy harméniaban tudjunk €lni
a természettel és 6nmagunkkal.

A szakmai tantargyak oktatasakor gyakorlati készséget szereznek a mindennapi
tevékenység sordn jelentkezd kornyezetvédelmi problémakkal kapcsolatban. A
tanmiithelyekben keletkezett ipari hulladékokat szelektiven gytjtjiik. Tavlati célunk, hogy
szelektiven gytjtott anyagok ilyen modon keriiljenek elszallitasra: kiilon konténerekben
gyljtve anyag fajtanként. A szakmai oktatds soran hasznalt veszélyes anyagokat (oldoszerek,
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ragasztok, festékek, lakkok, stb.). Az oktatds soran megismerik a tanuldék ezen anyagok
kezelésének, hasznalatanak biztonsagi- kornyezetvédelmi szabalyait.

Megemlékeziink a Fold-, a Viz-, az Egészség- vilagnapjarol. Ezen a napon egész napos
iskolai rendezvényeket szerveziink: vetélkeddk, eldadasok, versenyek, lehetoség szerint
kirAndulasok, helyi szervek altal szervezett programok latogatasara.

Az iskola egészségnevelési elvei

Magyarorszag népegészségiigyi helyzetének legfontosabb problémai kdzismertek:

e a férfiak és a nok sziiletéskor vérhaté életkora jelentsen elmarad az Eur6pai
Unidatlagatol, mert az egészségben leélhetd életévek szama évtizeddel rovidebb,
mint az Eurépai Unioban,

e a 18 éven feliili férfiak 40%-a, nok 30%-a dohanyzik

e Magyarorszag vezetd helyet foglal el a tiildddaganatos haldlozas rangsordban

o rendkiviil rossz a sziv-érrendszeri halalozas helyzet

e a felnétt lakossag 30%-a elhizott, tilsulyos

¢ kevesebb, mint 20%-a sportol rendszeresen

e az utobbi években megnétt a szexuélis uton terjedé fert6zé betegségek (pl.
HIV/AIDS) terjedési sebessége.

Mindezen tiinetek kialakuldsa mar 6vodas korban megkezdddik, de 6 -18 éves korban
gyorsulnak fel, ezért az altalanos és kozépiskolakban védekezni kell elleniik.

Ennek eszkozei a korosztaly képességeinek és sajatossagainak megfeleld szinten végzett
fejlesztés, nevelés, melynek legfontosabb céljai a kovetkezok:
e az egészséges életmdd valasztisat megkonnyitd kérnyezet kialakitasa;
e informalas az egészséges életmaodrol;
e apassziv és aktiv dohanyzas elleni fellépés batorsaganak kialakitasa;
e az energia bevitel és felhasznalas egyensulyanak kialakitasa;
¢ akozétkeztetéssel egyeztetve a helyes taplalkozas megismertetése, bevezetése;
e amozgas 6romének megismertetése és ezen keresztiil a rendszeres mozgas szokassa
tétele; - a feleldsségteljes szexualis viselkedés elsajatitasa;
e amértékletesség, mint egyik legfontosabb egészségvédelmi alapelv megismertetése,
gyakorlésa.

A célok csak rendszeres, kitartd6 munkaval és személyes példamutatassal €rhetdk el.
Hatasuknak a mindennapokban, az egyes tanérakon is érvényesiilniiik kell, hiszen csak a
kellden tartés behatastdl varhatd a kivant hatas elérése. Fenti célok elérésében a megyei €s a
jarasi Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szervek segitségét kérjik osztalyfonoki orak
tartdsahoz, akik kiprébalt, konkrét programokkal nydjtanak szakmai segitséget . Iskolank célja,
hogy az itt tanul6 didksag mindig szem el6tt tartsa az egészséges életmodot. Fontosnak tartjuk,
hogy didkjaink tiszteljék, szeressék és erdsitsék a csalddot testben, szellemben, I€lekben.
Sportoljanak, éljenek kiegyensulyozott életet, ismerjék és alkalmazzak a helyes taplalkozast!
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Tartézkodjanak a karos szenvedélyekt6l, vegyék fel a harcot a drogok, az alkohol, a dohanyzas
és a jatékszenvedély ellen. Feladatunk elérni a didksagban egy olyan belsé motivalé er6t, amely
egész életiikben elkodtelezetté teszi az egészséges életmoddal szemben, és valjanak képessé
ennek atadaséra a kdvetkezd generaciok felé. Programunk dsszeallitasaban elsédleges cél, hogy
a testi- lelki- szellemi egészség teriiletén harménia uralkodjon, ezért mindhirom teriilettel
foglalkozunk, €s azokat fejleszteni kivanjuk.

Az elsésegély-nyujtdsi alapismeretek elsajatitdsa

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi 6rdkon beliil (osztalyfénoki,
biolégia, testnevelés, elsdsegélynyujtas, természetismeret, valamint a szakmdk balesetvédelmi
oktatasai adnak kivald lehetdséget) és tandran kiviil (bioldgia szakkér)valosul meg. Az
elsésegély nynjtasi képzésen a résztvevok nemcsak elméleti ismereteket szerezhetnek, hanem
lehetéséget kapnak arra, hogy megtanuljanak a gyakorlatban is segitséget nyujtani a bajba jutott
embertarsaiknak.

A mindennapos testmozgds megvalositisanak modja

Intézményiink a mindennapos testnevelést a jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezi
meg azokban az osztalyokban, amelyekben kozismereti oktatds is folyik, azokon a tanitasi
napokon, amelyeken kézismereti oktatas is folyik.

Célunk:

e A tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges €életmod iranti
igényt, elsajatittatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivalokat,
ismereteket.

e Tudatositani a tanulokban a sajat szervezetiik felépitésének és miikodésének
alapfoki tudnivaloit.

o A testnevelés, a sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi élethez
sziikséges alapvet6 tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, kitartas,
becsiiletesség, szabalyok betartdsa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka
szerepe, az idegi és fizikai alloképesség, az egészséges onbizalom, céltudatossag.

A tanuldk fizikai allapotanak, fittségének mérése a NETFIT rendszeren keresztiil torténik.
Az intézmény éves munkaterve tartalmazza részletesen a mérés iitemezéset.

Az intézmény sportlétesitményeit (tornaterem, sportpalyak, tekepélya, kondi terem, 16tér)
a diakok térités nélkiil, oktato6 feliigyelete mellett, beosztas alapjan a szabad idejiikben is
hasznalhatjak. Az iskolaban miik6d6 sportkdrok:

e foci
e roplabda
e atlétika

o kézilabda
e Lkosarlabda
e floorball
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4.9. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Az intézmény 2009 6ta rendelkezik Esélyegyenloségi tervvel.

Cél: az esélyegyenldség megteremtése

Feladat:

felzarkoztato, tehetséggondozo programok szervezése
drog- ¢és blinmegel6z6 programok szervezése
palyaorientacios tevékenység

felvilagosité munka a szocialis juttatasok lehetoségeirol
kapcsolatfelvétel a szakszolgalati intézményekkel

a tankOnyvtamogatas elveinek, mértékének meghatarozasa
palyazati lehetoségek kihasznalasa

A szocialis hatranyokkal kiizd6 tanulok esetében a segitségnyujtas alapja a pedagogusok €s a
sziilok kozotti kozvetlen partneri egyiittmiikodés.

A szocidlis hdatranyok enyhitését szolgdlo tevékenységi formak:

Korrepetalasokon, illetve tanuldszobai foglalkozas (partneri igény és forrasbiztositas
esetén) keretében a tanulmanyi munka mennyiségi szambavétele, mindségi
munkavégzeésre torekveés

Differencialtfoglalkozdsok szervezésével a tanuldsi problémaékkal kiizdd tanulok
felzarkdztatdsanak segitése, kiemelten kezeljiik a szocialis hatrannyal kiizd6 tanulok
tehetséggondozasat

Kozvetett partnereinkkel kiépitett kapcsolataink alapjan iskolank részt vesz drog- és
blinmegel6zd programok szervezésében, lebonyolitasaban, Osztdnzi tanuldit az
ezeken vald aktiv részvételre.

Kiemelten kezeljiik a szocialisan hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanuldsanak
el6készitésében a palyaorientacios munkat. Az évfolyam tanuldi szamara szakkori és
differencialt foglalkozasokat szerveziink. Ezek kiemelt feladata: felkészités az
eredményes felsboktatasi felvételi vizsgakra, illetve sikeres érettségire vagy szakmai
vizsga.

A szocidlis hatranyok enyhitése érdekében az iskola figyeli és kihasznalja a palyazati
lehetdségeket.

Az iskola egyiittmiikodik a vérosi szervezetekkel, az altaluk szervezett akciok,
rendezvények tdmogatasaval segiti a hatranyok kompenzalasat.

Iskolankban adott az étkezési lehetdség, biztositott a biifé szolgaltatasainak igénybe
vétele.

A hatrdnyos helyzetli tanulok a konyvtari allomanybol tankényveket
kolesdndzhetnek tartos hasznalatra.

Az Szent Istvan Alapitvany altal minden évben meghirdetett tanulmanyi 6sztondij
feltételeir6l a didkokat az osztalyfonokok értesitik. A nyomtatvanyokat szintén az
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osztalyfénsk révén lehet beszerezni. A  kitoltétt igazoldsokhoz csatolt
nyomtatvanyokat a didkoknak megadott hataridig az Kuratériumi elndkének kell
leadni. A kérvények elbiraldsa a kuratorium bels6 szabélyai szerint torténik.

Mas szervezetek altal felajanlott csomagok, segélyek osztdsanal az
osztalyfénskoknél talalhaté lista alapjan kell differencidlni, silyozni.

Ugyanez a teendd allamilag kiirt 6szténdijak, palyazatok esetén is.

A tartds tankényvek célja és feladata, hogy a hatrnyos helyzetii gyerekek
kénnyebben hozzajussanak a tanulast segitd segédeszkozokhoz, tankonyvekhez.
Minden osztalyfénoknek és szaktanarnak feladata erre a lehetdségre felhivni a didkok
figyelmét.

Az iskolaban tanuld, szocialisan hatranyos helyzetli gyerekek pontos kisziirése, €s
szamukra a lehetéségek ismertetése. Cél, hogy a gyermek a szdméra legmegfelelébb
segitségben részesiiljon, és ehhez minden informacio eljusson hozza és sziileihez,
gyamjahoz.

Az iskolai, alapitvanyi lehet6ségek optimalis kihasznalasdhoz mindig napra kész
listaval rendelkezzenek az osztalyféndkok, mely segitségével hatékonyabba tehetd a
segélyek, természetbeni juttatdsok szétosztasa.

Fontos az iskoldanak minden informaciot, lehet6séget megadni a gyerekek szdmaéra, hogy a
szocidlis hatranyok miatt ne valjanak a biindzés, a szenvedélybetegségek aldozataiva.

A szocidlisan hatranyos helyzetli gyerekek felzarkoztatasara, tehetséggondozasara
nagy figyelmet kell forditani, hiszen szdmukra nincs mds lehetdség helyzetiik
javitasara.

Cél, hogy az iskola kozossége megprobaljon a meglévd lehetoségeken kiviil mas
segitséget is szerezni ezeknek a fiataloknak a részére palyazatok, tdmogatdsok
segitségével.

Feladatok:

Az iskola szocialisan hatranyos helyzet(i didkjainak megsegitésére fennallé lehetoségeket két
csoportra lehet osztani:

Az iskola altal nyudjtott lehetdségek a szocidlis hatranyok enyhitésére (alapitvanyi
oszténdijak, karitdsz szervezetek altal felajanlott segélyek, csomagok szétosztasa,
tartds tankonyvek igénybe vétele).

Az iskoldn kivilli szervezetek, elsGsorban az Onkormdényzatok segélyeinek,
tamogatasainak megszerzése az iskola tdmogatasaval.

4.10. A tanul6 jutalmazasaval dsszefiiggé szabalyok

Azt a tanul6t, aki tanulméanyi munkéjat kiemelkedoen végzi, példamutaté magatartast tanusit,
hozzajarul az iskola hirnevének meg6rzéséhez és oregbitéséhez, az iskola dicséretben részesiti.

Az iskola jutalmazza azt a tanuldt, aki:
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o akozosségi életben tartosan jo szervezd és iranyitd tevékenységet végez (pl.: DOK)
o teriileti és orszagos versenyeken eredményesen szerepel

e kimagaslo sportteljesitményt €r el

o credményes kulturalis tevékenységet folytatott

Az iskolai jutalmazas formdi:

Oktatoi dicséret

e az Orakon, gyakorlati foglalkozasokon folyamatosan tanusitott aktivitasért

o szemléltetd eszkozok készitéséért és egyéb, a gyakorlati munkédval nem szervesen
Osszefliggo feladatok elvégzéseért

e iskolai szintii versenyeken valo aktiv és eredményes szereplésért

Didkonkormanyzat vezetdi dicséret

e A didkénkormanyzatban végzett folyamatos és eredményes k6z0sségi munkaért.

Osztalyfénoki dicséret

e kiemelkedGen jo és egyenletes tanulméanyi munkaért

az osztalyban végzett jo k6zosségi munkaért

tartdsan példamutatd magatartasért

eredményes és latvanyos tanulmanyi eredmény javitasaeért

iskolai szintii, varosi vagy teriileti versenyeken elért eredményes szereplésért

Ieazgatoi dicséret

e megyei vagy orszagos versenyeken elért eredményes szereplésért
e az iskolaban vagy az iskolan kiviil megtartott kiilénb6z6 rendezvényeken valo aktiv
és folyamatos részvételért

A versenyeken elért helyezéseket, dicséreteket az osztalyfonok koteles a Kréta e-naploba
bevezetni. A szaktantargyi dicséreteket a tantargyat tanité pedagogus (oktatd), mig a
nevelGtestiileti dicséreteket (példamutaté magatartas, szorgalom) az osztilyban tanité tanarok
adjak. Az egyes tanévek végén a kiting tanulok oklevelet és konyvjutalmat kaphatnak az
osztalyfénok javaslatara, amelyet a tanévzaro iinnepélyen az iskolai kozosség elétt az igazgatd
adja at.

4.11. A tanul6 magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanul9 az iskola magasabb évfolyamaba, illetve szakképzési évfolyamaba akkor 1éphet, ha az
eléirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette, €s ha az iskola kotelezod
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foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idonél tobbet nem mulasztott. Ebben az esetben
a tanulé tovabbhaladasardl az iskola oktatoi testiilete dont.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az
oktato, illetve osztalyfénok altal megallapitott osztilyzatok alapjan dont a tanulé magasabb
évfolyamba 1épésérol. Abban az esetben, ha az év végi osztdlyzat a tanulo hatranyéra
lényegesen eltér a tanév kdzben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatoi testiilet az osztalyzatot
az évkozi érdemjegyek alapjan a tanulo javara médosithatja.

Az iskola magasabb évfolyamara 1épés feltételeit a tanuldk az aldbbi vizsgakon nyujtott
teljesitményiikkel is teljesithetik.

Osztdlyozovizsga: Bizottsag elbtti vizsga az évfolyam teljes anyagabol vagy egyes
tantargyaibol. Erre a vizsgara magéntanulok ¢s a hidnyzdsuk miatt egyebként nem
osztalyozhaté tanuldk jelentkezhetnek. Tobb évfolyam anyagabol dsszevont vizsga is tehetd.
Ebben az esetben minden évfolyamot kiilon osztalyzattal kell lezarni.

Kiilonbézeti vizsga: A mdas iskoldbdl, vagy az intézmény mas iskolatipusabol érkezett
tanuldknak az igazgat6 irja eld a tantervi kovetelmények osszevetése utan. Bizottsag eldtti
vizsga.

Javitévizsga: A tanév végi elégtelen mindsitések javitasara lehetdséget nyujto, bizottsag eldtti
vizsga.

A sikeres érettségi vizsga feltétele lehet bizonyos szakmakban az iskola szakképz6 évfolyamain
térténd tovabbhaladasnak.

Az érettségi vizsgak idejét magasabb rendi jogszabaly, az osztalyozd, kiilonbozeti €s
javitovizsgak rendjét az igazgato hatarozza meg.

A fenti vizsgédk esetén az oktatdi program kovetelményei a mérvadodak.

A tanuldk a vizsgak eldtt kelld idében irasban tijékoztatast kapnak a vizsgan szerepld
témakorokrol, a vizsgak idépontjarol.

A beszamoltatast a tanuld tartés - de a jogszabalyban még megengedett - hidnyzasa esetén,
tovabba a tanév végén, a zar6 osztalyzatok javitasa érdekében alkalmazzuk.

Orvosi alkalmassagi vizsga: 33/1998. (V1.22.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve
személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol €s véleményezésérdl (mod.: 80/2003.) és a
26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol alapjan torténik.

e Iskolankban iskolaorvos €s ifjusagi védond teljesit szolgalatot.

e Az elbirasoknak megfeleléen felszerelt orvosi szoba all rendelkezésiikre, ahol a
feladatukat ellatjak.

e Rendelési idejiikrél a tanuldk, a sziilék az osztalyfénokon keresztiil irasban kapnak
tajékoztatast az ellen6rzé kényvben.
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Evente egy alkalommal valamennyi tanul6 részt vesz szilirdvizsgalaton, egészségligyi
allapotfelmérésen.

Az alkalmassagi vizsgalatot a 26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi
ellatasrol eldirasainak megfeleléen a szakkozép- és szakiskolai tanuldk esetében évi
rendszerességgel végzik.

Az eldzetes alkalmasséagi vizsgdlat a leendd tanuldknak a tanévet megel6z6en majus,
ill. augusztus honapban zajlik.

Személyi higiénés vizsgalat a gyakorlati képzésben résztvevoknek — egészségligyi
kiskonyv kiallitisa azoknak a tanuloknak, akik nincsenek szerzédéses jogviszonyban
munkaltatoval.

4.12. Mellék-szakképesités megszerzésével kapcsolatos szabalyozasok

Iskolankban nem relevans.

4.13. Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Fogyasztovédelemmel kapcsolatos ismeretek

A fogyasztovédelemrol szol6 jogszabalyok eloirjak a fogyasztok oktatasat, amelyet az
oktatisban részt vevd intézmények, az e feladatra torvényben kijelolt 4llamigazgatasi
szervek és az érdekvédelmi szervezetek egylittmiikddve teljesitenek.

Célunk a fogyasztévédelmi oktatas soran:

A fogyaszt6i kultura fejlesztése, a tudatos, kritikus fogyaszt6i magatartés kialakitasa
és fejlesztése a tanulokban.

A szocialis és tarsadalmi kompetencidk fejlesztése, szocidlis motivumrendszerek
kialakit4sa és erOsitése.

Cselekvési kompetencidk fejlesztése, a fogyasztéi jogaikat érvényesiteni tudo
tanulok képzeése.

A fogyasztds soran a t4jékozodas képességének kialakitisa, a dontési helyzet
felismerése, és a dontésre valo felkésziilés. Megismertetjiik a tanuloinkkal a piac, a
marketing és a reklam szerepét, alkalmassa téve oket az eligazodasra.

A mindség és a biztonsag szerepének hangsilyozasa a fogyasztas soran, valamint a
gazdasagossag és a takarékossag jelentOsége.

A fogyasztoi jogok hangsulyozdsa, a fogyasztonak joga van:

az alapvetd sziikségleteinek kielégitéséhez,

a veszélyes termékek és eljarasok ellen valo¢ tiltakozdshoz,

a vélasztashoz kiilonb6z6 termékek €s szolgaltatasok kozott,
a megfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretéhez,

a jogos panaszok tisztességes rendezéséhez,
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az egészséges ¢és elviselhetd kornyezetben valo élethez.

A fogyasztovédelmi oktatds szinterei intézményiinkben:

tandrai foglalkozasok, kdzismereti és szakmai tantargyak ismereteibe agyazottan, -
projektnap,

tanéran kiviili programok (versenyek, vetélked6k, rendezvények, kiranduldsok,
tanulmanyutak), - egytittmiikodések civil szervezetekkel, dudlis partnerekkel.

A fogyasztovédelem oktatasinak modszertani elemei:

Interjuk, felmérések készitése az emberek vésarldsi szokasairol,

Adatgyijtés, feldolgozas informaciorogzités egytittmitkodéssel,

Problémamegoldd gyakorlat 6tletborzével, értékeléssel,

Vitdk, szitudcios jatékok (eladdi és vasarloi érdekek Osszehangolasa, fogyasztoi
kosar készitése),

Erveléstechnikai gyakorlatok (hatékony érdekérvényesités).

A tirsadalmi biinmegelozéssel, az dldozattd vdldssal, az erdszakmentes konfliktuskezeléssel
Osszefiiggo ismeretek

Alapvetd célunk a tarsadalmi blnmegelézéssel, az dldozatta valassal kapcsolatos
ismeretek oktatasa terén az intézményben tanulok jogkovetd magatartasanak elésegitése,
esetleges biinelkdvetésiik megakadalyozasa, a felmeriild problémak, konfliktusok,
krizisek kulturalt és hatékony kezelése

A cél elérése érdekében megvaldsitandé feladataink:

A helyes értékrend atadasa és kialakitdsa a tanuloknal.

A héatranyos helyzetil és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése,
jelzés az egylittmiikddo szervezetek felé.

Informéacionytjtis a legalis (cigaretta, alkohol, stb.) és illegdlis (kabitoszerek)
drogok hasznalatanak negativ hatésairdl, kévetkezményeir6l.

A szabadidé hasznos és kulturdlt elt6ltése alternativainak ismertetése €s a
lehet6ségek biztositasa.

Hatranykompenzacié a kiilsnboz6 problémakkal kiizd6 tanulok esetében.

Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normak
szerinti életvezetés elosegitése.

Esetkezelés, folyamatos segitségnyjtas a tanuldknak és csaladjaiknak.

Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.

A joghatranyok és jogkdvetkezmények megismerésének elésegitése.

A biinmegeldzés intézményi modszertandnak elemei:

Mentalhigiéné, krizis, er6szak, drog és bilinelkdvetési, illetve dldozattd valas elleni
eléadasok segitd szakemberek kozremiikodésével.
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Szoros és folyamatos egyiittmiikddés gyermekjoléti és csaladsegitd intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiilsnb6z6 civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatdsagi
szervekkel (renddrség, ligyészség, birésag).

Mentoralas soran egyéni odafigyel€s a tanuldra.

Mediacios technikdk alkalmazasa.

Személyiségfejlesztés.

Kozosségtejlesztés.

Dramapedagogiai eszkdzok.
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5. Képzési program

5.1. Bevezeto

A szakmai oktatas pedagogiai céljai kozott megfogalmaztuk intézményiink szakmai céljait.
Képzési programunkkal kozéppontba helyezziik, kiemeljiik a célok koziil
e az altalunk oktatott szakmakra tortén6 felkészitést a munkaerd-piac altal elvart magas
szinvonalon,
e korszerli szakmai ismeretek nyujtasat az intézmény ¢és a dudlis partnerek
egytittmiikodésének erdsitésével,
e aszakmai cselekvoképesség fejlesztését,
e avaltozasokhoz vald rugalmas alkalmazkodas képességének kialakitasat.

5.2. A szakképzés ij rendszere

Vizié: Minden munkavallalo-képes koru magyar allampolgar szamara biztositani legaldbb egy,
a gazdasag igényein alapuld, a munkaerépiacon elhelyezkedést biztosito, modern szaktudast
nyujto szakképesitést.

Misszié: A magyar emberek személyes boldogulasa, j6vdje, a magyar gazdasag folyamatos
fejlodése és munkaer6-utanpétlasanak fenntartdsa érdekében, biztositani a szakmai és
kulcskompetenciak fejlesztésén alapulé modern szaktudast a ,,Szakképzés 4.0” modernizicids
program &ltal a magyar allampolgarok szamara a Karpat-medencében

A SZAKKEPZES 4.0 alapértékei

A szakmai képzés fejlesztésének harom pillére
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A szakmai képzés presztizsének, mindségének és eredményességének fejlesztéséhez sok
egymassal Osszefliggd beavatkozasra van szitkség. A rendszer atalakitasanak tervezése soran
azt a harom teriletet kell kiemelni, ami a legnagyobb mértékben hozzéjarul az érdemi
valtozashoz.

A vonzo kérnyezet: Olyan mindségli épiileteket, oktatotermeket, tanmithelyeket, sport- €s
szabadid®s tereket kell kialakitani, amely valds, vonzo alternativat jelent a palyavalasztas el6tt
allo fiatalok és sziileik szamara.

A karrier lehetdsége: A fiatalok és a felndttek szaméara is rugalmas, kiszamithaté karrier
lehetGségét kell megalapozni a szakmai képzéssel. A technikum befejezésekor a didkoknak
versenyképes végzettséget, a gazdasag altal elvart tudast kell kapniuk, ami biztos egzisztenciat
és magas jovedelmet nytjt. A technikus szakmai vizsgat kovetden a didkok a szakmai vizsgajuk
eredményétdl fiiggben jelentds tobblet pontszamot kapnak, ami alapjan egyenes ut vezet a
szakiranyu felsdoktatasba.

Naprakész tudasii oktaték: Nem lehet mindségi képzési rendszert miikédtetni elkdtelezett,
felkésziillt pedagogusok nélkiil. A szakmai képzésben kiemelt jelentdsége van annak, hogy az
elméleti és gyakorlati szakmai oktatok tudasa naprakész legyen, képesek legyenek kovetni az
agazat technologidjanak fejlodését.

A SZAKMAI KEPZES

MEGEROSITESE
VONZO KORNYEZET KARRIER-LEHETOSEG NAPRAKESZ TUDASU
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Az \j struktura alapelve szerint az iskolarendszer feladata, hogy széles dgazati szakmai
alaptudast és a foglalkoztatok altal elvart kompetenciakat adjon. Ezzel az agazati alaptudassal
lehet a duélis gyakorlati képzésben hatékonyan elsajatitani a specidlis szakmai ismereteket. Az
iskol4bol kikeriilé szakemberek ezzel a biztos szakmai alaptudassal és a tanulds képességével
lesznek képesek a felndttképzés és a vallalati tovabbképzés rendszerében megujitani a
tudasukat szakmai karrierjiik soran.
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Az 1jj iskolai rendszer(i szakmai képzésben két iskolatipus van:

Technikum

A technikusképzés 5 éves. A tanulo eldszor agazatot valaszt, amivel a technikumban
két évig ismerkedik. 10. évfolyam utan torténik a szakmavalasztds. A technikum
egyesiti a gimnazium és a szakmatanulas elényeit. A képzés soran matematikabol,
magyarbol, torténelembdl és egy idegen nyelvbdl ugyanazt a tananyagtartalmat,
ugyanolyan oraszamban kell elsajatitani, mint a gimnaziumban. Ezekb6l a kozismereti
tantargyakbol érettségi vizsgaval zarul az oktatas. A technikumban érettségizonek nem
kell 6todik érettségi tantargyat valasztania, mivel a szakmai vizsga beszamit az érettségi
tantargyai kozé. Az 6t év elvégzése utan a tanulé egyszerre kapja kézbe az érettségi
bizonyitvanyt és a technikusi oklevelet, és még a nyelvvizsga megszerzésere is
lehet6sége van. A technikumban végzettek jelentds elényt élveznek a felsdoktatasi
felvételin a szakiranyu tovabbtanulas esetén. A miiszaki teriileteken a technikusképzést
a mérnokképzés ,.eloszobdjanak” nevezzik. A megszerezhet6 technikus szakképzettség
kézépvezetdi szintli ismereteket biztosit. Azok, akik a technikum és egy felsdoktatasi
intézmény altal kozosen kidolgozott szakmai program szerint végzik el a technikumot,
a magasabb szintli szakmai ismeretekre utald ,okleveles technikus” megjelolést
hasznalhatjak, és fels6oktatdsi tanulmanyaik soran kreditbeszamitasra van lehetségiik.
A technikumokban els6 szakmajukat nappali rendszerben ingyenes szakmai oktatas
keretében tanuldék Osztondijra jogosultak, amelyrél részletes tdjékoztatds Osztondij
aloldalunkon olvashato6. A 11. évfolyamtol a gyakorlati ismereteket a tanuldk lehet6ség
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szerint  dudlis szakmai oktatasban, cégek kozremikodésével, valos
munkakornyezetben sajatithatjak el. A duélis képzésben részt vevd tanulokkal a
munkaltaté szakképzési munkaszerzédést kot, amely alapjan a tanulé munkabérre
jogosult. A dualis képzésben részt vevok havonta 100 ezer és 170 ezer forint kozotti
munkabérre szamithatnak., Az Osztondij egy része palyakezdési juttatasként keriil
kifizetésre, melyre akkor jogosult a tanuld, ha sikeresen befejezi a képzést és szakmat
szerez. Ennek mértéke a szakmai vizsga eredményétol fiigg.

Szakképzo iskola

A szakképz6 iskolaban a mesteremberek képzése torténik. A szakképzé iskola 3 éves.
Az elsd év Agazati alapismereteket adé oktatasbol all, ezt kovetden torténik a konkrét
szakma kivalasztdsa, és a 9. évfolyamot kévetéen még a technikumi oktatasba is
véltani lehet. A szakképz6 iskolaban elsé szakmajukat nappali rendszerben ingyenes
szakmai oktatas keretében tanuldok Osztondijra jogosultak, amelyrdl részletes
tajékoztatds Osztondij aloldalunkon olvashatd. Az Osztondij egy része palyakezdési
juttatasként keriil kifizetésre, melyre akkor jogosult a tanulo, ha sikeresen befejezi a
képzést és szakmat szerez. Ennek mértéke a szakmai vizsga eredményétol fiigg. A 10.
és 11. évfolyamon a tanulok lehetdség szerint dualis szakmai oktatas formajaban,
vallalatokndl, vallalkozoknal, valés munkakornyezetben tudjak elsajatitani a szakmai
ismereteket. A dudlis képzésben részt vevd tanulokkal a munkéltatd szakképzési
munkaszerz6dést kot, amely alapjan a tanulé munkabérre jogosult. A dualis képzésben
résztvevok havonta 100 ezer és 170 ezer forint k6z6tti munkabérre szamithatnak. A
szakképzo iskola 3 éves.

Felnottek képzése

Az ) szakképzési rendszer nagyobb rugalmassidgot €s atjarhatosagot biztosit a
munkaer6épiacrol az iskolarendszerbe, igy felnottként is lehet6ség van két szakma és egy
szakképesités ingyenes megszerzésére. Erre kizarolag iskolai rendszerii szakképzésben
van lehetéség, ez azonban nem jelenti, hogy a felnétteknek vissza kell {ilni az
iskolapadba. A kell6 rugalmassag biztositasa érdekében a szakmai oktatas id6tartama a
felnbttek esetében 4ltalaban esti képzés formajéban, legfeljebb csokkentett
id6tartamban torténik. Felnbttképzési jogviszony keretében folyd szakmai oktatdsban a
szakmai oktatas id6tartama legfeljebb a negyedére (az Oraszam legfeljebb a nappali
rendszerti szakmai oktatas 6raszamanak negyven szazalékaig) csokkenthetd. Lehetség
lesz akar az elmélet e-learninges elsajatitasdra is. Amennyiben a képzésben részt vevd
az adott teriileten dolgozik, az 6t foglalkoztat6 vallalat is részt vehet a képzésben dualis
partnerként, igy a képzés az eddiginél sokkal rugalmasabban szervezhetd meg. A
korabbi tanulméanyok, elbzetesen megszerzett tudds ¢és szakmai tapasztalat
beszamitdsaval a szakma az eldirtnal rovidebb id6 alatt is megszerezhet. A szakmai
oktatasba, szakmai képzésbe valé belépésre barmilyen életkorban lehetdség van. Aki
25. életévét még nem toltotte be, akar a masodik szakmadt is tanuldi jogviszonyban
szerezheti meg. A 25 év felettieck szakmai oktatasa felnéttképzési jogviszonyban
térténik. Az ingyenesség, a rugalmassag, rovidebb képzési id6, €s a mar megszerzett
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szakmai tapasztalat beszamithatésdga, mind hozzéjarulhatnak, hogy a szakképzés a
felndttek szdmara vonzéva valjon. Ezekkel az intézkedésekkel is tamogatja az 1j
szakképzési rendszer a feln6tt lakossag atképzését, tovabbképzését, az egész életen at
tarté tanulast.

5.3. Az agazati alapoktatas

A szakképzd iskolaban és a technikumban is Agazati alapoktatds torténik a képzés els6
szakasziban. Az agazati alapoktatds célja az adott 4gazathoz tartoz6 szakmak tekintetében
széles korli Agazati alapismeretek nyujtisa. Agazati alapoktatds a technikumban 9-10.
évfolyamon, a szakképzé iskoldban 9. évfolyamon folyik. Az agazati alapoktatas segitséget
nyGjt a tanuloknak a szdmukra megfeleld szakma kivalasztasaban, ugyanakkor a kozos
alapozas atjarhatosagot biztosit a technikum és a szakképzd iskola kozott. A szakképzé iskolai
9. évfolyam és a technikumi 10. évfolyam végén, az agazati alapvizsgat kovetéen nytjtunk
lehetdséget az atjarhatosagra a két iskolatipus kozott kiilonbozeti vizsga nélkiil.

Az 4gazati alapképzés agazati alapvizsgaval zarul. Az dgazati alapvizsgat tett tanulo alkalmas
egyszer(i munkakorok bet6ltésére.

Intézményliinkben az alabbi dgazatokban folyik dgazati alapoktatas:
o Mezbgazdasag és erdészet
e Elelmiszeripar

Az dgazati alapoktatas intézményi elvei:

e Az 4gazati alapoktatas kozéppontjdban a Képzési és Kimeneti Kovetelményekben
megfogalmazott tanulasi eredmények elérése, megszilarditasa all.

e A tanitis-tanulas folyamatidban a tanuldi tevékenységekre helyezziik a hangsulyt
projektoktatassal, egyéni és csoportos feladatok meghatarozasaval, team munkaval.

e Céljaink elérése érdekében csoportbontast alkalmazunk, differencidlunk.

e Tanuldink értékelésénél elsésorban fejleszté értékelést alkalmazunk, melynek elveit
az Agazati alapoktatdsban érintett oktatok kdzdsen hatarozzak meg.

e Minden tanuld mellé mentor oktatot jelolink ki, aki figyelemmel kiséri, segiti az
dgazati alapvizsgara felkészillés soran a projektfeladat teljesiilését, a portfolid
Osszeallitasat.

e Az agazati alapoktatasban résztvevé oktatok és a dudlis partnerek egytittmikddését
erositjiik kozos szakmai programok tervezésével, megvaldsitasaval, értékelésével. A
folyamatos = kommunikaciot, kapcsolattartast  értekezletek, megbeszélések
szervezésével biztositjuk.

Az agazati alapvizsga

Az Agazati alapvizsga a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott
agazatban t6rtén6 munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit méri. A
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tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet
agazati alapvizsgat.
Az agazati alapvizsga lebonyolitasaban az alabbi szabalyzatok az iranyadok:

o 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

e 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo6 torvény végrehajtasarol
o Kisalfoldi Agrarszakkeépzési Centrum Agazati Alapvizsga Vizsgaszabalyzat

o Képzési és Kimeneti Kdvetelmények (KKK)

A tanuld sikeres vizsga esetén jogosult a dudlis képzésbe (szakiranyd oktatasba) valo
belépésre. Az dgazati alapvizsga eredménye beszamit a szakmai vizsga eredményébe.

Elelmiszeripar dgazat:

Irdsbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Elelmiszeripari alapismeretek

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 idétartam: 60 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 20%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd Osszes pontszam
legalabb 31 %-at elérte.

A vizseatevekenység értekelese:

0-30 elégtelen
31-45 elegséges
46-70 kozepes
71-85 j6
86-100 jeles

Gvakorlati feladat:

A vizsgatevékenység megnevezése: élelmiszeripari agazati alapgyakorlat

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4116 iddtartam: 180 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 80%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd Osszes pontszam
legalabb 50 %-at elérte.

A vizseatevékenvség értékelése:

0-49 elégtelen
50-60 elégséges
61-70 kozepes
71-85 j6
86-100 jeles

Az agazati alapvizsea értékelése:
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Stlyozott pontszamok (irasbeli és gyakorlati vizsga)
0-39 elégtelen

40-49 elégséges

50-59 kozepes

60-79 jo

80-100 jeles

Mezdgazdasdg és erdészet dgazat

Gvakorlati vizsea

A vizsgatevékenység megnevezése: Egyszerii mezdgazdasagi alapgyakorlatok
A vizsgatevékenység leirasa: A vizsga hat résztevékenységbdl all:
1. Portfolio
Egyszeri talajvizsgalat végzése
Eghajlati adatok gytijtése
Motor olajszint ellendrzése
Teriiletmérés hagyomanyos vagy elektronikus eszk6zzel és teriiletszamitas
6. Allati-vagy novényi méretfelvétel.
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 90 perc (6 x 15 perc)
A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 100 %
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezheté Osszes pontszam
legalabb 31-%-at elérte.

AN

Az agazati alapvizsga értekelése:

A gyakorlati vizsgarészek mindegyike 15%-kal szamit, kivéve a portfoliot, amit 25%-os
sullyal kell figyelembe venni az értékelés soran.

0-30 elégtelen
31-48 elégseges
49-66 kozepes
67-84 jo
85-100 jeles

5.4. A szakmai oktatas, a projektalapu oktatas

A szakmai képzés masodik szakaszaban folyik a szakirdnyu szakmai oktatas.
Intézményiinkben technikumi oktatas és szakképzo iskolai oktatas is folyik.
A szakmai oktatas intézményi elvei:

e A szakmai oktatasunk képzési programjanak alapjat az adott szakmara vonatkozoan
a Képzési és Kimeneti Kovetelményekben megfogalmazott tanulasi eredmények
adjak az ajanlott Programtanterv figyelembevételével.
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o A szakmai tantargyak esetében az elmélet-gyakorlat aranyat az elvart készségek és
képességek, ismeretek, viselkedésmddok, attitiidok, az ondllosdg és felelOsség
mértéke hatdrozza meg. A szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezd tanulok
esetében a dudlis partnerrel k6zdsen alakitjuk ki a képzési programot, az elméleti
orak, gyakorlati foglalkozasok ardnyat.

e Minden deszkriptor fejlesztése megvalosul a tanulds folyamataban, nemcsak a tudast,
hanem az attit(idst, a felelosség vallalast is fejlesztjilk. A munkatevékenységekhez
kapcsolododan oktatjuk a digitalis kompetenciakat is.

e A szakiranyu oktatds kezdetekor tajékoztatjuk a tanuldkat az elvart tanuldsi
eredményekrol, a kovetelményekrol.

e A tanitds-tanulds folyamatanak kozéppontjaba a tanuldt, mint a képzésben
résztvevot, valamint a tanulasi folyamatot, a tevékenykedtetést, az aktivitast allitjuk.

e A tanul6i tevékenységeket projektoktatassal, egyéni €s csoportos feladatok
meghatarozasaval, team munkaval valésitjuk meg.

e Céljaink elérése érdekében csoportbontast alkalmazunk, differencidlunk.

e Az értékelést folyamatos visszajelzésként definidljuk, fejleszté értékelést
alkalmazunk. Az értékelés alapvetGen meghatarozza a tanulasi folyamatot.

¢ Minden tanul6 mellé mentor oktat6t jeloliink ki, aki nyomon koveti, tAmogatja a
tanuldi portfolio keészitését.

e Az intézményi oktatok €s a dualis, valamint felsGoktatasi partnerek egyiittmiikodését
erositjiik folyamatos kapcsolattartassal, egyeztetéssel, k6z0s szakmai programok,
projektek kidolgozasaval, megvaldsitasaval.

A projektalapu oktatas intézményi elvei:

e Minden szakiranyu oktatdsban résztvevé tanulonkat bekapcsolunk projekt
tevékenységbe.

e A projektek meghatarozasanal alapul egy-egy tanuldsi eredményt valasztunk ki, cél
a tanulési eredmény megvalosulasa.

e A projekt tervezése soran definidljuk a projekt céljat, témajat, modszertanat, a
feladatokat, valamint meghatarozzuk a tervezett produktumot, eredményt.

¢ A megvalésitasban kozéppontba helyezziik a tanulo6i szabadsagot: tanuldi dontések
befolyasolhatjak a probléma felvetést, a témavalasztast, az informacié forrdsok
felkutatasat, a felméréseket, az eredmény megjelenitésének modjat, a produktumot.

e A projekt sordn az oktaté mentori szerepet tolt be, a tanulok kiilonbdzd szerepeket
vallalhatnak.

e A projekt mérés-értékeléséhez a résztvevok 4ltal kozdsen meghatirozott
indikatorokat hasznalunk.

e Az értékelés egyben reflexiot is jelent: a tanulok sajat magukat €s egymast is
értékelik.

A szakmai vizsgak rendszere:
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A szakiranyu oktatds kovetelményeinek teljesitését kovetden a tanulé szakmai vizsgéra
jelentkezhet. A szakmai vizsga részei:

e interaktiv vizsgafeladat,

e projekt feladat,

e portfolié bemutatésa.

Szakmajegyzékben szerepl6 szakmat tanulé didkjaink szamara a szakmai vizsgat a Kisalfoldi
Fiiggetlen Vizsgak6zpont szervezi. Intézményiink a Kisalfoldi Fiiggetlen Vizsgak6zpont
vizsgahelyszint biztosité egyiittmi{ikodd partnere. Oktatdink szerepelnek a vizsgabizottsagi
tagi névjegyzékben, a jegyz6i névjegyzékben, a feladat készit6 — véleményez6 névjegyzekben.
Kifuto rendszerben, OKJ szerinti képzésben részt vevd tanuldink komplex szakmai vizsgat
tesznek. A szakmai vizsgat intézményiink szervezi az \j tipusu vizsgaztatas eldirasainak
megfelelden, az adott szakképesitésre vonatkozd Szakmai és Vizsgakovetelmények alapjan.

5.5. A tanul6 teljesitményének ellenérzésének és értékelésének, illetve mindsitésének
médja, alapelvei

A tanuld teljesitményének ellendrzésének és értékelésének, illetve mindsitésének modjat,
alapelveit a 4.6. pont tartalmazza. Az Aagazati alapoktatashoz, szakirdanyu oktatashoz
kapcsolodo értékelési alapelvek az 5.3. valamint az 5.4. pontban olvashatok.

5.6. A beszamitas elvei

Cél az eldzetesen megszerzett tudas felmérését kvetden az oktatas idétartamanak lerdviditése
vagy a mar ismert tananyagegység elsajatitasara iranyuld képzési rész aloli felmentés.

Az eldzetesen megszerzett tudds beszdmitdsdnak intézményi elvei:

o FElbzetes tudasszint mérés alapjan a szakmai képzésben, felnottoktatasban résztvevok
dokumentummal nem igazolt tanulméanyaik, gyakorlati tapasztalataik alapjan egyes
képzési rész alol felmentést kaphatnak.

e Az agazati alapvizsgat kovetOen a szakképzo iskolai osztalyt végzett 9. éviolyamos
tanul6 bekapcsolddhat technikumi képzésbe 11. évfolyamtol. A tanulok esetébena 11.
évfolyamban tanév elején kozismereti tantargyakbol (magyar nyelv €s irodalom,
matematika, térténelem, idegen nyelv) bemeneti mérést végziink. A technikumi tanulé
a 10. évfolyam végén tett agazati alapvizsga utan donthet Ggy, hogy szakképzé iskolai
10. évfolyamon folytatja a tanulmanyait.

e A szakmajegyzék szerinti szakma tanulasat befejez6, szakmai vizsgat tett szakképzo
iskolai tanulé folytathatja tanulméanyait technikumi képzésben, amennyiben azonos az
dgazat. A tanulok esetében a 11. évfolyamban tanév elején kdzismereti tantdrgyakbol
(magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv) bemeneti merest
végziink.
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e Az érettségi bizonyitvannyal rendelkez6, szakképzé iskolai tanulményokat folytaté
tanulok felmentést kaphatnak kommunikacié-magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv,
matematika, torténelem és tarsadalomismeret tantargyak tanuldsa, értékelése alol.
Szakképzd osztalyban valaszhaté olyan idegen nyelv tanulasa, amelybdl a tanulo
érettségi vizsgaval nem rendelkezik. Ebben az esetben az idegen nyelv tanulasa és
értckelése kotelezo.

e A szakképzd iskolai képzésben komplex mezégazdasagi gépész szakmai vizsgat, majd
azt kovetben érettségi vizsgat tett tanulok bekapcsolodhatnak az OKJ szerinti
mezdgazdasagi gépésztechnikus képzésbe 13. évfolyamon. A szakképzo iskola 911.
évfolyaman a szakmai trgyak 6raszama magasabb, mint a technikumi 9-12. évfolyam
szakmai tantargyainak oraszama. A szakképzo iskolai képzés 6raszamat €s tananyag
tartalmat megfeleltetjiik a technikumi képzés 9-12. évfolyam szakmai oktatasanak.

5.7. Egyiittmiikodés elvei a dualis képzikkel

A jov6 szakembereinek magas szinvonalt képzése, a tudds megujitasa, a dudlis képzési
rendszer kibovitése, valamint a feln6ttképzés folyamatosan megjelend igénye szoros
egyiittmilkodést kivan meg intézménylink ¢&s az intézménylinket korbe vevo
gazdasagitarsadalmi kéryezet k6zott.

A dudlis képzdkkel valo egyiittmiikodés kiemelt teriiletei

o A végzett fiatal szakemberek munkaerdpiacon torténé elhelyezkedésének
elosegitése.

e A dualis képzés erésitése, a tanulok szakmai tudasanak a lehetd legmagasabb szintre
torténd emelése, ennek érdekében kozds képzési programok kidolgozasa,
megvalositasa.

e A gyakorlati oktatas feltételeinek javitasa.

e A szakmai oktatasi, képzési ismeretek, jo gyakorlatok megosztasa.

e Tananyag fejlesztés, szakmai oktatasi anyagok kidolgozasa, adaptalasa.

o A gazdasagi élet szerepl6inek igényeihez igazodd, magas szinvonalu feln6ttképzési,
felnottoktatasi tevékenység 6sszehangolasa, megvalositasa.

e A palyaorientacié tamogatisa k6z0s programok, rendezvények szervezésével,
egymas rendezvényeinek kdlcsonds latogatasaval.

¢ Intézményiink beiskolazasi tevékenységének a segitése.

Az egyiittmiikodés alapelvei a kélcsondsség és a partnerség. Az egyiittmiikodés szakképzési

munkaszerzddéssel rendelkezé tanuldink esetében az Agazati Képzokodzpont bevonasaval
valdésul meg.
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5.8. Az intézmény szakképzési szerkezete

Szakmajegyzék szerinti képzések:

Technikumi képzéseink:

o Mezbgazdasagi technikus, Allattenyészté szakmairany
o Siit6- és cukraszipari technikus

Szakkeépzd iskolai képzéseink:

o Gazda, Allattenyésztd szakmairany
o FEdességkészitd

e Hentes és huskészitmény-készitd

o Pék

e Pék-cukrasz

Orszdeos Képzési Jegyzék szerinti, kifuté rendszerii képzéseink:

- Mez6gazdasagi technikus
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A szakma megnevezése: Siit6- és cukraszipari technikus (5 0721 05 13)

A részletes képzési programot a 3. sz. melléklet tartalmazza.

A szakma alapadatai
Az 4gazat megnevezése: Elelmiszeripar
A szakma megnevezése: Siitd- és cukraszipari technikus
A szakma azonosité szama: 5 0721 05 13
A szakma szakmairanyai: -
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Elelmiszeripar 4gazati alapoktatés
Kapcsolodo részszakmak megnevezeése: -
Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama:
Technikumi oktatasban: 245 6ra,

Erettségire épiil oktatasban: 160 6ra

A szakképzésbe torténé belépés feltételei
Iskolai eloképzettség:

Alapfoku iskolai végzettség

Erettségire épiilé szakmai oktatas esetén: érettségi végzettség
Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozasegészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

A programtantervvel kit6lt6tt idokeret — a szakképzésrdl szolo térvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelden — tartalmaz a szakképzd
intézmény altal a helyi gazdasagi kémyezet egyedi elvarasaihoz igazodé szakmai célokra

szabadon felhasznalhat6 idokeretet (szabad sav).

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2022.09.01-t61
Intézményi képzési program érvényessége: 2022.09.01-t61
Képzési és kimeneti kdvetelmények (KKK) érvényessége:  2022.09.01-t61
Képzés munkaformaja: nappali

A program szerint tanuld osztalyok a tanévben: 9Mg-E ,10E , 11 Mg-E
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E violyam Gyakorlati Tantargy megnevezése | Eves dsszes oraszim
helyszin
(%)
0 Elelmiszerismeret 36
9. 100 Alapozé gyakorlat 72 252
évfolyam 50 Munkavédelem és higiénia 36
100 Alagazati specializacid 108
0 Munkavallaldi ismeretek 18
0 Elelmiszerismeret 36
10. 0 Miszaki alapismeretek 36 324
évfolyam 100 Elelmiszervizsgalat 72
100 Alapozo gyakorlat 72
100 Alagazati specializacio 90
60 Siitéipari termékkészités 140+40
60 Cukraszipari termékkészités 140+40
11. 80 Siitd- és cukraszipari gépek 36 504
évfolyam 50 Téplalkozas-élettan 36
0 Portfoliokészités 18+18
50 Mikrobioldgia 36
100 Egybefiiggd szakmai gyakorlat 140
60 Siitéipari termékkészités 142+38
60 Cukraszipari termékkészités 142+38
12. 80 Siit6- és cukraszipari gépek 36 504
évfolyam 0 Portfélidkészités 18+18
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 36
60 Mindségbiztositas 36
100 Egybefiiggd szakmai gyakorlat 105
0 Munkavéllal6i idegen nyelv 62
60 Siitéipari termékkészités 200+17
60 Cukraszipari termékkészités 200+17
13 80 Siitd- és cukraszipari gépek 31
. ) 0 Portfoliokészités 15+47 744
évfolyam PO =
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 93+14
0 Elelmiszerbiztonsag 31
60 Mindségbiztositas 15,5+15.5
50 Munkabiztonsag 15+0,5
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2 éves kozismeret nélkiili érettséeire épiilo képzés

Evfolyam | Gyakorlati Tantdargy megnevezése Eves isszes oraszdm
helyszin
(%)
0 Munkavéllal6i ismeretek 18
0 Elelmiszerismeret 72
0 Miiszaki alapismeretek 36
100 Elelmiszervizsgalat 72
100 Alapozé gyakorlat 144
50 Munkavédelem és higiénia 36
1/13. 100 Alég.azat.i specializacid 198
évfolyam 60 Siitéipari termékkészités 160 +20 1224
60 Cukraszipari termékkészités 160+20
80 Siit6- és cukraszipari gépek 36
50 Taplalkozas-¢élettan 36
0 Portfoliokészités 18+4
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 90
50 Mikrobiol6gia 36
60 Mindségbiztositas 36
100 Egybefiiggd szakmai gyakorlat 160
0 Munkavallaléi idegen nyelv 62
60 Siitoipari termékkészités 322+19
60 Cukraszipari termékkészités 322+50
2/14. 80 Siit6- é_s cukraszipari gépek 62
évfolyam 0 Portfoliokészités 31 1054
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 93
0 Elelmiszerbiztonsag 31
60 Mingségbiztositas 31
50 Munkabiztonsag 31
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A szakma megnevezése: Mezdgazdasagi technikus (5 0811 17 09)

A részletes képzési programot a 2. szamu melléklet tartalmazza.
A szakma alapadatai:
Az agazat megnevezése: MezOgazdasag €s erdészet
A szakma megnevezése: Mez6gazdasagi technikus
A szakma azonositoé szama: 5 0811 17 09
A szakma szakmairanyai: Allattenyészto
A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatis megnevezése: Mezdgazdasag és erdészet dgazati alapoktatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezése: ---
Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:
Technikumi oktatasban: 280 6ra
Erettségire épiil6 oktatasban: 140 6éra
A szakképzésbe torténé belépés feltételei:
Iskolai eloképzettség:
Alapfoku iskolai végzettség S éves képzés esetén
Erettségi bizonyitvany 2 éves képzés esetén
Alkalmassagi kovetelmények:
Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

A programtantervvel kitolt6tt idokeret — a szakképzésrol szo16 térvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (11. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelden — tartalmaz a szakképzd
intézmény altal a helyi gazdasagi komyezet egyedi elvarasaihoz igazodd szakmai célokra

szabadon felhasznalhato idékeretet (szabad sav).

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2022.09.01-t6l
Intézményi képzési program érvényessége: 2022.09.01-t6l
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) érvényessége:  2022.09.01-t61
Képzés munkaformaja: nappali

A program szerint tanul6 osztalyok a tanévben: 9 Mg-E, 10 Mg, 11 Mg-E
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Az agazat megnevezése: Mezogazdasag és erdészet
A szakma megnevezése: 2022/2023 tanévtol

Mezogazdasagi technikus

A szakma szakmairanyai: Allattenyészté
A szakma azonosité szdma: 5 0811 17 09

9. |10. |11. 12. 13.
Munkavallaloi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 18 10 |0 0 0
Munkavallaléi idegen Munkavallaloi idegen nyelv (0 |0 |0 0 62
nyelv
Mezbgazdasig és erdészet | Altalanos alapozs 0 |144|0
agazati alapoktatas Szakmai alapozés 234(180(0
Agrargaliakozas) Agrérvallalkozési ismeretek |0 [0 [36 |36 |31
ismeretek
Néve ’ Novénytermesztés 0 [0 [72 72 93
ovenytermesztes Részletes novénytermesztés (0 (0 |0 36 93
Zoldségtermesztés 0 (0 |72 36 31
Kertészet 516 - :
oresee Sz616. , “lo lo [0 |36 |3
gylimolcstermesztés
Allattartasi alapismeretek 0 |0 |[36+72|36 |62
. A AL + +
Allattenyésztés, allattartas Allattenyésztés 0 |0 |72 72+36 (31+31
Takarmanyozastan 0 |0 |72 36+36 | 0+62
Részletes allattenyésztés 0 (0 |0 0 186
Er6gépek 0 [0 |36 36 0
Gépt
et Mezbégazdasagi munkagépek (0 |0 |36 36 31
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 (0 |140 |140 |O
Osszes szakmai draszam 25213241504 [504 |744
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A szakma megnevezése: Edességkészité (4 0721 05 02)

A részletes képzési programot a 4. szdmu melléklet tartalmazza.

A szakma alapadatai
Az 4gazat megnevezése: Elelmiszeripar
A szakma megnevezése: Edességkészitd
A szakma azonosité szama: 4 0721 05 02
A szakma szakmairanyai: -
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
Agazati alapoktatds megnevezése: Elelmiszeripari agazati alapoktatas
Kapcsolodé részszakmak megnevezése:
Csokoladétermék gyarto;
Keksz-és ostyagyartd
Egybefiiggd szakmai gyakorlat idtartama:
Szakképz6 iskolai oktatdsban: 140 ora,

Erettségire &piil6 oktatasban: 160 éra

A szakképzésbe torténo belépés feltételei:
Iskolai eloképzettség: alapfokil iskolai végzettség
Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozasegészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Palyaalkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
A programtantervvel kitoltott id6keret — a szakképzésrdl sz616 térvény végrehajtasarol szolé
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelden — tartalmaz a szakképzo
intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazodé szakmai célokra

szabadon felhasznalhaté id6keretet (szabad sav).

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2022.09.01-t61
Intézményi képzési program €rvényessége: 2022.09.01-t61
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) érvényessége:  2022.09.01-t61
Képzés munkaformaja: nappali

A program szerint tanulé osztalyok a tanévben: 2/10 Mg-E
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Evfolyam | Gyakorlati Tantdrgy megnevezése Eves dsszes
helyszin oraszdm
(%)
0 Munkavallaléi ismeretek 18
0 Elelmiszerismeret 72
0 Miszaki alapismeretek 36
9 100 Elelmiszervizs galat 72 576
éviolyam 100 Alapoz6 gyakorlatok 144
50 Munkavédelem ¢&s higiénia 36
100 Alégazati specializacio 198
0 Edesipari ismeretek 90+18
20 Szakmai gépek 36+36
100 Edességkészités 540+36
10. 20 Mingség-ellendrzés és mindségbiztositas 72 936
évfolyam 0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 36
0 Portfolié készités 36
100 Egybefiiggd szakmai gyakorlat 140
0 Munkavallaléi idegen nyelv 62
0 Edesipari ismeretek 78+15
11. 20 Szakmai gépek 52+10
évfolyam 100 Edességkészités 388+108 | >
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 62
0 Portfolié készités 36+26
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A szakma megnevezése: Hentes és hiskészitmény-készitoé (4 0721 05 08)

A részletes képzési programot a 5. szdmu melléklet tartalmazza.

A szakma alapadatai
Az 4gazat megnevezése: Elelmiszeripar
A szakma megnevezése: Hentes és huskészitmény-készitd
A szakma azonositd szama: 4 0721 05 08
A szakma szakmairanyai: -
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
Agazati  alapoktatis megnevezése: Elelmiszeripar ~ agazati
alapoktatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezése:
V4agohidi munkas csontoz6 munkas,
Huskészitmény gyartd
Egybefiiggé szakmai gyakorlat id6tartama:
Szakképz6 iskolai oktatasban: 140 ora,
Erettségire &piilé oktatdsban: 160 éra
A szakképzésbe torténo belépés feltételei
Iskolai eloképzettség:
Alapfoku iskolai végzettség
Alkalmasséagi kovetelmények
Foglalkozasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges
Palyaalkalmassagi vizsgéalat: nem sziikséges
A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképz6
intézmény altal a helyi gazdasigi kormyezet egyedi elvardsaihoz igazodd szakmai célokra

szabadon felhasznalhat6 idokeretet (szabad séav).

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2022.09.01-t61
Intézményi képzési program érvényessége: 2022.09.01-t61
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) érvényessége:  2022.09.01-t6]
Képzés munkaformaja: nappali
A program szerint tanul6 osztalyok a tanévben: 1/9 Mg-E

2/10 Mg-E
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Evfolyam Gyakorlati Tantargy megnevezése Eves dsszes
helyszin oraszam
(%)
0 Munkavallal6i ismeretek 18
0 Elelmiszerismeret 72
9. 0 Mﬁszaki alapismeretek 36
, 100 Elelmiszervizsgalat 72 576
Cufolyam 100 Alapoz6 gyakorlat 144
50 Munkavédelem és higiénia 36
100 Alagazati specializacid 198
0 Mikrobioldgiai és mindségbiztositasi ismeretek 36
0 Vagoallat-ismeret 36
0 Vagastechnologiai alapmiiveletek €s gépek 36
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 72
10. 0 Mivelettani és technoldgiai szamitasok 36+36 936
] 60 Gyartastechnoldgiai alapmiiveletek és gépek 234+54
évfolyam 100 Félsertés darabolasa, csontozasa 162+18
100 Marhanegyed darabolasa, csontozasa 108
100 Sovany- és vizibaromfi darabolésa, csontozasa 36
100 Késztermékvizsgalat 54+18
100 Egybefiliggd szakmai gyakorlat 140
0 Munkavallal6i idegen nyelv 62
0 Miivelettani és technoldgiai szamitasok 18+13
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 31
60 Gyértastechnoldgiai alapmiiveletek és gépek 28+3
100 Félsertés darabolasa, csontozasa 36+26
100 Marhanegyed darabolasa, csontozésa 31
100 Kereskedelmi értékesités 62
11. 100 Sertésvagas-technol6giak 90+3 | ga7
évfolyam 100 Szarvasmarha-vagastechnolégidk 72+21
100 Baromfivagas-technologiak 18+13
70 Hoékezeléssel tartositott toltelékes 72+21
huskészitmények eldallitdsa
70 Nyvers toltelékes huskészitmények elallitasa 54+39
70 Pécolt termékek eldallitasa 54+39
70 Etkezési zsir, tepertd és étkezési szalonna 31
eloallitasa
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A szakma megnevezése: Pék (4 0721 0511)

A részletes képzési programot a 6. szdmau melléklet tartalmazza.

A szakma alapadatai
Az Agazat megnevezése: Elelmiszeripar
A szakma megnevezése: Pék
A szakma azonositd szama: 4 0721 05 11
A szakma szakmairanyai: -
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
Agazati alapoktatds megnevezése: Elelmiszeripar  Agazati
alapoktatas Kapcsolddo részszakmak megnevezése:
Stitdipari és gyorspékségi munkas
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat idétartama:
Szakképzo iskolai oktatasban: 140 o6ra,

Erettségire épiilé oktatisban: 160 éra

A szakképzésbe torténé belépés feltételei
Iskolai eldképzettség:
Alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kdvetelmények
Foglalkozasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges
Palyaalkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrol szol6 térvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképzd
intézmény altal a helyi gazdasagi kémyezet egyedi elvardsaihoz igazodé szakmai célokra

szabadon felhasznalhat6 idokeretet (szabad sav).

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2022.09.01-t6l
Intézményi képzési program érvényessege: 2022.09.01-tol
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) érvényessége:  2022.09.01-t61
Képzés munkaformaja: nappali
A program szerint tanulo osztalyok a tanévben: 3/11E
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Eves Osszes

Evfolyam Gyakorlati helyszin Tantargy megnevezése
oraszam
0 Munkavallaléi ismeretek 18
0 Elelmiszerismeret 72
0 Miiszaki alapismeretek 36
v f091-yam 100 Elelmiszervizsgalat 72 576
100 Alapozo gyakorlatok 144
50 Munkavédelem €s higiénia 36
100 Alagazati specializacié 198
10 Siitdipari ismeretek 90+18
10 Szakmai gépek 36+36
100 Siitéipari termékek készitése 550+26
10. 20 Minéség-ellendrzés és mindségbiztositas 62+10 | -0
évfolyam = - —
0 Gazdasagi ¢s vallalkozasi ismeretek 36
0 Portfoliokészités 36+36
100 Egybefliggd szakmai gyakorlat 140
0 Munkavallaléi idegen nyelv 62
10 Siitéipari ismeretek 92+1
11. 10 Szakmai gépek 52+10
¢vfolyam 100 Stitdipari termékek készitése 388+108 837
0 Gazdasagi és vallalkozési ismeretek 62
0 Portfolickészités 36+36
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A szakma megnevezése: Pék-cukrasz (4 0721 05 12)

A részletes képzési programot a 7. szamu melléklet tartalmazza.

A szakma alapadatai
Az 4gazat megnevezése: Elelmiszeripar
A szakma megnevezése: Pék-cukrasz
A szakma azonosit6 szama: 4 0721 05 12
A szakma szakmairdnyai: -
A szakma Eur6pai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
Agazati alapoktatdis megnevezése: Elelmiszeripari agazati alapoktatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezése:
Siiteménykészitd
Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:
Szakképzo6 iskolai oktatasban: 140 ora,

Erettségire épiilé oktatasban: 160 éra

A szakképzésbe torténo belépés feltételei
Iskolai eloképzettség:

Alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: szlikseéges

Palyaalkalmassagi vizsgalat: sziikséges
A programtantervvel kit6ltott idokeret — a szakképzésrol sz6l6 térvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképz6
intézmény altal a helyi gazdasagi kdrnyezet egyedi elvarasaihoz igazodé szakmai célokra

szabadon felhasznalhaté idokeretet (szabad sav).

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2022.09.01-tol
Intézményi képzési program érvényessége: 2022.09.01-t61
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) érvényessége:  2022.09.01-t61
Képzés munkaformaja: nappali
A program szerint tanuld osztélyok a tanévben: 2/10 PC

3/11E
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Evfolyam Gyakorlati Tantdrgy megnevezése Eves jsszes
helyszin orasziam
0 Munkavallaléi ismeretek 18
0 Elelmiszerismeret 72
9. 0 Mﬁszaki alapismeretek 36
) 100 Elelmiszervizsgalat 72 576
¢violyam 100 Alapozé gyakorlatok 144
50 Munkavédelem ¢és higiénia 36
100 Alagazati specializicié 198
10 Sutdipari ismeretek 754+18
10 Szakmai gépek 72+18
100 Siitoipari termékek készitése 252+36
10 20 Mindségellendrzés és mindségbiztositas 72 036
’ 50 Cukraszati ismeretek 72
évfolyam 50 Cukraszati termékek készitése 252+36
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 18
0 Portfolidkészités 36
100 Egybefliggd szakmai gyakorlat 140
0 Munkavallaléi idegen nyelv 62
10 Stitdipari ismeretek 62
10 Szakmai gépek 62
11. 100 Siitoipari termékek készitése 186+62 837
évfolyam 50 Cukraszati ismeretek 62+15,5
50 Cukraszati termékek készitése 184+64
0 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 46,5
0 Portfoliokészités 31
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A szakma megnevezése: Gazda (4 0811 17 04)

A részletes képzési programot a 8. szdmu melléklet tartalmazza.

A szakma alapadatai

Az agazat megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet

A szakma megnevezése: Gazda

A szakma azonosité szama: 4 0811 17 04

A szakma szakmairanyai: Allattenyészt6

A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
Agazati alapoktatis megnevezése:

Mezb6gazdasag és erdészet dgazati alapoktatas

Kapcsolodo részszakmak megnevezése:

Aranykalaszos gazda, Allatgondoz6, Mezégazdasagi munkés
Egybefiiggo szakmai gyakorlat idétartama:

Szakképzo6 iskolai oktatasban: 140 o6ra,

Technikumi oktatasban: -,

Erettségire épiil6 oktatasban: 140 6ra

A szakképzésbe torténé belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: Alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol sz616
12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelden — tartalmaz a szakképz6
intézmény 4ltal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvéardsaihoz igazod6 szakmai célokra

szabadon felhaszndlhato id6keretet (szabad sav).

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2022.09.01-t61
Intézményi képzési program érvényessége: 2022.09.01-t6]
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) érvényessége:  2022.09.01-t61
Képzés munkaformaja: nappali
A program szerint tanul6 osztalyok a tanévben: 1/9 Mg-E

2/10 Mg-E
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Az 4gazat megnevezése: MezOgazdaség €s erdészet
A szakma megnevezeése: Gazda

A szakma azonosito szama: 4 0811 17 04

A szakma szakmairanyai: Allattenyészté

9. 10. 11.
évfolyam |évfolyam |évfolyam
Munkavallalm Munkavallal6i ismeretek 18 0 0
ismeretek
Munkavallaloi idegen Munkavallalo6i idegen nyelv 0 0 62
nyelv
Mez6gazdasag €s Altalanos alapozés 144 0 0
erdészet agazati ‘ ]
alapoktatas Szakmai alapozas 414 0 0
Agréarvéllalkozas Agrérvéllalkozasi ismeretek |0 36 62
NSvénvtermesztés Novénytermesztés 0 108 62
vt Részletes ndvénytermesztés 0 72 62
, Zo6ldségtermesztés 0 36 31
erteszet Sz616- és gylimdlcstermesztés |0 36 31
Allattartasi ismeretek 0 72+36 36+57
Allattartas, Allattenyésztés 0 72436 72+52
allattenyésztés Takarmanyozastan 0 72+36 62+31
Részletes allattenyésztés 0 72+36 62+31
Géptan Erégépek 0 72+36 31
p Mezb6gazdasagi munkagépek |0 72436 62
Kiegészitd e .
tevékenységek Kiegészitd tevékenység 0 0 31
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 140 0
Osszes Szakmai Oraszam 576 936 837
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Kifuté rendszerii képzések

A szakképesités megnevezése: Mezégazdasagi technikus (54 621 02)

A részletes képzési programot a 9. szdmu melléklet tartalmazza.

A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositoé szama: 54 621 02.

Szakképesités megnevezése: Mezdgazdasagi technikus

A szakmacsoport szdma és megnevezése: 20. Mezdgazdasag

Agazati besorolas szama és megnevezése: XXXIII. Mezdgazdasag

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2 év

Elméleti képzési id6 aranya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

Az iskolai rendszer(i képzésben az Gsszefiiggd szakmai gyakorlat idotartama:
— 5 évfolyamos képzés esetén: a 10. évfolyamot kovetden 140 ora, a 11. évfolyamot

kovetben 140 ora;

— 2 évfolyamos képzés esetén: az elsé szakképzési évfolyamot kévetden 160 ora

A szakképzésbe torténé belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetencidk: —

Szakmai el6képzettség: —

Eléirt gyakorlat: —

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

Palyaalkalmassagi kovetelmények: —

A programtantervvel kit6ltott idokeret — a szakképzésr6l sz0l6 torvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (I11. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképzd
intézmény altal a helyi gazdasigi kémyezet egyedi elvarasaihoz igazodé szakmai célokra

szabadon felhasznalhat6 idokeretet (szabad sav).

Kerettanterv érvényessége: 2022.09.01-t6l
Intézményi képzési program érvényessege: 2022.09.01-tol
Szakmai és vizsgakovetelmények (SZVK) érvényessége: 2022.09.01-t61
Képzés munkaforméja: nappali
A program szerint tanuld osztalyok a tanévben: 5/13 Mg
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Mezobgazdasigi technikus szakképesités 2/14.
OKJ 54 621 02 heti 0raszam
gy
Osszesen 1343 | 18+1
A 16 szakképesitésre vonatkozoan: [
f Osszesen 31
1149912
Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12 ,
Foglalkoztatds I. Foglalkoztatas I. 2
Allattenyésztés 1.
11495-16 Takarmanyozastan &s | Takarméanyozastan
11 I4 r I r R .
dltaldnos dllattenycsztes Allattenyésztési alapgyakorlatok I.
Anatomia és élettan 1.
Allatok egészségvédelme L.
11054-12 Allattenyésztés és -tartas | Allattenyésztési alapgyakorlatok I1.
Allattenyésztés II. 3+2
Allattenyésztés gyakorlat 6
1_1500-1’2 Munkahelyi egészség és Munkavédelem
biztonsag
11906-16 Agrérvillalkozbsi, Gazdalkodasi alapismeretek 2
: kereskedelmi ismeretek Gazdalkodasi alapgyakorlatok 3
111052-12  Gépiizemeltetés és - | Géptan 0,5
| karbantartas Géptan gyakorlat 2
111053-12 Széntofoldi | NOvenylermesztes 2kl
ndvénytermesztés Novénytermesztés gyakorlat 4+1
| 1.1.0§2_12 . Kerteszeti Kertészet gyakorlat 3
névénytermesztés

Az j tipusu szakmai érettségi vizsgat teljesité diakok a jelenleg futd technikusi képzés végzos
(2/14. évfolyamaba) Mez6gazdaségi technikus képzésre iratkozhatnak az alébbi feltételekkel:

e A Mezbdgazdasagi ismeretek érettségi tantarggyal teljesitették a 9 - 12. éviolyam
kdvetelményeit.

e A 9 - 12. évfolyamon teljesitett azonos draszamu és tananyag tartalmu ismeretek
beszamitdsa utdn, a modositott helyi tanterv lehetdvé teszi a mezogazdasagi
technikus képzés 2/14. évfolyamon vald folytatasat.

o 2/14. évfolyamon a szabad érakeret 4 orajat a kovetkezdképpen osztottuk fel: +2 6ra
Allattenyésztés I1., Novénytermesztés +1 6ra és Novénytermesztés gyakorlat +1 ora,
amelyet a szakmai és vizsgakovetelmények indokolnak. A megndvelt éraszamok
témait a szaktanar az osztaly képességeinek fliggvényében hatarozza meg.
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6. Kollégiumi program

Az intézmény szamadra ez nem relevans.
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7. Mellékletek jegyzéke

1. szamu melléklet:
2. szamu melléklet:
3. szamu melléklet:
4. szama melléklet:
5. szam® melléklet:
6. szamu melléklet:
7. szamu melléklet:
8. szamu melléklet:
9. szamu melléklet:
1

Erettségi témakorok

Mezbdgazdasagi technikus képzési program

Siit6- és cukraszipari technikus képzési program
Edességkészité képzési program

Hentes és hiskészitmény-készité képzési program
Pék képzési program

Pék-cukrasz képzési program

Gazda képzési program

Kifuté mezbégazdasagi technikus képzési program

0 szamt melléklet: Kifut6 szakgimnaziumi képzési program 12. évfolyam
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8. Legitimacios zaradékok, kozzététel

A Kisalfoldi ASzC Szent Istvin Mezbégazdasigi és Elelmiszeripari Technikum és
Szakképzé Iskola szakmai programjinak 2022. évi médositasat kiadtam.

/

|‘. PH. Iul ............................. T TT I I T I PP PRSP
‘ Barna\lozsef
‘ ¢ igazgatod

N,

Kelt: Székesfehérvar, 202_.2':,augusztus 31,

A 2022. augusztus 30-an elkésziilt szakmai program tartalmaval egyetértek.

.............................................................................................

Szab6 Laszlé Gabor Hoczek Laszl6 Jozsef
kancellar féigazgato

Kelt: Sopron, 2022,

PH. e
Bagdan Boglarka
foosztalyvezetd

Kelt: Budapest, 2022.

A 2022. augusztus 30-an elkésziilt szakmai programot attekintettem. Véleményem szerint
annak tartalma megfelel a vonatkozé szakképzési jogszabilyoknak, eléirasoknak.

diakénkormanyzat vezetje

A Kisalfoldi ASzC Szent Istvin Mezbgazdasigi és Klelmiszeripari Technikum és
Szakképzé Iskola szakmai programjanak 2022. évi médositasat az oktatoi testiilet a 2022.
év augusztus hé 31 napjan tartott értekezletén elfogadta.

*%%

A Kisalfoldi ASzC Szent Istvin Mezogazdasdgi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképz&
Iskola 2022. augusztus hé 31 napjdn elfogadott szakmai programjdt kozzé teszi a szakképzés
informadcios rendszerében (SZIR), valamint

» aszakképzo intézmény honlapjdn,

» s a szakképzd intézmény tantestiileti szobdjaban (nyomtatott formaban).
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9. Jegyzokonyv oktatoi testiilet értekezletérol

Késziilt: Kisalfoldi ASzC Szent Istvan Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és
Szakképz6 Iskola oktatdi testiiletének 2022. augusztus 31-én megtartott értekezletérdl.

Ertekezlet helye: Kisalfoldi ASzC Szent Istvan Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum
¢€s Szakképzo Iskola, 8000 Székesfehérvar, Ady E. u. 17.

Jelen vannak:

Alfoldi-Stanicsek Monika
Barna Jozsef

Bartha Katalin
Benedekné Kun Andrea
Benke Ferencné

Czucz Andrasné

Cseri Tamasné

Csuti Attila

Dobondi Cecilia
Dobosiné Griinwald Eva
dr. Gaber Gusztav

dr. Makk Gabor
Elhartné Bordacs Eva
Fekete Ferenc

Galaczi Melinda
Kaufmann-né Gordos Beéta
Kiss Adél

Kissné Kis Judit

Kluber Istvan
Kovacs Dorina Anna
Kovacs Miklés
Lanczos Gyorgy
Lopertné Brunbauer Orsolya
Marton Anita
Molnar Tamas
Pakozdi Eniké
Palanek Aniko

Scola Omar
Szabados Zsolt
Szécsi 11diko

Varga Maria Terézia
Zagora Agnes
Németh Péter

Stéger Péter

92 /93 oldal



Tavol van(nak):
¢ Gy6riné Nagy Erika
¢ Varga Kovics Rita

Jegyzdkonyvvezeto:
Palanek Aniké

Napirendi pont: )
1. A Kisalf6ldi ASzC Szent Istvan Mezb6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és
Szakképz6 Iskola szakmai programjanak 2022. évi mddositasa
NAPIREND

1./ A Kisalfoldi ASzC Szent Istvin Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és
Szakképzo Iskola szakmai programjanak 2022. évi médositasa

Barna Jozsef igazgat6 ur kdszonti a megjelenteket és megnyitja a tanév masodik értekezletét.
Igazgatd Ur ismerteti az oktatoknak el6zetesen megismertetett 2022/2023-as tanévet érintd

Szakmai program valtozésait.

e Szabad Orakeret felosztasa a Foigazgatoi utasitas szerint
o Jogszabalyi el6irasok megfelel6 valtozasok atvezetése

Oktatdi testiilet hatarozata:

A Kisalfoldi ASzC Szent Istvan Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd
Iskola oktatéi testillete az intézmény szakmai programjanak 2022. évi modositasat
valtoztatasok nélkiil 34 igen, 0 nem és 0 tartozkodas mellett elfogad;ja.

Székesfehérvar, 2022. augusztus 31. // \\-.\\
{ |
\% pH. /
SL_\,L . .................... N = S (\)J\o&’iﬂ\" .....
intézménkvezetd jegyzOkonyvvezetd
Barna Jozsef Palanek Anikd
i AL 74 i
......................................................... BT e ereesuaereeseerseesaereann
jegyzdkonyv-hitelesitd jegyzdkonyv-hitelesitd
Kluber Istvan Csuti Attila
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